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ASSEMBLÉE GÉNÉRALE MIXTE DU 
VENDREDI 23 JUIN 2023 

 
ORDRE DU JOUR 

 

Résolutions relevant de la compétence de l’Assemblée Générale Ordinaire 

 
1. Approbation des comptes annuels de l’exercice 

clos le 31 décembre 2022 
2. Approbation des comptes consolidés de 

l’exercice clos le 31 décembre 2022 
3. Affectation du résultat de l’exercice 
4. Approbation du rapport spécial des 

Commissaires aux comptes sur les conventions 
et engagements règlementés 

5. Approbation des informations mentionnées à 
l’article L.22-10-9 I du Code de commerce 
relatives à la rémunération des mandataires 
sociaux pour l’exercice clos le 31 décembre 2022 

6. Approbation des éléments composant la 
rémunération totale et les avantages de toute 
nature versés au cours ou attribués au titre de 
l’exercice clos le 31 décembre 2022 à Monsieur 
Gil BEYEN, Directeur Général 

7. Approbation des éléments composant la 
rémunération totale et les avantages de toute 
nature versés au cours ou attribués au titre de 
l’exercice clos le 31 décembre 2022 à Monsieur 
Jean-Paul KRESS, Président du Conseil 
d’administration 

8. Approbation de la politique de rémunération 
des dirigeants mandataires sociaux 
 

 

 
9. Approbation de la politique de rémunération 

des administrateurs 
10. Renouvellement du mandat de la société 

HILDE WINDELS BV en tant 
qu’administrateur 

11. Renouvellement du mandat de Madame 
Martine GEORGE en tant qu’administrateur 

12. Ratification de la nomination par cooptation 
de Monsieur Didier HOCH en remplacement 
d’un administrateur démissionnaire ; 
renouvellement de son mandat 

13. Ratification de la nomination par cooptation 
de la société GO CAPITAL en remplacement 
d’un administrateur démissionnaire 

14. Nomination de Monsieur Robert SEBBAG en 
tant qu’administrateur 

15. Nomination de Monsieur Eric LEIRE en tant 
qu’administrateur 

16. Autorisation de rachat par la Société de ses 
propres actions 
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Résolutions relevant de la compétence de l’Assemblée Générale Extraordinaire 

 

17. Approbation de la Fusion ; approbation 
des termes et conditions du traité de 
Fusion ; approbation des apports, de leur 
évaluation et de leur rémunération 

18. Augmentation du capital social de la 
Société en rémunération de la Fusion 

19. Constatation de la réalisation définitive de 
la Fusion et de la dissolution de 
PHERECYDES 

20. Modification corrélative des articles 6 
(« formation du capital ») et 7 (« capital 
social ») des statuts de la Société 

21. Modification de la dénomination sociale 
de la Société à compter de la date de 
réalisation ; modification corrélative de 
l’article 2 (« dénomination ») des statuts de 
la Société 

22. Suppression de la voix prépondérante du 
Président de séance lors des réunions du 
Conseil d’administration ; modification de 
la limite d’âge des censeurs ; modification 
corrélative des articles 18 (« organisation 
du conseil ») et 19 ( « délibérations du 
conseil ») des statuts de la Société 

23. Délégation de compétence au Conseil 
d’administration à l’effet de procéder au 
regroupement des actions de la Société 

24. Autorisation donnée au Conseil 
d’administration à l’effet de réduire le 
capital de la Société par annulation des 
actions détenues en propre par la Société 

25. Délégation de compétence au Conseil 
d’administration à l’effet d’émettre des 
actions ordinaires de la Société et/ou des 
valeurs mobilières donnant accès à des 
actions ordinaires à émettre 
immédiatement ou à terme par la Société, 
avec maintien du droit préférentiel de 
souscription des actionnaires 

 

26. Délégation de compétence au Conseil 
d’administration à l’effet d’émettre des 
actions ordinaires de la Société et/ou des 
valeurs mobilières donnant accès à des 
actions ordinaires à émettre 
immédiatement ou à terme par la Société, 
avec suppression du droit préférentiel de 
souscription et du droit de priorité de 
souscription facultatif, des actionnaires 
par offre au public autre que les offres au 
public visées au 1° de l’article l. 411-2 du 
code monétaire et financier 

27. Délégation de compétence au Conseil 
d'administration à l'effet d'émettre des 
actions ordinaires de la Société et/ou des 
valeurs mobilières donnant accès à des 
actions ordinaires à émettre 
immédiatement ou à terme par la Société, 
avec suppression du droit préférentiel de 
souscription des actionnaires par offre au 
public visée au 1° de l'article L. 411-2 du 
Code monétaire et financier 

28. Autorisation au Conseil d’administration, 
en cas d’émission, avec suppression du 
droit préférentiel de souscription des 
actionnaires, par offre au public, d’actions 
ordinaires de la Société et/ou de valeurs 
mobilières donnant accès à des actions 
ordinaires à émettre par la Société, de fixer 
le prix d’émission selon les modalités 
fixées par l’assemblée générale dans la 
limite de 10 % du capital par an 

29. Autorisation au Conseil d’administration à 
l’effet, en cas d’augmentation de capital 
avec maintien ou suppression du droit 
préférentiel de souscription des 
actionnaires, d’augmenter le nombre de 
titres à émettre 
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30. Délégation de compétence au Conseil 
d’administration, avec suppression du 
droit préférentiel de souscription des 
actionnaires, d’augmenter le capital au 
profit de catégories de personnes 

31. Délégation de compétence au Conseil 
d’administration, avec suppression du 
droit préférentiel de souscription des 
actionnaires, d’augmenter le capital au 
profit de catégories de personnes 
répondant à des caractéristiques 
déterminées dans le cadre d’un 
programme de financement en fonds 
propres dit « at-the-market » ou « ATM » 

32. Délégation de compétence au Conseil 
d’Administration à l’effet d’émettre des 
actions ordinaires de la Société et/ou des 
valeurs mobilières donnant accès à des 
actions ordinaires à émettre par la Société, 
en cas d’offre publique d’échange initiée 
par la Société, avec suppression du droit 
préférentiel de souscription des 
actionnaires 

33. Autorisation au Conseil d’administration à 
l’effet d’émettre, avec suppression du droit 
préférentiel de souscription des 
actionnaires, des actions ordinaires et/ou 
des valeurs mobilières donnant accès à des 
actions ordinaires à émettre, en vue de 
rémunérer des apports en nature consentis 
à la Société et constitués de titres de capital 
ou de valeurs mobilières donnant accès au 
capital 

34. Délégation de compétence au Conseil 
d’administration à l’effet d’augmenter le 
capital de la Société par incorporation de 
réserves, bénéfices ou primes 

35. Délégation de compétence au Conseil 
d’Administration à l’effet de procéder à 
des augmentations de capital réservées 
aux adhérents à un plan d’épargne du 
groupe Erytech Pharma, avec suppression 
du droit préférentiel de souscription des 
actionnaires 

 

36. Autorisation donnée au Conseil 
d’administration à l’effet de procéder à 
l’attribution gratuite d’actions existantes 
ou à émettre, avec suppression du droit 
préférentiel de souscription des 
actionnaires, en faveur de mandataires 
sociaux ou de salariés de la Société ou de 
sociétés liées 

37. Autorisation au Conseil d’administration à 
l’effet de consentir des options de 
souscription et/ou d'achat d'actions de la 
Société, aux mandataires sociaux et 
salariés de la Société ou de sociétés du 
groupe Erytech Pharma, emportant 
renonciation des actionnaires à leur droit 
préférentiel de souscription aux actions 
émises du fait de la levée d’options de 
souscription 

38. Autorisation au Conseil d’administration à 
l’effet d’émettre des bons de souscription 
d’actions autonomes avec suppression du 
droit préférentiel de souscription des 
actionnaires au profit des mandataires 
sociaux et salariés de la Société ou de 
sociétés du groupe Erytech Pharma 

39. Pouvoirs pour formalités 
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COMMENT PARTICIPER À L’ASSEMBLÉE GÉNÉRALE ? 

Les actionnaires disposent des options suivantes pour participer à l’Assemblée Générale : 

1. Assister personnellement à l’Assemblée Générale au lieu mentionné ci-dessus 

2. Voter à distance par voie postale ou par internet sur la plateforme de vote sécurisée Votaccess ; ou 
 
3. Donner une procuration à toute personne physique ou morale de son choix, dans les conditions légales 

et règlementaires applicables ou donner pouvoir au Président de l’Assemblée Générale. Celui-ci 
émettra alors en leur nom un vote favorable à l’adoption des projets de résolutions présentés ou agréés 
par le Conseil d‘administration et un vote défavorable à l’adoption de tous les autres projets. 

Conformément à l’article R. 22-10-28 du Code de commerce, tout actionnaire ayant déjà voté par 
correspondance, envoyé un pouvoir, demandé sa carte d’admission ou une attestation de participation, 
n’aura plus la possibilité de choisir un autre mode de participation à l’Assemblée. Ces modalités de 
participation sont précisées ci-dessous.        

FORMALITÉS PRÉALABLES À EFFECTUER POUR PARTICIPER À L’ASSEMBLÉE 
GÉNÉRALE

L'Assemblée Générale se compose de tous les 
actionnaires, quel que soit le nombre d'actions 
possédé par eux. 

Conformément à l’article R.22-10-28 du Code 
de commerce, l’actionnaire devra justifier de 
cette qualité par l’inscription en compte des 
titres à son nom ou au nom de l’intermédiaire 
inscrit pour son compte, au deuxième jour 
ouvré précédant l’Assemblée Générale (soit le 
21 juin 2023 à zéro heure, heure de Paris) : 

- soit dans les comptes de titres nominatifs 
tenus pour la Société par son 
mandataire Société Générale Securities 
Services, 

- soit dans les comptes de titres au porteur 
tenus par un intermédiaire habilité.  

L’inscription des titres dans les comptes de 
titres au porteur tenus par un intermédiaire 
mentionné à l'article L.211-3 du Code 
monétaire et financier doit être constaté par 
une attestation de participation délivrée par 
ce dernier, le cas échéant par voie 
électronique, annexée au formulaire de vote à 
distance ou de procuration ou à la demande 
de carte d’admission établis au nom de 
l’actionnaire ou pour le compte de 
l’actionnaire représenté par l’intermédiaire 
inscrit.  

 
MODALITÉS DE PARTICIPATION À L’ASSEMBLÉE GÉNÉRALE 

I. Actionnaires souhaitant assister personnellement à l’Assemblée Générale  

L’actionnaire souhaitant assister physiquement à l’Assemblée Générale devra se munir d’une 
carte d’admission qu’il pourra demander de la façon suivante :  

Demande de carte d’admission par voie postale

L’actionnaire au nominatif pourra demander 
une carte d’admission en retournant le 
formulaire unique joint à la convocation 
dûment rempli et signé au moyen de 
l’enveloppe T jointe à la convocation ou par 
courrier simple, à Société Générale Securities 

Services - Service des Assemblées – CS 30812, 
44308 Nantes Cedex, France. L’actionnaire au 
nominatif qui n’aura pas reçu sa carte 
d’admission au jour de l’Assemblée Générale, 
pourra néanmoins y participer sur simple 
justification de son identité. 
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L’actionnaire au porteur devra demander à 
l’intermédiaire habilité qui assure la gestion 
de son compte titres qu’une carte d’admission 
lui soit adressée. L’actionnaire au porteur 
souhaitant assister à l’Assemblée Générale et 
n’ayant pas reçu sa carte d’admission le 

deuxième jour ouvré précédant l’assemblée, 
soit le 21 juin 2023 devra présenter une 
attestation de participation délivrée par son 
intermédiaire financier habilité conformément 
à la réglementation ainsi qu’une pièce 
d’identité.

 
Demande de carte d’admission par voie électronique 

Les actionnaires souhaitant participer en personne à l’Assemblée Générale peuvent également 
demander une carte d’admission par voie électronique selon les modalités suivantes :

L’actionnaire au nominatif pourra demander 
une carte d’admission sur la plateforme 
sécurisée Votaccess en se connectant au site 
internet www.sharinbox.societegenerale.com 
avec ses identifiants habituels, (rappelés sur le 
formulaire unique de vote) ou son email de 
connexion (s’il a déjà activé son compte 
Sharinbox by SG Markets). Le mot de passe 
de connexion au site lui a été adressé par 
courrier lors de son entrée en relation avec 
Société Générale Securities Services. Il peut 
être ré-envoyé en cliquant 
sur « Code d'accès oublié » sur la page 
d’accueil du site. Après s’être connecté, 
l’actionnaire au nominatif devra suivre les 

instructions données à l’écran afin de 
demander une carte d’admission. 

L’actionnaire au porteur pourra se connecter 
avec ses identifiants et codes d’accès habituels 
au portail internet de son teneur de compte 
titres pour accéder au site internet Votaccess 
puis suivra la procédure indiquée à l’écran 
pour demander sa carte d’admission. Seul 
l’actionnaire au porteur dont l’établissement 
teneur de compte a adhéré au site Votaccess 
pourra faire sa demande de carte d’admission 
par internet. La carte d’admission sera 
disponible selon la procédure indiquée sur 
l’écran. 

 
La plateforme Votaccess pour l’Assemblée Générale sera ouverte à compter du 5 juin 2023. La 
possibilité de demander une carte d'admission par internet avant l’Assemblée Générale 
prendra fin le 22 juin 2023 à 15 heures, heure de Paris. Afin d'éviter tout engorgement éventuel 
de la plateforme Votaccess, il est vivement recommandé aux actionnaires de ne pas attendre la 
veille de l'Assemblée Générale pour saisir leurs instructions. 

II. Actionnaires ne pouvant pas participer en assistant personnellement à l’Assemblée  

Les actionnaires pourront voter par correspondance ou donner pouvoir, en utilisant le 
formulaire de vote prévu à cet effet et en le renvoyant par voie postale ou voter par voie 
électronique via la plateforme de vote sécurisée Votaccess.  

Vote par correspondance par voie postale 
 
Les actionnaires au nominatif doivent 
retourner, à l’aide de l’enveloppe T qui leur 
aura été transmise dans le pli de convocation, 
leur formulaire unique de vote par 
correspondance dûment complété et signé à 
Société Générale Securities Services, Service 
des Assemblées, CS 30812, 44308 Nantes 
Cedex 03. 

 

 
Les actionnaires au porteur doivent retourner 
leur formulaire unique de vote par 
correspondance dûment complété et signé à 
leur intermédiaire financier habilité qui 
assure la gestion de leur compte titres. Celui-
ci justifiera de leur qualité d’actionnaire et 
retournera le formulaire à Société Générale 
Securities Services. 
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La Société attire l’attention des actionnaires 
au porteur sur le fait qu’ils peuvent 
télécharger le formulaire en ligne sur le site 
internet de la Société mais doivent 
impérativement passer par leur teneur de 
compte pour retourner leur instruction à la 
Société, laquelle devra être accompagnée de 
l’attestation délivrée par l’intermédiaire 
financier, qui apportera ainsi la preuve de la 
qualité d'actionnaire du titulaire. La Société 
ne traitera pas les formulaires de vote reçus 
seuls (sans attestation du teneur de compte). 

Ces formulaires ne seront pris en 
considération que si ces derniers, dûment 
complétés et signés, sont parvenus à Société 
Générale Securities Services par courrier 
adressé à la Société Générale Securities 
Services - Service des Assemblées – CS 30812, 
44308 Nantes Cedex, France, trois jours au 
moins avant la date de l'Assemblée (soit le 20 
juin 2023).  

 

 

Vote par correspondance par voie électronique 

Les actionnaires ont également la possibilité de transmettre leurs instructions de vote, avant 
l’Assemblée Générale, sur le site Votaccess, dans les conditions ci-dessous.

L’actionnaire au nominatif pourra accéder à 
Votaccess en se connectant au site 
internet www.sharinbox.societegenerale.com 
avec son identifiant habituel (rappelé sur le 
formulaire unique de vote) ou son email de 
connexion (s’il a déjà activé son compte 
Sharinbox by SG Markets). Le mot de passe 
de connexion au site lui a été adressé par 
courrier lors de son entrée en relation avec 
Société Générale Securities Services. Il peut 
être ré-envoyé en cliquant 
sur « Code d'accès oublié » sur la page d 
’accueil du site. Une fois connecté, 
l'actionnaire au nominatif devra suivre les 

indications données à l'écran afin d'accéder à 
la plateforme Votaccess et voter.  
 
L’actionnaire au porteur pourra se connecter 
avec ses identifiants habituels au portail 
internet de son teneur de compte titres avec 
ses codes d’accès habituels pour accéder au 
site internet Votaccess puis suivra la 
procédure indiquée à l’écran pour voter. Il est 
précisé que seuls les actionnaires au porteur 
dont l’établissement teneur de compte a 
adhéré au site Votaccess pourront voter en 
ligne. 
 

 
La plateforme Votaccess pour l’Assemblée Générale sera ouverte à compter du 5 juin 2023. La 
possibilité de voter par internet avant l’Assemblée Générale prendra fin le 22 juin 2023, à 15 
heures (heure de Paris). Afin d'éviter tout engorgement éventuel de la plateforme Votaccess, il 
est vivement recommandé aux actionnaires de ne pas attendre la veille de l'Assemblée 
Générale pour saisir leurs instructions. 

Désignation et révocation d’un mandataire  

Les actionnaires n’assistant pas à l’Assemblée pourront se faire représenter en donnant 
procuration au Président de l’Assemblée, à leur conjoint, au partenaire avec lequel a été conclu 
un pacte civil de solidarité, à un autre actionnaire ou à toute autre personne physique ou 
morale de leur choix dans les conditions indiquées aux articles L. 225-106 et L. 22-10-39 du 
Code de commerce. L’actionnaire ayant choisi de se faire représenter par un mandataire de son 
choix, peut notifier cette désignation ou la révoquer :   
 
 
 
    



 
 

  
ASSEMBLÉE GÉNÉRALE DU 23 JUIN 2023 – BROCHURE DE CONVOCATION 8 

 

Par courrier postal, à l’aide du formulaire de 
vote envoyé, soit directement pour les 
actionnaires au nominatif (au moyen de 
l’enveloppe T jointe à la convocation), soit par 
le teneur du compte titres pour les 
actionnaires au porteur et reçu par Société 
Générale Securities Services, Service des 
assemblées générales, CS 30812, 44 308 Nantes 
Cedex trois jours avant la tenue de 
l’Assemblée Générale. 

Par voie électronique, en se connectant, pour 
les actionnaires au nominatif au site 
www.sharinbox.societegenerale.com, et pour 
les actionnaires au porteur sur le portail 
internet de leur teneur de compte titres pour 
accéder au site Votaccess, selon les modalités 
décrites à la section « Vote par 
correspondance par voie électronique », au 
plus tard le mercredi 22 juin 2023 à 15 heures, 
heure de Paris. 

Il est rappelé que les procurations écrites et signées doivent indiquer les nom, prénom et 
adresse de l’actionnaire ainsi que ceux de son mandataire. Conformément à l’article R. 225-79 
du Code de commerce, la possibilité est ouverte aux actionnaires de notifier à Société Générale 
Securities Services la révocation du mandat dans les mêmes conditions de forme que celles 
utilisées pour sa désignation. Il est précisé que pour toute procuration donnée par un 
actionnaire sans indication de mandataire, le Président de l'Assemblée Générale émettra un 
vote conforme aux recommandations du Conseil d’administration. Pour les actionnaires au 
porteur, le formulaire devra impérativement être accompagné de l’attestation de participation 
délivrée par l’intermédiaire habilité. 

DEMANDE D’INSCRIPTION DE POINTS À L’ORDRE DU JOUR OU DE PROJETS DE 
RÉSOLUTIONS

Un ou plusieurs actionnaires remplissant les 
conditions prévues à l’article R.225-71 du 
Code de commerce ont la faculté de requérir 
l'inscription à l'ordre du jour de points ou de 
projets de résolution. Ces points ou ces projets 
de résolution sont inscrits à l'ordre du jour de 
l'Assemblée Générale et portés à la 
connaissance des actionnaires dans les 
conditions déterminées par la réglementation 
en vigueur.  

La demande d'inscription de points ou de 
projets de résolution à l'ordre du jour de 
l’Assemblée Générale doit, conformément 
aux dispositions législatives et 
réglementaires en vigueur, être adressée au 
siège social (ERYTECH Pharma, 60 avenue 
Rockefeller 69008 Lyon, France), par lettre 
recommandée avec demande d'avis de 
réception ou par voie électronique à l’adresse 
legal@erytech.com au plus tard le 29 mai 
2023. 

Cette demande devra être accompagnée 
d’une attestation d’inscription en compte 
justifiant de la détention de capital minimum 
requis visé à l’article R.225-71 du Code de 
commerce. La demande d'inscription d'un 
point à l'ordre du jour doit être motivée. La 
demande d'inscription de projets de 
résolutions est accompagnée du texte des 
projets de résolutions, assortis d'un bref 
exposé des motifs. 

En outre, l’examen par l’Assemblée Générale 
des points ou des projets de résolutions, 
déposés par les actionnaires, est subordonné 
à la transmission, par les auteurs de la 
demande, d’une nouvelle attestation 
justifiant de l’inscription des titres dans les 
mêmes comptes au deuxième jour ouvré 
précédant l’Assemblée Générale (soit le 21 
juin 2023 à zéro heure, heure de Paris). 
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QUESTIONS ÉCRITES 

Conformément à l’article R.225-84 du Code de 
commerce, tout actionnaire a la faculté de 
poser par écrit des questions. Les questions 
écrites que les actionnaires peuvent poser 
avant l’Assemblée Générale, doivent être 
envoyées au siège social de la Société 
(ERYTECH Pharma, 60 avenue Rockefeller 
69008 Lyon, France), par lettre recommandée 
avec demande d’avis de réception adressée au 
Président du Conseil d’administration ou par 
courriel à l’adresse legal@erytech.com, au 

plus tard le quatrième jour ouvré précédant la 
date de l’Assemblée Générale (soit le 19 juin 
2023 à zéro heure, heure de Paris). Pour être 
prises en compte, ces questions écrites 
doivent être accompagnées d’une attestation 
d’inscription soit dans les comptes de titres 
nominatifs tenus par la Société, soit dans les 
comptes de titres au porteur tenus par un 
intermédiaire mentionné à l’article L. 211-3 du 
Code monétaire et financier. 

 

DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES 

Les documents qui doivent être tenus à la 
disposition des actionnaires dans le cadre de 
cette Assemblée Générale seront disponibles, 
au siège social de la Société, 60 avenue 
Rockefeller 69008 Lyon, dans les conditions 
prévues par les dispositions légales et 
réglementaires applicables.  

L’ensemble des documents et informations 
relatifs à l’Assemblée Générale et mentionnés 
à l’article R.22-10-23 du Code de commerce 
pourront être consultés sur le site internet de 
la Société à l’adresse suivante : 
https://erytech.com/fr/ à compter du vingt-
et-unième jour précédant l’Assemblée 
Générale (soit le 2 juin 2023).  

L’ensemble des renseignements et documents 
mentionnés à l’article R. 225-81 et R. 225-83 du 
code du commerce sont joints au présent avis.  

Les nom et prénom usuel, des 
administrateurs et directeurs généraux ainsi 
que, le cas échéant, l'indication des autres 
sociétés dans lesquelles ces personnes 
exercent des fonctions de gestion, de 
direction, d'administration ou de surveillance 
sont contenus dans la section 3.1.1.2.2 du 
Document d’Enregistrement Universel 2022. 
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EXPOSÉ SOMMAIRE DE LA SITUATION D’ERYTECH PHARMA EN 
2022 

 
FAITS CARACTÉRISTIQUES DE L'EXERCICE 
 

Activités opérationnelles 

Vente du site de fabrication de thérapie cellulaire aux États-Unis à Catalent pour un montant 
total de 44,5 millions de dollars  

Suite aux résultats décevants de l'essai de phase 3 de la Société dans le cancer du pancréas, 
cette dernière a vendu en avril 2022 son site de production de thérapie cellulaire à Princeton, 
dans le New Jersey, à Catalent pour un montant total de 44,5 millions de dollars. Le personnel 
de la Société sur le site, soit environ 40 personnes, a été transféré à Catalent. 

Arrêt du programme Graspa®  

Eryaspase, aussi appelé GRASPA® qui était jusqu'à présent le principal produit candidat de la 
Société, cible le métabolisme des cellules cancéreuses en le privant d’asparagine, un acide 
aminé nécessaire à leur survie et critique pour la prolifération des cellules cancéreuses. La 
Société a développé eryaspase pour le traitement de formes graves de cancer en se consacrant 
principalement au cancer du pancréas, au cancer du sein triple négatif (CSTN) et la leucémie 
aiguë lymphoblastique (LAL). En octobre 2021, la Société a annoncé que son essai clinique de 
phase 3 avec eryaspase pour le traitement du cancer du pancréas avancé en deuxième ligne 
n'avait pas atteint son critère principal de survie globale. Dans un objectif de réduction des 
coûts et de préservation de la trésorerie suite à la publication de cette annonce, la Société a 
annoncé en novembre 2021 l'arrêt du recrutement de nouveaux patients pour son essai clinique 
de phase 2 de preuve de concept d'eryaspase pour le traitement du CSTN dans l'Union 
européenne. Le Comité de Surveillance de cet essai clinique de phase 2 s'est réuni en septembre 
2022 pour examiner les résultats des 25 patients évaluables. Aucun bénéfice clinique n’a été 
démontré, ce qui pourrait être expliqué par la clôture prématurée de l’essai et le petit nombre 
de patients. 

ERYCEVTM, nouvelle approche de vésiculation des globules rouges  

La Société a présenté ERYCEVTM, sa nouvelle approche de vésiculation des globules rouges ou 
GR au 24ème congrès de la Société Européenne des Globules Rouges (ERCS) en avril 2022. Les 
vésicules extracellulaires dérivées des globules rouges se forment naturellement pendant la 
sénescence et le stockage des GR matures et constituent un système d'administration de 
médicaments potentiellement avantageux. La vésiculation de GR préalablement chargés de 
substances thérapeutiques par le procédé ERYCAPS® souligne le potentiel de production de 
vésicules extracellulaires dérivées de GR chargés pour le développement de nouvelles 
approches thérapeutiques. 
 
Dans l’étude de phase 2 dans la leucémie aiguë lymphoblastique (LAL), conduite par 
l'Organisation nordique d'hématologie et d'oncologie pédiatrique (NOPHO)  

À partir de 2017, la Société a soutenu une étude de Phase 2 initiée et sponsorisée par 
l'Organisation nordique d'hématologie et d'oncologie pédiatrique. Cette étude a évalué la 
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sécurité et le profil pharmacologique d'eryaspase chez des patients atteints de LAL qui ont 
démontré des réactions d’hypersensibilité à un traitement antérieur par asparaginase ou 
d’inactivation silencieuse à la PEG-asparaginase.  

Dans le cadre de son intention de soumettre une demande de licence biologique (BLA) à la 
Food and Drug Administration des États-Unis (FDA), la Société a soumis un plan d'étude 
pédiatrique initial en juillet 2022, et a reçu un retour de la FDA en août 2022. Après une 
évaluation approfondie du retour d'information, qui comprenait une nouvelle demande de 
données supplémentaires, et en tenant compte de l'évolution du paysage concurrentiel, la 
Société a décidé d'interrompre le processus BLA de demande d'approbation. Au regard des 
raisons exposées ci-dessus, la Société a annoncé en novembre 2022 sa décision d'arrêter le 
développement de GRASPA® et de se concentrer sur ERYCEVTM et d'autres programmes 
précliniques que la Société pourra développer à l'avenir. 

Dans l’étude de Phase 1 rESPECT à l’initiative de chercheurs dans le traitement en première 
ligne du cancer métastatique du pancréas 
 
Le seul essai clinique en cours portant sur GRASPA® est une étude de preuve de concept de 
Phase 1 conduite par un investigateur, nommée rESPECT, que la Société a soutenu pour 
évaluer la sécurité de l'association d'eryaspase avec FOLFIRINOX modifié dans le traitement 
en première ligne du cancer du pancréas. Le Georgetown Lombardi Comprehensive Cancer 
Center est le sponsor de cette étude. Le premier patient a été recruté en janvier 2021 et, suite à 
l'évaluation de la réponse au traitement après deux cohortes de traitement, la Société a annoncé 
la détermination de la dose maximale tolérée en octobre 2021. En janvier 2022, des données 
encourageantes de l'étude ont été présentées lors du symposium sur les cancers Gastro-
Intestinaux de l'American Society of Clinical Oncology (ASCO GI). Le traitement des 19 patients 
recrutés est terminé, et les données finales devraient être communiquées en 2023. 
 
Mise en œuvre d'une profonde restructuration  
 
Suite à l'arrêt du programme principal de la société, Graspa®, un programme de restructuration 
a été lancé en mai 2022. Si l'on ajoute les quelque 40 personnes qui ont été transférées à Catalent 
après la vente du site de production de la Société à Princeton, la taille de l'équipe mondiale 
représentera moins de 25% de celle du début de cette année. La Société a conservé son équipe 
de R&D et son expertise dans des domaines fonctionnels clés afin de maintenir sa capacité à 
redémarrer un pipeline de programmes de développement en partenariat et de conserver une 
entité pleinement opérationnelle avec une double cotation. 
 
ÉVÈNEMENTS IMPORTANTS SURVENUS DEPUIS LE DÉBUT DE L’EXERCICE 
2023 

Annonce du rapprochement stratégique avec Pherecydes  
 
Le 15 février 2023, la Société a annoncé le rapprochement stratégique avec Pherecydes, une 
société de biotechnologie spécialisée dans la phagothérapie de précision destinée à traiter les 
infections bactériennes résistantes et/ou compliquées, avec l’ambition de créer un leader 
mondial de la phagothérapie et d'accélérer le développement d'un portefeuille de candidats 
phages ciblant les bactéries pathogènes. L’opération proposée vise à capitaliser sur les 
ressources financières et les équipes d'Erytech pour à la fois accélérer et étendre les 
programmes de développement en phagothérapie existant de Pherecydes, et lancer de 
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nouveaux candidats phages. Erytech et Pherecydes ont l’intention de fusionner leurs activités 
et de relocaliser toutes les équipes dans les locaux de la Société à Lyon, en France, où elles 
bénéficieront d'une implantation au sein d'un pôle européen majeur dans le domaine des 
maladies infectieuses. La trésorerie de la nouvelle société s'étendra jusqu'au troisième trimestre 
2024, avec une position de trésorerie consolidée d'environ 41 millions d'euros au 31 décembre 
2022, et permettra de financer les programmes existants et les nouveaux programmes à travers 
de multiples étapes cliniques. La transaction proposée est structurée comme une fusion de 
Pherecydes dans la Société, en vertu de laquelle les actionnaires de Pherecydes recevraient des 
actions ordinaires Erytech nouvellement émises en contrepartie de l'apport des actifs et des 
passifs de Pherecydes. La transaction proposée devrait être finalisée peu de temps après 
l'approbation par l'AGE. 

Approbation du transfert de la cotation vers le Nasdaq Capital Market 
 
Le 17 avril 2023, la Société a annoncé avoir reçu l'approbation de The Nasdaq Stock Market 
LLC (" Nasdaq ") en date du 12 avril 2023, pour transférer la cotation de ses American 
Depositary Shares représentant des actions ordinaires de la Société (" ADS ") du Nasdaq Global 
Select Market vers le Nasdaq Capital Market. Le transfert a pris effet à l'ouverture des marchés 
le 14 avril 2023. L'approbation était basée sur l’application par la Société de la réglementation 
relative à la valeur de marché des actions détenues par le public pour le maintien de la cotation 
et de toutes les autres exigences applicables pour la cotation initiale sur le marché des capitaux, 
à l'exception de l'exigence relative au prix de l'offre, de la notification écrite de la Société de son 
intention de remédier à l'insuffisance en effectuant un regroupement d'actions, si nécessaire, de 
son acceptation des conditions énoncées dans l'accord de cotation du Nasdaq et des 
informations complémentaires fournies dans sa demande. Dans le cadre du transfert au 
Nasdaq Capital Market, le Nasdaq a accordé à la Société une période supplémentaire de 180 
jours (soit jusqu'au 2 octobre 2023) pour se remettre en conformité avec l'exigence énoncée dans 
la règle de cotation du Nasdaq 5450(a)(1), selon laquelle le cours acheteur des ADS de la Société 
doit atteindre ou dépasser 1,00 $ par ADS pendant au moins dix jours ouvrables consécutifs.  
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EXPOSÉ SUR LES RÉSULTATS ÉCONOMIQUES ET FINANCIERS  
 

ERYTECH PHARMA S.A 

Le chiffre d’affaires s'élève à 3 723 836 € en 2022 contre 892 049 € en 2021. Cette augmentation 
est essentiellement liée à la refacturation intragroupe (ERYTECH Inc.) des couts de transaction 
lié à la cession de l'usine de Princeton à Catalent pour 3 023 027 €.  

Le total des produits d’exploitation s’élève à 8 975 208 € en 2022 contre 1 577 776 € au titre de 
l’exercice précédent.  

Les charges d’exploitation se sont élevées à 28 992 830 € en 2022 contre 57 708 964 € au titre de 
l’exercice précédent. Les autres achats et charges externes ont diminué de (26 939 683 €), soit 
une baisse de 61%, en lien principalement avec la fin du traitement des patients de l'étude 
clinique dans le cancer du pancréas TRYbeCA1. 

Le résultat d'exploitation ressort en perte à (20 017 622) € en 2022 contre (56 131 188) € au titre 
de l’exercice précédent. 
 
Le résultat financier ressort à (6 030 483) € en 2022 contre 3 828 148 € en 2021. En 2022, une 
provision pour dépréciation des titres ERYTECH Inc. de (9 423 334) € a été constituée. En 2022 
le résultat financier comprend également un gain de change net liée à la hausse du dollar par 
rapport à l'euro de 1 979 891 € et une reprise de provision pour perte de change de 926 251€ , en 
baisse par rapport à 2021 avec un montant de 2 958 013 €.  
 

Le résultat courant avant impôt de l’exercice ressort en perte à (26 048 106) € en 2022 contre 
(52 303 039) € au titre de l’exercice précédent. 
 
Le résultat exceptionnel 2022 ressort à (1 692 591 €). Le poste impôt sur les bénéfices est un 
produit de (1 485 890) € en 2022 contre (3 668 719) € en 2021. Il correspond au crédit d’impôt 
recherche, en forte baisse par rapport à l'exercice précédent, baisse en lien avec la réduction des 
dépenses sur les essais cliniques. 
 
Compte tenu des éléments ci-dessus, le résultat net de l’exercice se solde par une perte de 
(26 254 806) €. 
 
 

Groupe ERYTECH 

Le Groupe établit ses comptes consolidés conformément aux normes et interprétations IFRS et 
présente son compte de résultat par fonction. Le Groupe ne génère aucun chiffre d’affaires 
compte tenu du stade de développement des produits. 

Étant donné qu'aucune dépense de recherche et développement n'est capitalisée avant 
l'obtention d'une autorisation de mise sur le marché, le crédit d’impôt recherche (« CIR ») lié 
aux programmes de recherche est entièrement comptabilisé en autres produits. Le CIR s’est 
élevé à 1 486 K€ en 2022. 

En 2022, les frais de recherche et développement se sont élevés à 19 907 K€ et les frais généraux 
et administratifs se sont élevés à 13 887 K€. Le résultat opérationnel courant ressort ainsi à 
(2 796) K€ et le résultat financier à 3 089 K€ en 2022. Compte tenu des éléments ci-dessus, le 
résultat net de l’exercice du Groupe se solde par une perte de 228 K€. 
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RÉSULTATS FINANCIERS DE LA SOCIÉTÉ ERYTECH PHARMA S.A AU COURS 
DES CINQ DERNIERS EXERCICES 

 
 

 31/12/2018 31/12/2019 31/12/2020 31/12/2021 31/12/2022 

Situation financière en fin d'exercice   

Capital social (en euros) 1 794 004 1 794 004 2 005 756 3 101 855 
 

3 101 855 
 Nombre d'actions émises 17 940 035 17 940 035 20 057 562 31 018 553 

 
31 018 553 

 
Nombre d'obligations convertibles en actions — — — — — 

Résultat global des opérations effectives (en 
euros) 

     

Chiffre d'affaires hors taxes 1 392 777 2 339 998 1 072 224  892 049 3 723 836 

Résultat avant impôts, amortissements et 
provisions (30 304 925) (55 403 129) (71 321 454)  (52 804 529) (16 200 440) 

Impôts sur les bénéfices* (4 374 728) (3 913 289) (3 432 022)  (3 668 719) (1 485 890) 
Résultat après impôts, amortissements et 
provisions 

(26 085 189) (54 208 339) (71 036 842)  (48 643 094) (26 254 806) 

Montant des bénéfices distribués — — —  — — 

Résultat des opérations réduit à une seule 
action 

     

Résultat après impôts, mais avant 
amortissements et provisions 

(1,45) (2,87) (3,69) (2,07) (0,80) 

Résultat après impôts, amortissements et 
provisions 

(1,45) (3,02) (3,86) (2,05) (1,43) 

Dividende versé à chaque action  — —  —  — — 
— Personnel      

Nombre de salariés 131 152  152  135 92 

Montant de la masse salariale 6 607 512 7 713 637  7 865 365  6 937 882 6 757 203 

Montant des sommes versées au titre des 
avantages sociaux (sécurité sociale, œuvres, 
etc…) 

3 493 329 3 765 277  4 093 063  3 573 678 2 635 117 

*Correspond au crédit d'impôt recherche 
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RAPPORT DU CONSEIL D'ADMINISTRATION À L'ASSEMBLÉE 
GÉNÉRALE MIXTE DU 23 JUIN 2023 

 

Mesdames, Messieurs les actionnaires, 

Le présent rapport, établi en application des articles L. 236-9, I., alinéa 4 et R. 236-5 du Code de 
commerce, a pour objet de décrire les modalités, notamment juridiques et économiques, du projet 
de fusion par voie d’absorption (la « Fusion ») entre la Société, en qualité de société absorbante, et 
Pherecydes Pharma, société anonyme au capital social de 7.939.179 euros, dont le siège social est sis 
22 boulevard Benoni Goullin, 44200 Nantes, et immatriculée au registre du commerce et des 
sociétés de Nantes sous le numéro 493 252 266 (« Pherecydes »), qui sera présenté à l’assemblée 
générale mixte des actionnaires de la Société du 23 juin 2023 (l’« Assemblée Générale Mixte »). 

Ce rapport, mis à la disposition des actionnaires au siège de la Société et sur le site Internet de la 
Société (https://erytech.com/fr/), se décompose en deux parties : la première partie relative à la 
présentation du projet de Fusion et la seconde partie relative aux résolutions qui seront soumises à 
l’Assemblée Générale Mixte. 

L’exposé de la situation financière, de l'activité et des résultats de la Société au cours de l'exercice 
écoulé, ainsi que les diverses informations prescrites par les dispositions légales et réglementaires 
en vigueur figurent dans le document d'enregistrement universel 2022 de la Société, déposé auprès 
de l'Autorité des marchés financiers le 29 mars 2023 sous le numéro D. 23-0172 et qui peut être 
consulté sur le site internet de la Société à l'adresse suivante : https://erytech.com/fr/ (Onglet 
Investisseurs/AMF Information Règlementée/Document d’Enregistrement Universel) (le 
« Document d’Enregistrement Universel 2022 »). Nous vous référons également aux autres 
documents mis à disposition ou mis en ligne sur le site internet de la Société. 

I. Présentation du projet de Fusion 

Le présent rapport incorpore par référence le document d’exemption valant dispense de 
prospectus en cas de fusion déposé auprès de l’Autorité des Marchés Financiers le 23 mai 2023 par 
Pherecydes et la Société (le « Document d’Exemption »), figurant en Annexe 1. Le Document 
d'Exemption est mis à la disposition des actionnaires au siège de la Société et sur le site Internet de 
la Société (https://erytech.com/fr/). 

A. Présentation de Pherecydes, société absorbée 

Pherecydes est une société anonyme à conseil d’administration dont les actions ordinaires sont 
admises aux négociations sur le système multilatéral de négociations Euronext Growth sous le code 
ISIN FR0011651694. 

Pherecydes est une société de de biotechnologie spécialisée dans la phagothérapie de précision 
destinée à traiter les infections bactériennes résistantes et/ou compliquées. 

Pour plus d’informations, se référer à la section 2.2 « Informations sur Pherecydes, Société Absorbée » du 
Document d’Exemption. 

B. Contexte, motifs et objectifs de la Fusion 

1. Contexte de la Fusion 

La Fusion s'inscrit dans le cadre d’un rapprochement stratégique visant à créer un leader mondial 
de la phagothérapie en permettant de capitaliser sur les ressources financières et les équipes de la 
Société et de Pherecydes pour à la fois accélérer et étendre les programmes de développement en 
phagothérapie existants de Pherecydes, lancer de nouveaux candidats phages et élargir 
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potentiellement le champ d’application à de nouvelles modalités thérapeutiques en s’appuyant sur 
les plateformes technologiques avancées et les compétences des deux sociétés.  

La Fusion clôturerait le processus d’évaluation stratégique annoncé par la Société en plusieurs 
occasions depuis novembre 2021, et représenterait l'aboutissement de sa démarche visant à trouver 
des alternatives stratégiques et une nouvelle orientation pour la Société. Après l'échec de son essai 
de phase 3 dans le cancer du pancréas, la Société a cherché à tirer parti de la structure et des 
capacités de son entreprise en ajoutant à ses activités un actif de stade clinique dans un domaine 
aux besoins non satisfaits importants. La résistance aux antibiotiques est un défi médical majeur à 
l’échelle mondiale et les programmes de phagothérapie développés par Pherecydes représentent 
une approche prometteuse pour cibler les bactéries pathogènes telles que S. aureus, E. coli et P. 
aeruginosa qui, dans l'ensemble, sont responsables de plus de 800 000 infections résistantes par an 
aux États-Unis et en Europe.  

Les capacités, expertise et actifs de la Société, et notamment son expérience de stades cliniques 
avancés en oncologie, viendraient compléter et renforcer les efforts des équipes de Pherecydes afin 
de contribuer à créer de la valeur. Dans le cadre de la Fusion, il est prévu de relocaliser toutes les 
équipes dans les locaux de la Société à Lyon, en France, où elles bénéficieront d’une implantation 
au sein d’un pôle européen majeur dans le domaine des maladies infectieuses. 

2. Motifs et objectifs de la Fusion 

La Fusion permettrait de bénéficier de la complémentarité entre les moyens proposés par la Société 
et l'expertise de Pherecydes, au regard des opportunités que représente le marché des phages.  

Grâce à la position de trésorerie actuelle de la Société (38,8 millions d'euros au 31 décembre 2022), 
la visibilité financière de la Société, suite à la réalisation de la Fusion, s'étendrait jusqu'au 3ème 
trimestre 2024, avec une position de trésorerie consolidée non-auditée d’environ 41 millions 
d’euros au 31 décembre 2022, et permettrait de financer de multiples étapes cliniques de ses 
programmes existants et futurs.  

Les autres complémentarités et synergies potentielles apportées par la Société seraient : 

- un process et une infrastructure à un stade de développement avancé, et des capacités de 
R&D et de production potentiellement complémentaires de celles de Pherecydes ; 

- une présence et une expérience aux Etats-Unis, notamment à travers sa double cotation au 
Nasdaq et sur Euronext Paris. 

Pherecydes apporterait de son côté son plan de développement clinique ambitieux dans 
l’antibiorésistance, incluant une étude de phase II et plusieurs études cliniques de phase I/II, et 
d’autres activités potentielles : développement au-delà de l’antibiorésistance (One Health, 
cosmétique) et phagogramme (test de diagnostic IVD). 

Le but de la nouvelle entité en 2023 et 2024 serait de se concentrer sur les objectifs suivants : 

-  Elargissement de l'étude de phase II PhagoDAIR en cours chez des patients souffrant 
d'infections de prothèses articulaires du genou ou de la hanche dues au Staphylococcus 
aureus (S. aureus), par l'ouverture de nouveaux centres cliniques en Europe, avec des 
résultats attendus pour le 1er semestre 2024. 

-  Élargissement du portefeuille clinique de Pherecydes en phagothérapie avec deux études 
de phase II supplémentaires financées par la société, l'une chez des patients atteints 
d'endocardites dues au S. aureus, qui devrait débuter mi-2023, et la seconde chez des 
patients atteints d'infections urinaires complexes dues au Escherichia coli (E. coli), qui devrait 
débuter au 1er trimestre 2024. 
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-  Élaboration d’une stratégie de recherche et de développement s'appuyant sur les 
plateformes et l'expertise de la Société, notamment les solutions d’administration de 
médicaments par des globules rouges (ERYCAPS) ou des vésicules dérivées de globules 
rouges (ERYCEV), l’expertise en matière de formulation en oncologie pour soutenir les 
approches thérapeutiques à base de phages et d’endolysines dans des domaines anti-
infectieux tels que l’antibiorésistance et au-delà, tels que l’alimentation, la cosmétique et la 
santé animale, ou le développement de nouveaux supports. 

-  Extension du portefeuille de Pherecydes à deux nouveaux phages complémentaires aux 
trois déjà existants (S. aureus, P. aeruginosa, E. Coli), essentiels pour développer un 
portefeuille clinique de cibles complet dans la lutte contre les infections bactériennes 
résistantes. 

-  Capitalisation sur l'implantation de la Société aux États-Unis afin de faciliter l’accès aux 
investisseurs et aux acteurs cliniques et réglementaires nord-américains dans la perspective 
de futurs développements cliniques. 

Pour plus d’information sur le contexte et les motifs de la Fusion, se référer à la section 3.1 « Objet et 
objectifs de la Fusion » du Document d’Exemption. 

C. Modalités juridiques et économiques de la Fusion 

1. Modalités juridiques de la Fusion 

a. Consultation du comité social et économiques de la Société 

Le comité social et économique de la Société a été informé de la Fusion et a émis un avis consultatif 
favorable sur la Fusion le 20 mars 2023. 

b. Régime juridique de la Fusion 

Conformément aux articles L. 236-1 et suivants du Code de commerce, la Fusion emporterait le 
transfert de l’ensemble des actifs et passifs de Pherecydes à la Société par voie de transmission 
universelle du patrimoine et la dissolution sans liquidation de Pherecydes. 

c. Date de Réalisation et Date d’Effet de la Fusion 

Aux plans comptable et fiscal, la Fusion prendrait effet rétroactivement au 1er janvier 2023 (la « 
Date d’Effet ») en conformité avec les dispositions de l’article L. 236-4 du Code de commerce, de 
sorte que toutes les opérations actives et passives effectuées par Pherecydes depuis la Date d’Effet 
jusqu’à la Date de Réalisation (telle que définie ci-dessous) seraient réputées faites au bénéfice ou à 
la charge de la Société. 

La Fusion et la dissolution de Pherecydes qui en résulte, ne seraient réalisées qu’au jour de la 
satisfaction de la dernière des conditions suspensives présentées ci-dessous (la « Date de 
Réalisation »). 

La Fusion est soumise aux conditions suspensives suivantes :  

- la remise par le Commissaire à la Fusion (i) d'un rapport sur la valeur des apports et (ii) 
d'un rapport sur les modalités de la Fusion confirmant le caractère équitable du rapport 
d'échange retenu (ces rapports ayant été remis le 15 mai 2023);  

- l’approbation par l’assemblée générale extraordinaire des actionnaires (i) de Pherecydes, de 
la Fusion et de la dissolution de Pherecydes qui en résulterait, et (ii) de la Société, de la 
Fusion, et de l’augmentation de capital corrélative de la Société en rémunération de la 
Fusion ; et 
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- l'approbation par l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la Société des 
résolutions relatives à la nomination des administrateurs désignés par Pherecydes et la 
modification des statuts de la Société corrélative à la suppression de la voix prépondérante 
du président du conseil d'administration. 

En tout état de cause, il est précisé que si les conditions suspensives n’étaient pas remplies avant le 
31 juillet 2023 à minuit au plus tard, le traité de Fusion serait caduc de plein droit, sans indemnité 
de part ni d'autre, sauf renonciation des deux parties au traité de Fusion. 

d. Droit d’opposition des créanciers 

Conformément aux dispositions des articles L. 236-14 et R. 236-8 du code de commerce, les 
créanciers de Pherecydes et de la Société dont la créance serait antérieure à la publication du traité 
de Fusion pourront faire opposition dans un délai de trente (30) jours à compter de la publication 
du traité de Fusion réalisée le 17 mai 2023. 

e. Admission à la négociation 

Les 26.575.893 actions nouvelles émises en rémunération de la Fusion feraient immédiatement 
l’objet d’une demande d’admission aux négociations sur le marché réglementé d’Euronext à Paris  
(compartiment C), sur la même ligne de cotation que les actions existantes sous le même ISIN 
FR0011471135, étant précisé que ces actions seraient admises à la négociation au plus tôt le 29 juin 
2023. 

Les actions nouvelles pourraient être converties en ADS conformément aux termes du Deposit 
Agreement en vigueur entre Erytech et Bank of New York Mellon. Une fois convertis, les ADS 
pourraient être négociés sur le Nasdaq de la même manière que les ADS existants. La conversion 
en ADS ne pourrait être réalisée avant les douze (12) mois suivants la clôture de la Fusion à moins 
qu’une fois la Fusion réalisée, la Société ne dépose une déclaration d’enregistrement auprès de la 
SEC afin de permettre l’enregistrement des ADS. Dans le cadre du memorandum of understanding 
conclu entre la Société et Pherecydes le 15 février 2023, il a été convenu que la société ferait ses 
meilleurs efforts afin de déposer une déclaration d’enregistrement dans les douze (12) mois 
suivants la Fusion. 

2. Modalités économiques de la Fusion 

a. Désignation du Commissaire à la Fusion 

Conformément aux dispositions de l’article L. 236-10 du Code de commerce, le cabinet Finexsi, pris 
en la personne de Monsieur Christophe Lambert, a été désigné en qualité de commissaire à la 
fusion par ordonnance du Président du Tribunal de commerce de Lyon en date du 28 février 2023 
(le « Commissaire à la Fusion »), avec pour mission (i) de vérifier que les valeurs relatives 
attribuées aux actions des sociétés participant à la Fusion sont pertinentes et que le rapport 
d'échange est équitable et (ii) de dresser un rapport qui sera mis à disposition des actionnaires de la 
Société et de Pherecydes. 

En vertu de ses rapports en date du 15 mai 2023, mis à la disposition des actionnaires de la Société 
sur le site internet de la Société : https://erytech.com/fr/ (Onglet Investisseurs/Assemblée 
Générale), le Commissaire à la Fusion a conclu : 

(i) à l’équité de la parité d’échange de la Fusion : 

« Les deux parties ont négocié de façon indépendante les termes financiers du rapprochement. Le 
rapport d’échange proposé a été déterminé d’après une valeur de l’action PHERECYDES de 2,29 € et 
une valeur de l’action ERYTECH de 0,61 €. Ces termes financiers appellent les remarques suivantes:  

 Le rapport d’échange retenu par les parties repose notamment sur les cours de bourse spot 
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des deux sociétés au 19 janvier 2023, date de signature de la lettre d’offre et de la 
détermination de la parité de Fusion ;  

 Le rapport d’échange s’inscrit dans la fourchette des cours de bourse moyens pondérés par les 
volumes à la date du 19 janvier 2023 ;  

 Le rapport d’échange s’inscrit dans la fourchette de valorisation de notre approche 
d’évaluation fondée sur les flux futurs de trésorerie actualisés de PHERECYDES et la valeur 
liquidative d’ERYTECH, qui sont, selon nous, les approches les plus pertinentes ;  

 Par ailleurs, le rapport d’échange s’inscrit dans le haut de fourchette de l’analyse du cours de 
bourse au 15 février 2023, que nous présentons à titre secondaire en raison des limitations 
exposées ci-avant. Nous rappelons également que la référence au cours de bourse après cette 
date du 15 février 2023 ne nous paraît pas pertinente compte tenu de la volatilité observée du 
cours de bourse de l’action ERYTECH depuis cette date.  

Par ailleurs, sur la base des analyses réalisées, la Fusion devrait permettre une création de valeur au 
travers de la mise en œuvre des synergies et de la mise en commun des programmes de 
développement de l’entité fusionnée, des ressources financières et du savoir-faire des deux sociétés, 
dont bénéficieront les actionnaires des deux sociétés. 

[…] 

Sur la base de nos travaux et à la date du présent rapport, nous sommes d’avis que le rapport 
d’échange de 4 actions PHERECYDES pour 15 actions ERYTECH présente un caractère équitable. » 

(ii) ainsi qu’à la non-surévaluation des apports résultant de la Fusion : 

« La fourchette de valeurs de PHERECYDES, extériorisée par notre approche multicritère, conforte la 
valeur d’apport retenue par les parties, étant précisé que : 

 La valeur d’apport a été déterminée notamment par référence au cours de bourse spot de 
Pherecydes au 19 janvier 2023 ; 

 La valeur d’apport s’inscrit dans la fourchette des cours de bourse moyens pondérés par les 
volumes à la date du 19 janvier 2023 ; 

 La valeur d’apport se situe dans le milieu de notre fourchette des valeurs ressortant de la 
mise en œuvre de l’approche d’évaluation fondée sur l’actualisation des flux prévisionnels de 
trésorerie (DCF), méthode que nous considérons la plus adaptée au regard des spécificités de 
Pherecydes. 

[…] 

Sur la base de nos travaux et à la date du présent rapport, nous sommes d’avis que la valeur des 
apports retenue s’élevant à 16.537.386 € n’est pas surévaluée. Il convient de rappeler que seule la 
quote-part de l’actif net correspondant aux actions de la Société Absorbée non détenues par la Société 
Absorbante à la Date de Réalisation, soit 14.757.430,84 €, donnera lieu augmentation de capital. En 
conséquence, la valeur qui apports qui sera rémunérée s’élevant à 14.757.430,84 €, est au moins égal 
au montant de l’augmentation de capital de la Société Absorbante majorée de la prime de fusion. » 

b. Comptes utilisés dans le cadre de la Fusion, méthode d’évaluation des 
apports et détermination de l’actif net apporté 

Les termes et conditions de la Fusion sont établis sur la base :  

- concernant la Société : des comptes annuels de l'exercice clos le 31 décembre 2022 arrêtés 
par le conseil d'administration de la Société en date du 22 mars 2023 et certifiés par les 
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commissaires aux comptes en date du 28 mars 2023 ; et 

- concernant Pherecydes : des comptes annuels de l'exercice clos le 31 décembre 2022 arrêtés 
par le conseil d'administration de Pherecydes en date du 30 mars 2023 et certifiés par les 
commissaires aux comptes en date du 26 avril 2023. 

En application du règlement de l’Autorité des normes comptables n° 2014-03 relatif au plan 
comptable général du 5 juin 2014, tel que dernièrement modifié par le règlement ANC n° 2022-01 
du 11 mars 2022, les apports réalisés dans le cadre de la Fusion seraient évalués sur la base de leur 
valeur réelle.  

Sur cette base, la valeur réelle de l'actif net apporté par Pherecydes et rémunéré par la Société en 
application de l’article L.236-3, II. du Code de commerce s'élèverait à 16.537.386 euros, déterminé 
comme suit : 

Actif net  Valeur Réelle (€) 

Les éléments d'actif sont apportés par la Société 
Apporteuse pour une valeur de : 

22.231.338 

Le passif pris en charge par la Société Absorbante s'élève à : 5.693.952 

Total actif net 16.537.386 

c. Parité d’échange et méthode d’évaluation 

La parité d’échange proposée aux actionnaires de la Société et de Pherecydes dans le cadre de la 
Fusion est fixée à quatre (4) actions Pherecydes pour quinze (15) actions Erytech. 

La description des méthodes utilisées et des critères retenus pour procéder à la détermination de la 
parité d’échange figure à la section 3.2.3.6 (Méthode d’évaluation) du Document d’Exemption.  

d. Rémunération de la Fusion 

Pherecydes détient 25.142 de ses propres actions à la date des présentes. En application des 
dispositions de l’article L. 236-3 II du code de commerce, il ne serait procédé ni à l’échange des 
actions de Pherecydes détenues par la Société, ni à l'échange des actions auto-détenues par 
Pherecydes, lesquelles seraient annulées de plein droit à la Date de Réalisation. 

En contrepartie de la Fusion, la Société procéderait, à la Date de Réalisation, en application de la 
parité d’échange, à une augmentation de son capital d’un montant de 2.657.589,30 euros, par 
création de 26.575.893 actions nouvelles de même valeur nominale (soit 0,10 euro chacune) que les 
actions existantes, assorties d’une soulte d’un montant total de 0,42 euro, qui seraient directement 
attribuées aux actionnaires de Pherecydes autres que la Société conformément à la parité d’échange 
applicable.   

Sans préjudice du traitement des rompus tel que présenté à l’Article 2.e. ci-dessous, la Société ne 
procèderait à aucune indemnisation de toute soulte et les actionnaires de Pherecydes renonceraient 
expressément au versement de toute soulte. 

e. Traitement des rompus 

Les titulaires d’actions de Pherecydes qui ne seraient pas propriétaires du nombre d’actions 
Pherecydes nécessaire pour obtenir un nombre entier d’actions de la Société recevraient un 
versement en espèces pour la fraction formant rompu.  

Les droits formant rompus ne seraient ni négociables ni cessibles. Par conséquent, conformément 
aux dispositions des articles L. 228-6-1 et R. 228-12 du Code de commerce, lorsque le nombre 
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d’actions de la Société auquel un actionnaire de Pherecydes aurait droit ne correspondrait pas à un 
nombre entier d’actions de la Société, l’actionnaire recevrait le nombre d’actions de la Société 
immédiatement inférieur, complété pour l’intégralité du solde, d’une soulte en numéraire 
découlant du prix auquel auraient été cédées les actions de la Société correspondant aux rompus 
par les intermédiaires financiers, dans un délai de trente (30) jours à compter de la plus tardive des 
dates d'inscription, au compte des actionnaires de Pherecydes, du nombre entier nombre d’actions 
de la Société attribuées. 

f. Boni ou mali de fusion 

La valeur de l’actif net transmis au titre de la participation de la Société dans Pherecydes, et la 
valeur nette comptable des actions de Pherecydes à détenir par la Société ayant été fixées sur les 
mêmes bases et en conséquence étant identiques, aucun boni ou mali de fusion ne devrait être 
constaté dans les comptes de la Société. 

g. Prime de fusion 

La différence entre le montant de l’actif net rémunéré par la Société (14.757.430,84 euros) et le 
montant nominal de l’augmentation de capital de la Société assortie d’une soulte totale de 0,42 euro 
(2.657.589,72 euros), soit 12.099.841,12 euros, représenterait la prime de fusion et serait 
comptabilisée au crédit d’un compte « prime de fusion ». 

Pour plus d’informations sur les aspects juridiques et économiques du projet de Fusion, se référer à la section 
3.2 « Conditions de la Fusion » du Document d’Exemption. 
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II. Présentation des résolutions soumises à l’Assemblée Générale Mixte 

Vous avez été convoqués en Assemblée Générale Mixte à l'effet de vous prononcer sur les 
résolutions suivantes que nous vous recommandons d’approuver :  

Sur la partie ordinaire de l’Assemblée Générale 
  

Approbation des comptes annuels et des 
comptes consolidés et affectation du résultat 
(1ère, 2ème et 3ème résolutions) 

Les deux premières résolutions portent sur 
l’approbation des comptes sociaux de la Société 
qui font ressortir un résultat déficitaire d’un 
montant de 26.254.806,23 euros et les comptes 
consolidés qui font ressortir un résultat 
déficitaire de 227.355 euros pour l’exercice clos 
le 31 décembre 2022. 
 
La 3ème résolution porte sur l’affectation du 
résultat. Il vous est demandé d'affecter la perte 
de l'exercice clos le 31 décembre 2022 s'élevant 
à la somme de 26.254.806,23 euros de la 
manière suivante : 
- À hauteur d'un montant de 21.407.975,74 

euros au compte « Prime d'émission » qui 
sera ainsi ramené après affectation à 
zéro euro et ; 

- À hauteur de 4.846.830,49 euros au compte 
« Report à nouveau » qui s’élèvera après 
affectation à la somme de (4.846.830,49) 
euros. 

Approbation des conventions et engagements 
réglementés visés à l’article L. 225-38 du Code 
de commerce (4ème résolution) 

Par la 4ème résolution, il vous est demandé de 
bien vouloir prendre acte des conclusions du 
rapport spécial des Commissaires aux comptes 
sur les conventions et engagements réglementés 
visés à l'article L. 225-38 du Code de commerce. 
À ce titre, il vous est précisé qu’aucune 
convention réglementée nouvelle n’est 
intervenue au cours de l’exercice clos le 31 
décembre 2022. 
 
Rémunération des dirigeants mandataires 
sociaux et administrateurs (5ème à 9ème 
résolutions) 

La 5ème résolution vise, conformément à l’article 
L. 22-10-34 I du Code de commerce, 

l’approbation des informations mentionnées à 
l’article L.22-10-9 I du même code relatives à la 
rémunération des mandataires sociaux telles 
que détaillées à la section 3.1.2.1.2 du 
Document d’Enregistrement Universel 2022. 
 
Les 6ème et 7ème résolutions visent, 
conformément à l’article L. 22-10-34 II du Code 
de commerce, l’approbation des éléments fixes, 
variables et exceptionnels composant la 
rémunération totale et les avantages de toute 
nature versés au cours de l’exercice clos le 31 
décembre 2022 ou attribués au titre du même 
exercice à M. Gil BEYEN, Directeur Général et à 
M. Jean-Paul KRESS, Président du Conseil 
d’administration, tels que présentés à la section 
3.1.2.1.1 du Document d’Enregistrement 
Universel 2022. 

La 8ème résolution vise, conformément à 
l’article L. 22-10-8 II du Code de commerce, 
l’approbation de la politique de rémunération 
applicable aux dirigeants mandataires sociaux, 
telle que présentée à la section 3.1.2.2.2 du 
Document d’Enregistrement Universel 2022. 

À ce jour, M. Gil BEYEN en sa qualité de 
Directeur Général et M. Jean-Paul KRESS en sa 
qualité de Président du Conseil 
d’administration sont les seuls concernés par 
ce vote. Les Directeurs Généraux Délégués, M. 
Jérôme BAILLY et M. Eric SOYER, sont 
rémunérés au titre de leur contrat de travail 
uniquement, pour leur fonction respective de 
Directeur des Opérations Pharmaceutiques et 
Directeur Financier/ Directeur des Opérations, 
et ne perçoivent donc pas de rémunération au 
titre de leur mandat social.  

La 9ème résolution vise, conformément à 
l’article L. 22-10-8 II du Code de commerce, 
l’approbation de la politique de rémunération 
applicable aux administrateurs, telle que 
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présentée à la section 3.1.2.2.3 du Document 
d’Enregistrement Universel 2022. 

Le Conseil d’administration a, sur proposition 
du Comité des Rémunérations et Nominations, 
arrêté la politique de rémunération des 
dirigeants mandataires sociaux ainsi que des 
administrateurs et les rémunérations de 
chacun d’eux, détaillée à la section 3.1.2.2 du 
Document d’Enregistrement Universel 2022. 

 
Composition du Conseil d’administration 
(10ème à 15ème résolutions) 

Le 15 février 2023, la Société a annoncé le 
rapprochement stratégique avec Pherecydes, 
avec l’ambition de créer un leader mondial de 
la phagothérapie. Dans ce contexte, il est prévu 
que le Conseil d'administration de la Société 
soit composé d'un nombre égal 
d'administrateurs issus des Conseils 
d'administration actuels d'ERYTECH et de 
PHERECYDES. Ainsi, il vous est proposé : 

- Aux 10eme et 11ème résolutions, de renouveler 
respectivement pour une durée de trois années 
les mandats des administrateurs suivants, 
prenant fin à l'issue de la réunion de 
l'assemblée générale ordinaire à tenir dans 
l'année 2026 pour statuer sur les comptes de 
l'exercice clos le 31 décembre 2025 :  

 La société HILDE WINDELS BV, 
représentée par Madame Hilde 
WINDELS dont le siège social est situé 
Kasteellaan 89, 9000 Gent (Belgique) 
(10ème résolution) ; 

 Madame Martine GEORGE, résidant 9 
Southern Hills Drive 08558 Skillman NJ 
(États-Unis) (11ème resolution). 

 
- Aux 12ème à 13ème résolutions, de ratifier la 

nomination par cooptation des 
administrateurs suivants suite à leur 
nomination provisoire décidée par le Conseil 
d’administration :  
 
 Monsieur Didier HOCH, résidant 1508 

route de Bellegarde, 42210 Saint-Cyr-les-
Vignes, en qualité d’administrateur en 
remplacement de Madame Melanie 
ROLLI pour la durée restante à courir 

de son mandat, soit jusqu’à l’issue de la 
présente Assemblée Générale. Il vous est 
également proposé de procéder au 
renouvellement de son mandat pour 
une durée de trois années, qui prendra 
fin à l’issue de la réunion de l’assemblée 
générale ordinaire à tenir dans l’année 
2026 pour statuer sur les comptes de 
l’exercice clos le 31 décembre 2025. 
 

 La société GO CAPITAL dont le siège 
social est situé 1 rue Louis Braille, Hall 
a-Cap Courrouze, 35136 Saint-Jacques-
de-la-Lande (France), représentée par 
Madame Leila NICOLAS, en qualité 
d’administrateur en remplacement de 
Monsieur Luc DOCHEZ pour la durée 
restante à courir du mandat de son 
prédécesseur, soit jusqu’à l’assemblée 
générale ordinaire à tenir dans l’année 
2025 pour statuer sur les comptes de 
l’exercice clos le 31 décembre 2024. 

 
- Aux 14ème à 15ème résolutions, de procéder 

à la nomination en qualité 
d’administrateur pour une durée de trois 
années soit jusqu’à l’issue de l'assemblée 
générale à tenir dans l'année 2026 pour 
statuer sur les comptes de l'exercice clos 
le 31 décembre 2025 : 

 Monsieur Robert SEBBAG, résidant 130 
avenue de Suffren, 75015 Paris sous 
condition suspensive de l’approbation 
de la 17ème résolution. 

 Monsieur Eric LEIRE, résidant Drève des 
Libellules 10, 1170 Watermael-Boitsfort 
(Belgique) sous condition suspensive de 
l’approbation de la 17ème résolution. 

 
Le parcours et les références professionnelles 
de chaque administrateur dont la nomination 
ou le renouvellement est proposé est présenté 
ci-après. 
 
Autorisation à donner au Conseil 
d’administration en vue de procéder au 
rachat d’actions propres de la Société (16ème 
résolution) 

La 16ème résolution vise à renouveler 
l’autorisation donnée au Conseil 
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d’administration par l’assemblée générale 
mixte du 24 juin 2022 à acheter des actions de 
la Société qui arrivera à expiration à l’issue 
d’une période de 18 mois. Cette délégation de 
compétence au Conseil d’administration, avec 
faculté de subdélégation, lui permettrait 
d’acheter ou faire acheter des actions de la 
Société dans le cadre de la mise en œuvre 
d’un programme de rachat d’actions ne 
pouvant excéder 5 % du montant du capital 
social existant au jour de la présente 
Assemblée générale.  

Le programme de rachat serait encadré dans 
les limites financières suivantes: 
 
- Le prix maximum d’achat ne devra pas 

excéder 10 euros par action, ou sa 
contrevaleur en devises étrangères, étant 
précisé qu’en cas d’opérations sur le 
capital, notamment par incorporation de 
réserves et attribution d’actions gratuites, 
et/ou de division ou de regroupement des 
actions, ce prix maximum sera ajusté en 
conséquence;  
 

- Volume maximal : la Société s’abstiendra 
d’acheter au-delà du volume maximal 
quotidien autorisé par les lois et règlements 
en vigueur au moment de l’utilisation de 
cette délégation (à ce jour 25% du volume 
quotidien moyen des actions négociées sur 
le marché réglementé d’Euronext Paris). 

Les objectifs des rachats d’actions seraient 
notamment :  
- l’attribution d’actions aux salariés ou aux 

mandataires sociaux du groupe Erytech 
Pharma ; 

- l’animation de la liquidité du marché de 
l’action par l’intermédiaire d’un ou 
plusieurs prestataires de services 
d’investissement ; 

- la réduction du capital de la Société par 
annulation d’actions ; et 

- la couverture de titres de créance 
échangeables en titres de la Société et plus 
généralement de valeurs mobilières 
donnant droit à des titres de la Société. 

 
Ce programme serait également destiné à 
permettre à la Société d’intervenir sur ses 
actions afin de réaliser toute opération qui 
viendrait à être autorisée par la loi ou toute 
pratique de marché qui viendrait à être 
admise par les autorités de marché, étant 
précisé que le Conseil d’administration ne 
pourra, sauf autorisation préalable accordée 
par l’Assemblée générale, faire usage de la 
présente autorisation en période d’offre 
publique initiée par un tiers visant les titres de 
la Société et ce, jusqu’à la fin de la période 
d’offre. 
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Sur la partie Extraordinaire de l’Assemblée Générale 
 
Projet de fusion-absorption de la société 
Pherecydes Pharma par la Société (17ème à 
22ème résolutions). 
 
Il vous est demandé, au titre des 17ème à 20ème 
résolutions : 
- d’approuver les termes et conditions du 

traité de Fusion ainsi que l’approbation des 
apports, de leur évaluation et de leur 
rémunération (17ème résolution) ; 

- d’augmenter le capital social de la Société 
en rémunération de la Fusion (18ème 
résolution) ;  

- de constater la réalisation définitive de la 
Fusion et de la dissolution de Pherecydes 
(19ème résolution) ; et 

- de procéder à la modification corrélative 
des articles 6 et 7 des statuts (20ème 

résolution).  
 
Dans le cadre de la Fusion, il vous est 
également demandé, au titre de la 21ème 
résolution, sous réserve de la réalisation 
définitive de la Fusion, de modifier la 
dénomination sociale de la Société pour la 
dénommer « PHAXIAM THERAPEUTICS ». 
Tous pouvoirs seraient conférés au Conseil 
d’administration à l’effet de procéder à la 
modification statutaire correspondante. 

Enfin, il vous est demandé, au titre de la 22ème 
résolution, d’approuver, sous réserve de la 
réalisation définitive de la Fusion, certaines 
modifications statutaires. Ces modifications 
porteraient principalement sur (i) la 
suppression de la limite d’âge pour les 
censeurs, (ii) la suppression de la voix 
prépondérante du président de séance des 
réunions du Conseil d’administration en cas 
de partage de voix de procéder aux 
modifications statutaires précitées. 
 
Regroupement des actions de la Société 
(23ème résolution) 
 
La 23ème résolution vise à conférer au Conseil 
d’administration une délégation de 
compétence à l’effet de procéder au 
regroupement des actions de la Société. 

En octobre 2022, la Société a reçu une 
notification de The Nasdaq Stock Market LLC 
(" Nasdaq "), indiquant que le cours de clôture 
sur le Nasdaq de ses American Depositary 
Shares (“ADSs”) avait été inférieur à $1,00 par 
ADS pour une période de 30 jours de bourse 
consécutifs, et de ce fait ne satisfaisait 
désormais plus à la règlementation Nasdaq 
Listing Rule 5450 et disposait d’une période 
de grâce de 180 jours, soit jusqu’au 5 avril 
2023, pour se remettre en conformité. La 
Société a reçu l'approbation du Nasdaq en 
avril 2023, pour transférer la cotation de ses 
ADS du Nasdaq Global Select Market vers le 
Nasdaq Capital Market sous condition de 
remédier à l'insuffisance en effectuant un 
regroupement d'actions. 

Ainsi, nous vous proposons de procéder à un 
regroupement d’actions de telle sorte que dix 
(10) actions ordinaires de la Société d’une 
valeur nominale unitaire de dix centimes 
(0,10) d’euro soient échangées contre une (1) 
action nouvelle d’une valeur nominale 
unitaire d’un (1) euro. 

Les actionnaires devraient procéder aux 
achats et aux cessions d’actions nécessaires 
pour réaliser le regroupement dans un délai 
de trente (30) jours à compter du début des 
opérations de regroupement fixée par l'avis 
de regroupement publié par la Société au 
Bulletin des annonces légales obligatoires 
(BALO). Dès l'opération de regroupement 
susvisée, les propriétaires d'actions isolées ou 
en nombre inférieur à celui requis pour 
procéder au regroupement précité auraient 
l'obligation de procéder aux achats ou aux 
cessions d'actions nécessaires pour pouvoir 
procéder au regroupement pendant la 
période d'échange. À l’issue de la période 
d’échange, les actions n’ayant pu être 
attribuées individuellement et correspondant 
aux droits formant rompus seraient vendues 
dans les conditions et suivant les modalités de 
l’article R. 228-12 du Code de commerce. 

Les actions nouvelles résultant du 
regroupement présenteront les mêmes 
caractéristiques et conféreront les mêmes 
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droits que les actions anciennes qu’elles 
remplaceraient.  

À l'issue de la période de regroupement, les 
actions non regroupées perdront leur droit de 
vote et ne seront plus comprises dans le calcul 
du quorum et leurs droits aux dividendes 
futurs seront suspendus.  

À cet effet, le Conseil d’administration 
disposerait de tous les pouvoirs nécessaires 
avec faculté de subdélégation à l’effet de 
mettre en œuvre le regroupement et 
notamment : 

- fixer la date de début des opérations de 
regroupement ; 

- fixer la période d’échange dans la limite de 
trente (30) jours maximum à compter de la 
date de début des opérations de 
regroupement fixée par l’avis de 
regroupement publié au BALO;  

- suspendre le cas échéant, pour une durée 
n’excédant pas trois (3) mois, l’exercice des 
options de souscription ou d’achat 
d’actions et de toutes valeurs mobilières 
donnant accès au capital pour faciliter les 
opérations de regroupement ;  

- procéder, si besoin, afin de tenir compte du 
regroupement d’actions et de la nouvelle 
valeur nominale des actions à l'ajustement 
des plafonds et/ou seuils figurant dans les 
différentes délégations et autorisations 
conférées au Conseil d'administration par 
l’ Assemblée Générale ;  

- procéder, le cas échéant, en conséquence 
du regroupement, à tous ajustements des 
droits des bénéficiaires d’options de 
souscription ou d’achat d’actions, d’actions 
gratuites et de toutes valeurs mobilières 
donnant accès au capital de la Société; 

- constater et arrêter le nombre exact des 
actions anciennes qui seront regroupées et 
le nombre exact d’actions nouvelles 
susceptibles de résulter du regroupement 
avant le début des opérations de 
regroupement;  

- constater la réalisation définitive du 
regroupement et procéder en conséquence 
à la modification corrélative des statuts ;  

- établir et publier tous avis et procéder à 
toutes formalités prévues par la loi ; et 

- plus généralement, faire tout ce qui sera 
utile ou nécessaire en vue de la réalisation 
du regroupement d’actions dans les 
conditions prévues par la présente 
résolution et conformément aux 
dispositions législatives et réglementaires 
applicables. 

L'autorisation ainsi conférée au Conseil 
d'administration est valable pour une durée 
de 12 mois à compter de la présente 
Assemblée générale. 
 
Autorisation donnée au Conseil 
d’administration à l’effet de réduire le 
capital de la Société par annulation des 
actions détenues en propre par la Société 
(24ème résolution) 
 
Sous réserve de l’adoption de la 16ème 
résolution relative à l’autorisation à donner 
au Conseil d’administration en vue de 
procéder au rachat d’actions, il vous est 
proposé d’autoriser le Conseil 
d’administration à procéder à l’annulation en 
tout ou partie des actions ordinaires de la 
Société acquises dans le cadre du programme 
d’achat d’actions autorisé par la 16ème 
résolution ou de programmes d’achat 
d’actions autorisés antérieurement ou 
postérieurement, et à réduire le capital social 
du montant nominal global des actions ainsi 
annulées, dans la limite de 10 % du capital de 
la Société par périodes de 24 mois. 
 
Le Conseil d’administration ne pourra, sauf 
autorisation préalable par l’Assemblée 
Générale, faire usage de la présente 
autorisation à compter du dépôt par un tiers 
d’un projet d’offre publique visant les titres 
de la Société et ce, jusqu’à la fin de la période 
d’offre. 
 
L’excédent du prix d’achat des actions 
ordinaires sur leur valeur nominale serait 
imputé sur le poste « Primes d’émission » ou 
sur tout poste de réserves disponibles, y 
compris la réserve légale, celle-ci dans la 
limite de 10 % de la réduction de capital 
réalisée. L'autorisation ainsi conférée au 
Conseil d'administration est valable pour une 
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durée de 18 mois à compter de la présente 
Assemblée générale. 
 
Délégations « financières » au Conseil 
d’administration en vue de l’émission 
d’actions et/ou d’autres valeurs mobilières 
donnant accès à des actions à émettre 
immédiatement ou à terme par la Société, 
avec ou sans maintien du droit préférentiel 
de souscription des actionnaires (25ème à 
34ème résolutions) 
 
Afin que votre Conseil d'administration reste 
en capacité de saisir les opportunités de 
financement en fonds propres qui se 
présenteraient à la Société, il est proposé à 
l'Assemblée Générale, convoquée le 23 juin 
2023, le renouvellement des délégations 
financières adoptées par l’assemblée générale 
du 24 juin 2022 dans ses 25ème à 34ème 
résolutions pour une durée de 26 mois à 
compter de l'Assemblée Générale soit 
jusqu'au 23 août 2025 (hormis pour la 
délégation qui serait accordée par la 30ème et la 
31ème résolution pour une durée de 18 mois, 
soit jusqu'au 23 décembre 2024). 
 
Le renouvellement de l’'ensemble de ces 
délégations financières a pour objet de 
permettre à la Société de se doter de la 
flexibilité et de la réactivité nécessaires pour 
lui permettre de renforcer ses fonds propres 
et de saisir les opportunités stratégiques qui 
se présenteraient à elle en autorisant le 
Conseil d'administration à choisir, 
notamment en fonction de l'évolution des 
conditions de marché et de ses besoins de 
financement, les moyens les plus adéquats au 
financement du groupe Erytech Pharma, aux 
moments et selon des modalités qui lui 
paraissent les plus adaptés. Les délégations 
financières que nous vous proposons de 
renouveler pourront notamment permettre de 
mettre en œuvre différentes possibilités de 
financement (parmi lesquelles une émission 
d’obligations convertibles en actions, une 
émission d’actions auxquelles sont attachées 
des bons de souscription d’actions, une 
augmentation de capital avec maintien du 
droit préférentiel de souscription ou encore 
un financement par émission d’actions 
ordinaires avec suppression du droit 

préférentiel de souscription, y compris sous 
forme d’American Depositary Shares, 
principalement ou uniquement sur le marché 
américain y compris via une offre réservée à 
des catégories de personnes).  
 
Dans le cadre de la Fusion Proposée avec 
Pherecydes et dans la perspective des futurs 
développements cliniques de la nouvelle 
entité, le Conseil d’administration propose à 
l’Assemblée Générale d’augmenter les 
plafonds adoptés l’an passé relatifs aux 
augmentations de capital et aux titres de 
créances.  
 
En outre, compte tenu du niveau de liquidité 
constaté au cours de l'exercice passé sur le 
Nasdaq dans le secteur des biotechnologies, le 
Conseil d'administration propose à 
l'Assemblée générale une résolution (31eme 
résolution) afin d'étendre l'utilisation du 
programme de financement en fonds propres 
At-the-Market ("Programme ATM") et se doter 
ainsi d'une flexibilité supplémentaire. Cette 
délégation et son utilisation dans le cadre du 
Programme ATM mis en place par la Société 
ainsi que la décote envisagée permettraient à 
la Société d'élargir le nombre d'investisseurs 
susceptibles de souscrire aux actions de la 
Société, de mettre en œuvre un mode de 
placement spécifique et de disposer là encore 
d’une flexibilité accrue dans l'émission des 
actions et dans le cadre de la fixation du prix 
d’émission des titres. 
 
Les nouvelles délégations visées aux 25ème à 

34ème résolutions annuleraient et 
remplaceraient les autorisations ayant le 
même objet. Le montant nominal maximum 
des augmentations de capital social, 
immédiates et/ou à terme, susceptibles d'être 
réalisées en vertu des délégations visées aux 
25ème à 33ème résolutions ne pourrait excéder le 
plafond global d’augmentation de capital 
nominal de 6.000.000 euros et un sous plafond 
cumulatif de 6.000.000 euros s’agissant des 
autorisations d’émission avec suppression du 
droit préférentiel de souscription prévues aux 
25ème à 33ème résolutions, tel qu'indiqué dans 
le tableau figurant en annexe du présent 
rapport. 
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Afin de donner à la Société la flexibilité 
nécessaire en cas d’opérations de marché, le 
Conseil d’administration propose à 
l’Assemblée Générale de donner au Conseil 
d’administration la possibilité de choisir entre 
deux méthodes de fixation du prix pour les 
augmentations de capital par offre au public 
dans la limite de 10 % du capital par an (28ème 
résolution) et pour les augmentations de 
capital réservées à catégories de personnes 
(30ème et 31ème résolutions), le prix d’émission 
serait au moins égal, au choix du Conseil 
d’administration :  

- soit au cours de clôture de l’action de la 
Société sur le marché réglementé Euronext 
Paris lors de la dernière séance de bourse 
précédant sa fixation,  

- soit à la moyenne pondérée par les 
volumes des cours de l’action de la Société 
sur le marché réglementé Euronext Paris 
sur une période choisie par le Conseil 
d'Administration comprenant entre trois 
et sept séances de bourse consécutives 
parmi les 30 dernières séances de bourse 
précédant sa fixation,  

 
dans les deux cas, éventuellement diminué 
d’une décote maximale de 25%. 

Le Conseil d’administration pourrait, dans les 
limites qu’il aura préalablement fixées, 
subdéléguer au Directeur Général ou, en 
accord avec ce dernier, à un ou plusieurs 
Directeurs Généraux Délégués les pouvoirs 
qui lui sont conférés au titre de la résolution 
proposée. 

Si vous approuvez ces résolutions, le Conseil 
d’administration établirait à chaque usage de 
ces autorisations, conformément aux 
dispositions législatives et réglementaires 
applicables, un rapport destiné aux 
actionnaires décrivant les conditions 
définitives de l’opération et indiquant 
(i) l’effet dilutif potentiel de l’émission des 
valeurs mobilières sur la situation de chaque 
actionnaire, (ii) l’incidence potentielle de 
l’émission des valeurs mobilières sur la quote-
part des capitaux propres de la société et 
(iii) l’incidence théorique potentielle de 

l’émission des valeurs mobilières sur la valeur 
boursière de l’action de la Société. 
 
Délégation de compétence au Conseil 
d’administration à l’effet d’émettre des 
actions ordinaires de la Société et/ou des 
valeurs mobilières donnant accès à des 
actions ordinaires à émettre immédiatement 
ou à terme par la Société, avec maintien du 
droit préférentiel de souscription des 
actionnaires (25ème résolution) 
 
Par la 25ème résolution, le Conseil 
d’administration propose à l’Assemblée 
Générale de lui déléguer sa compétence pour 
décider l’émission, en une ou plusieurs fois, 
en France et/ou à l’étranger, à l’émission, à 
titre onéreux ou gratuit, avec maintien du 
droit préférentiel de souscription des 
actionnaires, (i) d’actions ordinaires de la 
Société et/ou (ii) de valeurs mobilières 
donnant accès par tous moyens, 
immédiatement ou à terme, à des actions 
ordinaires existantes ou à émettre de la 
Société dont la souscription pourrait être 
opérée soit en espèces, soit par compensation 
de créances dans la limite d’un plafond d’un 
montant nominal de 6.000.000 d’euros, étant 
précisé qu’il s’agit d’un plafond global 
commun à l’ensemble des délégations 
financières faisant l’objet des 25ème à 33ème 
résolutions : 
 
- les valeurs mobilières donnant accès à des 

actions ordinaires à émettre 
immédiatement ou à terme par la Société 
ainsi émises pourraient consister 
notamment en des titres de créance ou des 
bons, ou bien être associées à l’émission 
de tels titres, ou encore en permettre 
l’émission comme titres intermédiaires ; 

 
- elles pourraient revêtir notamment la 

forme de titres subordonnés ou non, à 
durée déterminée ou non, et être émises 
soit en euros, soit en devises, soit en 
toutes unités monétaires établies par 
référence à plusieurs devises ; 

 
- le montant nominal des titres de créance 

susceptibles d’être émis en vertu de la 
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présente délégation ne pourrait excéder 
150.000.000 euros, ce plafond étant 
commun à l’ensemble des délégations 
financières faisant l’objet des 25ème à 33ème 
résolutions ; 

 
- la durée des emprunts (donnant accès à 

des actions ordinaires à émettre par la 
Société) autres que ceux qui seraient 
représentés par des titres à durée 
indéterminée, ne pourrait excéder 50 ans. 
Les emprunts (donnant accès à des actions 
ordinaires à émettre par la Société) 
pourraient être assortis d’un intérêt à taux 
fixe et/ou variable ou encore avec 
capitalisation, et faire l’objet de l’octroi de 
garanties ou sûretés, d’un 
remboursement, avec ou sans prime, ou 
d’un amortissement, les titres pouvant en 
outre faire l’objet de rachats en bourse, ou 
d’une offre d’achat ou d’échange par la 
Société ; 
 

- les actionnaires auraient, 
proportionnellement au montant de leurs 
actions, un droit préférentiel de 
souscription à titre irréductible aux 
actions ordinaires et valeurs mobilières 
émises en vertu de la présente délégation ; 

 
- le Conseil d’administration pourrait 

instituer au profit des actionnaires un 
droit de souscription à titre réductible aux 
actions ordinaires ou aux valeurs 
mobilières émises, qui s’exercerait 
proportionnellement à leurs droits de 
souscription et dans la limite de leurs 
demandes ; 

 
- si les souscriptions à titre irréductible et, 

le cas échéant, à titre réductible 
n’absorbaient pas la totalité de l’émission, 
le Conseil d’administration pourrait 
utiliser dans l’ordre qu’il déterminera les 
facultés prévues ci-après ou certaines 
d’entre elles : (i) limiter l’émission au 
montant des souscriptions reçues sous la 
condition que celui-ci atteigne au moins 
les trois quarts de l’émission décidée, 
(ii) répartir librement tout ou partie des 
titres non souscrits entre les personnes de 

son choix, ou (iii) offrir au public tout ou 
partie des titres non souscrits, sur le 
marché français et/ou à l’étranger ; 

 
- les émissions de bons de souscription 

d’actions de la Société pourraient être 
réalisées par offre de souscription, mais 
également par attribution gratuite aux 
propriétaires d’actions anciennes et, qu’en 
cas d’attribution gratuite de bons de 
souscription d’actions ; et 

 
- le Conseil d’administration aurait la 

faculté de décider que les droits 
d’attribution formant rompus ne seraient 
pas négociables et que les titres 
correspondants seraient vendus. 

 
Délégation de compétence au Conseil 
d’administration à l’effet d’émettre des 
actions ordinaires de la Société et/ou des 
valeurs mobilières donnant accès à des 
actions ordinaires à émettre immédiatement 
ou à terme par la Société, avec suppression 
du droit préférentiel de souscription des 
actionnaires et droit de priorité de 
souscription facultatif, par offre au public 
autre que les offres au public visées au 1° de 
l’article L.411-2 du Code monétaire et 
financier (26ème résolution)  
 
Par la 26ème résolution, le Conseil 
d’administration propose à l’Assemblée 
Générale de lui déléguer sa compétence pour 
décider l’émission, avec suppression du droit 
préférentiel de souscription, par voie d'offres 
au public, autres que les offres au public 
visées au 1° de l’article L. 411-2 du Code 
monétaire et financier en une ou plusieurs 
fois, dans les proportions et aux époques qu’il 
appréciera, tant en France qu’à l’étranger, (i) 
d’actions ordinaires de la Société et/ ou (ii) de 
valeurs mobilières donnant accès, par tous 
moyens, à des actions ordinaires à émettre 
immédiatement ou à terme par la Société, 
dont la souscription pourra être opérée soit en 
espèces, soit par compensation de créances. 
 
Les offres au public réalisées en vertu de la 
présente résolution, pourront être associées, 
dans le cadre d'une même émission ou de 
plusieurs émissions réalisées simultanément, 
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à des offres au public visées au 1° de l'article 
L. 411-2 du Code monétaire et financier. 

Dans le cadre de cette délégation : 
 
- le droit préférentiel de souscription des 

actionnaires serait supprimé ; 
 
- le plafond du montant nominal 

d’augmentation de capital, immédiate ou 
à terme, résultant de l’ensemble des 
émissions réalisées en vertu de la présente 
délégation serait fixé à 6.000.000 euros et 
sous réserve que le plafond nominal 
global de 6.000.000 euros prévu à la 25ème 
résolution ne soit pas atteint ; 

 
- le montant nominal des titres de créance 

susceptibles d’être émis en vertu de la 
présente délégation ne pourrait excéder 
150.000.000 euros, ce plafond étant 
commun à l’ensemble des délégations 
financières faisant l’objet des 25ème à 33ème 
résolutions ; 

 
- les valeurs mobilières donnant accès à des 

actions ordinaires à émettre 
immédiatement ou à terme par la Société 
ainsi émises pourraient consister 
notamment en des titres de créance ou des 
bons, ou bien être associées à l’émission 
de tels titres, ou encore en permettre 
l’émission comme titres intermédiaires ; 

 
- le Conseil d’administration pourrait 

instituer au profit des actionnaires un 
droit de priorité irréductible et 
éventuellement réductible, pour tout ou 
partie de l’émission, pour souscrire les 
actions ordinaires et/ou les valeurs 
mobilières, dont il fixerait, dans les 
conditions légales, les modalités et les 
conditions d’exercice, sans donner lieu à 
la création de droits négociables ; 

 
- si les souscriptions, y compris, le cas 

échéant, celles des actionnaires, 
n’absorbaient pas la totalité de l’émission, 
le Conseil d’administration pourrait 
limiter l'émission au montant des 
souscriptions reçues, sous la condition 

que celui-ci atteigne au moins les trois 
quarts de l'émission décidée, et/ou 
répartir librement tout ou partie des titres 
non souscrits entre les personnes de son 
choix ; 

 
- le prix d’émission des actions ordinaires 

serait au moins égal au montant minimum 
prévu par les lois et règlements en 
vigueur au moment de l’utilisation de la 
présente délégation (à ce jour, la moyenne 
pondérée des cours côtés de l’action sur le 
marché réglementé d’Euronext Paris lors 
des trois dernières séances de bourse 
précédant le début de l’offre au public 
diminuée d’une décote maximum de 
10 %) ; 

 
- le prix d’émission des valeurs mobilières 

serait tel que la somme perçue 
immédiatement par la Société, majorée, le 
cas échéant, de celle susceptible d’être 
perçue ultérieurement par la Société, soit 
pour chaque action ordinaire émise en 
conséquence de l’émission de ces valeurs 
mobilières, au moins égal au prix 
d’émission des actions ordinaires décrit au 
point ci-dessus. 

Délégation de compétence au Conseil 
d’administration à l’effet d’émettre des 
actions ordinaires de la Société et/ou des 
valeurs mobilières donnant accès à des 
actions ordinaires à émettre immédiatement 
ou à terme par la Société avec suppression 
du droit préférentiel de souscription des 
actionnaires, par offre au public visée au 1° 
de l’article L. 411-2 du Code monétaire et 
financier (27ème résolution) 

Par la 27ème résolution, le Conseil 
d’administration propose à l’Assemblée 
générale de lui déléguer sa compétence pour 
décider l’émission par voie d'offres au public 
visées au 1° de l'article L. 411-2 du Code 
monétaire et financier (i) d'actions de la 
Société, et/ ou (ii) de valeurs mobilières 
donnant accès par tous moyens, à des actions 
à émettre immédiatement ou à terme par la 
Société, avec suppression du droit préférentiel 
de souscription. 
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Dans le cadre de cette délégation : 
 
- le droit préférentiel de souscription des 

actionnaires serait supprimé ; 
 
- en tout état de cause le montant nominal 

des augmentations de capital réalisées en 
vertu de la présente résolution ne 
pourrait, conformément à la loi, excéder 
20 % du capital social par an au moment 
de l'émission ; 

 
- le plafond du montant nominal 

d’augmentation de capital, immédiate ou 
à terme, résultant de l’ensemble des 
émissions réalisées en vertu de la présente 
délégation serait fixé à 6.000.000 euros, ce 
plafond étant commun à celui fixé à la 
26ème résolution et sous réserve que le 
plafond nominal global de 6.000.000 euros 
prévu à la 25ème résolution ne soit pas 
atteint ; 

 
- le montant nominal des titres de créance 

susceptibles d’être émis en vertu de la 
présente délégation ne pourrait excéder 
150.000.000 euros, ce plafond étant 
commun à l’ensemble des délégations 
financières faisant l’objet des 25ème à 33ème 
résolutions ; 

 
- les valeurs mobilières donnant accès à des 

actions ordinaires à émettre 
immédiatement ou à terme par la Société 
ainsi émises pourraient consister 
notamment en des titres de créance ou des 
bons, ou bien être associées à l’émission 
de tels titres, ou encore en permettre 
l’émission comme titres intermédiaires ; 

 
- si les souscriptions, n’absorbaient pas la 

totalité d’une émission d’actions et/ou de 
valeurs mobilières donnant accès au 
capital émises en vertu de la présente 
résolution, le Conseil d’administration 
pourrait limiter l'émission au montant des 
souscriptions reçues sous la condition que 
celui-ci atteigne au moins les trois quarts 
de l’émission décidée et/ou répartir 
librement tout ou partie des titres non 

souscrits entre les personnes de son 
choix ; 

 
- le prix d’émission des actions ordinaires 

serait au moins égal au montant minimum 
prévu par les lois et règlements en 
vigueur au moment de l’utilisation de la 
présente délégation (à ce jour, la moyenne 
pondérée des cours côtés de l’action sur le 
marché réglementé d’Euronext Paris lors 
des trois dernières séances de bourse 
précédant le début de l’offre au public 
diminuée d’une décote maximum de 
10 %) ; 

 
- le prix d’émission des valeurs mobilières 

serait tel que la somme perçue 
immédiatement par la Société, majorée, le 
cas échéant, de celle susceptible d’être 
perçue ultérieurement par la Société, soit 
pour chaque action ordinaire émise en 
conséquence de l’émission de ces valeurs 
mobilières, au moins égal au prix 
d’émission des actions ordinaires décrit au 
point ci-dessus. 

Autorisation au Conseil d’administration, en 
cas d’émission, avec suppression du droit 
préférentiel de souscription des 
actionnaires, par offre au public, d’actions 
ordinaires de la Société et/ou de valeurs 
mobilières donnant accès à des actions 
ordinaires à émettre par la Société, de fixer 
le prix d’émission selon les modalités fixées 
par l’Assemblée Générale dans la limite de 
10 % du capital par an (28ème résolution) 

La présente autorisation serait donnée au 
Conseil d’administration, conformément aux 
dispositions des articles L. 225-136 et L.22-10-
52 du Code de commerce, pour une durée de 
26 mois à compter du jour de l‘Assemblée 
Générale, pour chacune des émissions 
décidées dans le cadre des 26ème et 27ème 
résolutions et, dans la limite de 10 % du 
capital de la Société (tel qu’existant à la date 
de la mise en œuvre de la présente 
délégation) par période de 12 mois au 
moment de l'émission, à déroger aux 
conditions de fixation du prix prévues par les 
26ème et 27ème résolutions et à fixer le prix 
d’émission des actions ordinaires et/ou des 
valeurs mobilières émises selon les modalités 
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suivantes : 
 
a) le prix d’émission des actions serait 

déterminé par le Conseil d’administration 
et serait au moins égal, au choix du 
Conseil d’administration : 
 

- soit au cours de clôture de l’action de la 
Société sur le marché réglementé Euronext 
Paris lors de la dernière séance de bourse 
précédant sa fixation,  
 

- soit à la moyenne pondérée par les 
volumes des cours de l'action de la Société 
sur le marché réglementé d'Euronext à 
Paris sur une période choisie par le 
Conseil d'Administration comprenant 
entre trois et sept séances de bourse 
consécutives parmi les 30 dernières 
séances de bourse précédant la fixation du 
prix d'émission, 
 
éventuellement diminué d’une décote 
maximale de 25%; 

 
b) le prix d’émission des valeurs mobilières 

donnant accès à des actions ordinaires à 
émettre serait tel que la somme perçue 
immédiatement par la Société, majorée, le 
cas échéant, de celle susceptible d’être 
perçue ultérieurement par la Société, soit, 
pour chaque action ordinaire émise en 
conséquence de l’émission de ces valeurs 
mobilières, au moins égale au montant 
visé à l’alinéa « a » ci-dessus. 

Le montant nominal total d’augmentation de 
capital de la Société et le montant nominal 
total des titres de créances résultant des 
émissions réalisées en vertu de la présente 
délégation s’imputeraient respectivement sur 
le plafond d’augmentation de capital et sur le 
plafond relatif aux titres de créance fixés par 
la résolution en application de laquelle 
l'émission est décidée. 

Nous vous précisons que la possibilité d’une 
décote pouvant aller jusqu’à 25% vise à 
faciliter l’opération en fonction des conditions 
de marché.  

Autorisation au Conseil d’administration à 
l’effet, en cas d’augmentation de capital avec 
ou sans suppression du droit préférentiel de 
souscription des actionnaires, d’augmenter 
le nombre de titres à émettre (29ème 
résolution) 

Cette autorisation donnerait notamment au 
Conseil d’administration la faculté de 
procéder à des augmentations de capital 
complémentaires à des conditions identiques 
à l’émission initiale. Ceci permet l’exercice des 
options de surallocation, options qui 
permettent d’augmenter la taille des 
émissions en cas de demandes excédentaires. 

La présente autorisation serait donnée au 
Conseil d’administration, pour une durée de 
26 mois à compter de la présente Assemblée 
générale (sauf pour les 30ème et 31ème 
résolutions pour laquelle la présente 
délégation serait valable pour une durée de 
18 mois), à l’effet de décider dans les trente 
jours de la clôture de souscription de 
l’émission initiale, pour chacune des 
émissions avec ou sans maintien du droit 
préférentiel de souscription décidées en 
application des 25ème, 26ème et 27ème résolutions 
présentées ci-avant et les 30ème et 31ème 
résolutions présentées ci-après, 
l’augmentation du nombre de titres à émettre, 
dans les délais et limites prévus par la loi et la 
réglementation applicables au jour de 
l’émission, dans la limite de 15 % de 
l’émission initiale et au même prix que celui 
retenu pour l’émission initiale, sous réserve 
du plafond prévu dans la résolution en 
application de laquelle l’émission est décidée. 
 
Délégation de compétence au Conseil 
d’administration, avec suppression du droit 
préférentiel de souscription des 
actionnaires, d’augmenter le capital au profit 
de catégories de personnes (30ème résolution) 

Par la 30ème résolution, le Conseil 
d’administration propose à l’Assemblée 
Générale de lui déléguer sa compétence pour 
décider d’augmenter le capital social, en une 
ou plusieurs fois à l’époque ou aux époques 
qu’il fixerait et dans la proportion qu’il 
apprécierait, à des catégories de personnes 
spécifiques. 
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Nous proposons à l’Assemblée de couvrir les 
catégories suivantes: 
 
i. des personnes physiques ou morales, en ce 

compris des sociétés, trusts ou fonds 
d’investissement ou autres véhicules de 
placement quelle que soit leur forme, de 
droit français ou étranger, investissant à 
titre habituel dans le secteur 
pharmaceutique, biotechnologique, ou des 
technologies médicales ou ayant conclu, ou 
à l'occasion de la conclusion, d'un accord 
industriel, commercial, de licence, de 
recherche ou d'un partenariat avec la 
Société; et/ou 
 

ii. des sociétés, institutions ou entités quelle 
que soit leur forme, françaises ou 
étrangères, exerçant une part significative 
de leurs activités dans le domaine 
pharmaceutique, cosmétique, chimique ou 
des dispositifs et/ou technologies 
médicaux ou de la recherche dans ces 
domaines ou ayant conclu, ou à l'occasion 
de la conclusion, d'un accord industriel, 
commercial, de licence, de recherche ou 
d'un partenariat avec la Société ; et/ou 

 
iii. des prestataires de services 

d'investissements français ou étranger, ou 
tout établissement étranger ayant un statut 
équivalent, susceptibles de garantir la 
réalisation d’une émission destinée à être 
placée auprès des personnes visées au (i) 
et/ou (ii) ci-dessus et, dans ce cadre, de 
souscrire aux titres émis. 

 
Le plafond du montant nominal 
d’augmentation de capital, immédiate ou à 
terme, résultant de l’ensemble des émissions 
réalisées en vertu de la présente délégation 
serait fixé à 6.000.000 euros, ce plafond étant 
commun à celui fixé à la 26ème résolution et 
sous réserve que le plafond nominal global de 
6.000.000 euros prévu à la 25ème résolution ne 
soit pas atteint. 
 
Si les souscriptions n’absorbaient pas la 
totalité d’une émission d’actions et/ou de 
valeurs mobilières donnant accès au capital 
émises en vertu de la présente résolution, le 
Conseil d’administration pourrait limiter 

l'émission au montant des souscriptions 
reçues sous la condition que celui-ci atteigne 
au moins les trois quarts de l’émission 
décidée et/ou répartir librement tout ou 
partie des titres non souscrits entre les 
personnes de son choix. 
 
Les valeurs mobilières donnant accès à des 
actions ordinaires à émettre immédiatement 
ou à terme par la Société ainsi émises 
pourraient consister en des titres de créance 
ou des bons ou bien être associés à l’émission 
de tels titres, ou encore en permettre 
l’émission comme titres intermédiaires. 
 
Le montant nominal des titres de créance 
ainsi émis ne pourrait excéder 
150.000.000 euros, ce plafond étant commun à 
l’ensemble des délégations financières faisant 
l’objet des 25ème à 33ème résolutions. 
 
Le Conseil d’administration aura tous 
pouvoirs, pour mettre en œuvre la résolution 
et notamment pour fixer la liste du ou des 
bénéficiaires, au sein de la (ou les) catégorie(s) 
des bénéficiaires mentionnée(s) 
précédemment au profit de laquelle le droit 
préférentiel de souscription a été supprimé et 
pourra arrêter les caractéristiques, montant et 
modalités de toute émission ainsi que la 
nature des titres à émettre. Notamment, il 
pourra déterminer le nombre de titres à 
émettre au profit de chaque bénéficiaire et 
fixer, compte tenu des indications contenues 
dans son rapport, le prix de souscription 
desdits titres, leur date de jouissance ainsi 
que, le cas échéant, la durée, ou les modalités 
par lesquelles les valeurs mobilières émises 
sur le fondement de la présente résolution 
donneraient accès à des actions ordinaires à 
émettre par la Société, étant précisé que le 
prix d’émission des actions ordinaires et/ou 
des valeurs mobilières émises devra au moins 
être égal : 

a) pour les actions ordinaires émises dans le 
cadre de la présente délégation, au choix 
du Conseil d’administration : 
-  soit au cours de clôture de l’action de 

la Société sur le marché réglementé 
Euronext Paris lors de la dernière 
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séance de bourse précédant sa 
fixation,  
 

- soit à la moyenne pondérée par les 
volumes des cours de l'action de la 
Société sur le marché réglementé 
d'Euronext à Paris sur une période 
choisie par le Conseil 
d'Administration comprenant entre 
trois et sept séances de bourse 
consécutives parmi les 30 dernières 
séances de bourse précédant la 
fixation du prix d'émission 

éventuellement diminué d’une décote 
maximum de 25% ; 
 

b) pour les valeurs mobilières émises dans le 
cadre de la présente délégation autres que 
des actions, à un montant tel que la 
somme perçue immédiatement par la 
Société majorée, le cas échéant, de celle 
susceptible d’être perçue ultérieurement 
par la Société soit, pour chaque action 
ordinaire émise en conséquence de 
l’émission de ces valeurs mobilières, au 
moins égale au montant visé à l’alinéa a) 
ci-dessus. 

 
Nous vous précisons que la possibilité d’une 
décote pouvant aller jusqu’à 25% vise à 
faciliter l’opération en fonction des conditions 
de marché.  

La présente résolution pourrait enfin être 
utilisée dans le cadre du Programme ATM 
mis en place par la Société sur le marché 
américain et enregistré auprès de la Securities 
Commission Exchange (la "SEC") par la 
Société en septembre 2020 pour des émissions 
d'actions ordinaires sous la forme d'ADS 
réservées à des investisseurs spécialisés 
entrant dans les catégories précitées à la suite 
notamment de sollicitations émanant de ces 
investisseurs auprès de la Société ou de la 
banque en charge du Programme ATM (le 
"Sales Agent") (opérations dites de "reverse 
inquiries") et qui a fait l'objet d'une première 
utilisation en février 2021.  

Il est rappelé que les actionnaires peuvent 
prendre connaissance du Programme ATM et 

de son utilisation en consultant le site Internet 
de la Société. 

La délégation ainsi conférée au Conseil 
d’administration serait valable pour une 
durée de 18 mois à compter de la présente 
Assemblée. 

Délégation de compétence au Conseil 
d’administration, avec suppression du droit 
préférentiel de souscription des 
actionnaires, d’augmenter le capital au profit 
de catégories de personnes répondant à des 
caractéristiques déterminées dans le cadre 
d’un programme de financement en fonds 
propres dit « At-the-market » ou « ATM » 
(31ème résolution) 
 
Par la 31ème résolution, le Conseil 
d’administration propose à l’Assemblée 
Générale de lui déléguer sa compétence pour 
décider d’augmenter le capital social, en une 
ou plusieurs fois à l’époque ou aux époques 
qu’il fixerait et dans la proportion qu’il 
apprécierait, par l’émission d’actions 
ordinaires sous la forme d'American Depositary 
Shares ou d'American Depositary Receipts de la 
Société.  

Nous proposons à l’Assemblée de réserver le 
droit de les souscrire à tout établissement de 
crédit ou tout prestataire de services 
d’investissement, français ou étranger, ou tout 
établissement étranger ayant un statut 
équivalent, intervenant dans le cadre d'un 
programme ATM mis en place par la Société 
(ou tout programme de financement en fonds 
propres de même nature qui viendrait s'y 
substituer) et prévoyant, dans ce cadre, de 
souscrire aux titres émis par la Société. 

Cette autorisation vise à permettre l'extension 
du Programme ATM aux opérations de 
placement par le Sales Agent d’actions 
nouvelles sous la forme d'ADS vendus 
directement sur le marché américain, selon les 
modalités de négociation des ordres 
applicables au marché considéré (technique 
de placement appelée "dribble out"). 

De telles ventes se feraient au prix du marché, 
en autant d'opérations que nécessaire, 
pendant une ou plusieurs journées de bourse, 
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à la demande de la Société, dans la limite du 
montant total, de la durée et du prix 
minimum indiqués par la Société au Sales 
Agent et dans les limites prévue par la 
présente résolution.  

L'utilisation de cette résolution, qui reste 
notamment soumise à l'obtention des accords 
règlementaires nécessaires, permettrait à la 
Société d'émettre au profit du Sales Agent le 
nombre d'actions vendues par celui-ci 
pendant la période considérée (par exemple 
une journée de bourse), à un prix de 
souscription correspondant à leur prix moyen 
pondéré de cession sur le marché. La Société 
conserve l’entier contrôle de l’activation ou de 
la désactivation du Programme ATM y 
compris en cours d’exécution. 

Le plafond du montant nominal 
d’augmentation de capital résultant de 
l’ensemble des émissions réalisées en vertu de 
la présente délégation serait fixé à 6.000.000 
euros, sous réserve que le plafond nominal 
global de 6.000.000 euros prévu à la 25ème 
résolution ne soit pas atteint. 
 
Par ailleurs, les émissions réalisées au titre du 
Programme ATM, sous la forme de "reverse 
enquiries" (au titre de la résolution n°30) 
comme de "dribble out" (au titre de la présente 
résolution) ne font pas l'objet d'un Prospectus 
et demeurent donc limitées par la contrainte 
légale des 20% de capital social par période de 
12 mois (en cumul avec les autres émissions 
éligibles qui serait le cas échéant réalisées par 
la Société) apprécié à la date de mise en 
œuvre de la délégation par le Conseil 
d’administration conformément au point 5 de 
l'article 1 du règlement (UE) 2017/1129 du 14 
juin 2017. 
 
Si les souscriptions, n’absorbaient pas la 
totalité d’une émission d’actions émises en 
vertu de la présente résolution, le Conseil 
d’administration pourrait limiter l'émission 
au montant des souscriptions reçues sous la 
condition que celui-ci atteigne au moins les 
trois quarts de l’émission décidée et/ou 
répartir librement tout ou partie des titres non 
souscrits entre les personnes de son choix. 
 

Le Conseil d’administration aura tous 
pouvoirs, pour mettre en œuvre la résolution 
et notamment pour fixer la liste du ou des 
bénéficiaires, au sein de la (ou les) catégorie(s) 
des bénéficiaires mentionnée(s) 
précédemment au profit de laquelle le droit 
préférentiel de souscription a été supprimé et 
pourra déterminer le nombre de titres à 
émettre au profit de chaque bénéficiaire et 
fixer, compte tenu des indications contenues 
dans son rapport, le prix de souscription 
desdits titres, étant précisé que le prix 
d’émission des actions ordinaires et/ou des 
valeurs mobilières émises devra au moins être 
égal : 

- soit au cours de clôture de l’action de la 
Société sur le marché réglementé Euronext 
Paris lors de la dernière séance de bourse 
précédant sa fixation,  
 

- soit à la moyenne pondérée par les 
volumes des cours de l'action de la Société 
sur le marché réglementé d'Euronext à 
Paris sur une période choisie par le Conseil 
d'Administration comprenant entre trois et 
sept séances de bourse consécutives parmi 
les 30 dernières séances de bourse 
précédant la fixation du prix d'émission;  

éventuellement diminué d’une décote 
maximum de 25% ; 

La délégation ainsi conférée au Conseil 
d’administration serait valable pour une 
durée de 18 mois à compter de la présente 
Assemblée. 

Délégation de compétence au Conseil 
d’administration à l’effet d’émettre des 
actions ordinaires de la Société et/ou des 
valeurs mobilières donnant accès à des 
actions ordinaires à émettre par la Société, 
en cas d’offre publique d’échange initiée par 
la Société, avec suppression du droit 
préférentiel de souscription des actionnaires 
(32ème résolution) 
 
Nous vous proposons de consentir au Conseil 
d’administration une délégation de 
compétence à l’effet de décider sur le 
fondement et dans les conditions proposées à 
la 26ème résolution, l’émission d’actions 
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ordinaires de la Société ou de valeurs 
mobilières donnant accès à des actions 
ordinaires à émettre immédiatement ou à 
terme par la Société, en rémunération des 
titres apportés à une offre publique 
comportant une composante d’échange initiée 
en France ou à l’étranger, selon les règles 
locales, par la Société sur des titres d’une 
société dont les actions sont admises aux 
négociations sur l’un des marchés 
réglementés visés à l’article L. 22-10-54 du 
Code de commerce. 
 
Dans le cadre de cette délégation : 
 
- le droit préférentiel de souscription des 

actionnaires serait supprimé ; 
 

- le plafond du montant nominal 
d’augmentation de capital, immédiate ou à 
terme, résultant de l’ensemble des 
émissions réalisées en vertu de la présente 
délégation serait fixé à 6.000.000 euros, ce 
plafond étant commun à celui fixé à la 
26ème résolution et sous réserve que le 
plafond nominal global de 6.000.000 euros 
prévu à la 25ème résolution ne soit pas 
atteint ; 

 
- le montant nominal des titres de créance 

ainsi émis ne pourrait excéder 150.000.000 
euros, ce plafond étant commun à 
l’ensemble des délégations financières 
faisant l’objet des 25ème à 33ème résolutions. 

 
Autorisation au Conseil d’administration à 
l’effet d’émettre, avec suppression du droit 
préférentiel de souscription des 
actionnaires, des actions ordinaires et/ou des 
valeurs mobilières donnant accès à des 
actions ordinaires à émettre, en vue de 
rémunérer des apports en nature consentis à 
la Société et constitués de titres de capital ou 
de valeurs mobilières donnant accès au 
capital (33ème résolution) 

Nous vous proposons de consentir au Conseil 
d’administration une délégation de pouvoirs 
à l’effet de procéder, sur le rapport du ou des 
commissaires aux apports à l’émission 
d’actions ordinaires de la Société et/ou de 
valeurs mobilières donnant accès à des 

actions ordinaires à émettre immédiatement 
ou à terme par la Société, en vue de 
rémunérer des apports en nature consentis à 
la Société et constitués de titres de capital et/ 
ou de valeurs mobilières donnant accès au 
capital lorsque les dispositions de l’article 
L. 22-10-54 du Code de commerce ne sont pas 
applicables. 
 
Cette délégation permettrait au Conseil 
d’administration de financer dans les 
meilleurs délais, par émission de titres, des 
acquisitions de titres de sociétés, soit dont les 
actions ne sont pas cotées, soit dont les actions 
sont cotées (i) si elles ne le sont pas sur un 
marché réglementé ou (ii) si l’opération n’est 
pas réalisée dans le cadre d’une offre 
publique d’échange. Dans le cadre de cette 
délégation, le droit préférentiel de 
souscription des actionnaires pourrait être, en 
tant que de besoin, supprimé au profit des 
porteurs des titres ou valeurs mobilières, objet 
des apports en nature. 
 
Le plafond du montant nominal 
d’augmentation de capital, immédiate ou à 
terme, résultant de l’ensemble des émissions 
réalisées en vertu de la présente délégation 
serait fixé à 10 % du capital de la Société (tel 
qu’existant à la date de la présente Assemblée 
générale), étant précisé que ce plafond 
s’imputerait sur celui de 6.000.000 euros fixé à 
la 26ème résolution et sous réserve que le 
plafond nominal global de 6.000.000 euros 
prévu à la 25ème résolution ne soit pas atteint. 
 
Le montant nominal des titres de créance 
ainsi émis ne pourrait excéder 150.000.000 
euros, ce plafond étant commun à l’ensemble 
des délégations financières faisant l’objet des 
25ème à 33ème résolutions. 
 
Délégation de compétence au Conseil 
d’administration à l’effet d’augmenter le 
capital de la Société par incorporation de 
réserves, bénéfices ou primes (34ème 

résolution) 

Nous vous proposons de consentir au Conseil 
d’administration une délégation de 
compétence à l’effet de décider d’augmenter 
le capital social, en une ou plusieurs fois aux 
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époques et selon les modalités qu’il 
déterminera, par incorporation successive ou 
simultanée au capital de réserves, bénéfices, 
primes ou toutes autres sommes dont la 
capitalisation serait légalement et 
statutairement admise, suivie de la création et 
de l’attribution gratuite d’actions ou de 
l’élévation du nominal des actions ordinaires 
existantes, ou de la combinaison de ces deux 
modalités. 

Le Conseil d’administration aurait la faculté 
de décider que les droits formant rompus ne 
seront ni négociables, ni cessibles et que les 
titres correspondants seront vendus ; les 
sommes provenant de la vente seraient 
allouées aux titulaires des droits dans le délai 
prévu par la réglementation. 

Le plafond du montant nominal 
d’augmentation de capital, immédiat ou à 
terme, résultant de l’ensemble des émissions 
réalisées en vertu de la présente délégation 
serait fixé à 2.600.000 euros étant précisé que 
ce plafond est fixé de façon autonome et 
distincte des plafonds d'augmentations de 
capital résultant des émissions d'actions 
ordinaires et/ou de valeurs mobilières 
autorisées par les autres résolutions soumises 
à la présente Assemblée générale. 

Actionnariat salarié et dirigeant (35ème à 38ème 
résolutions) 

Ces délégations, détaillées ci-après, sont 
destinées à déléguer au Conseil 
d'administration la possibilité d'émettre et de 
réserver le bénéfice de l'émission d'actions 
gratuites (36ème résolution), d’options de 
souscription ou d’achat d’actions de la Société 
(37ème résolution) ou de bons de souscription 
d’actions autonomes (38ème résolution) dans 
une optique de recrutement et de fidélisation 
des nouveaux talents nécessaires au 
développement du groupe Erytech Pharma. 
Ces délégations seraient consenties pour une 
durée de 38 mois à compter de l’Assemblée 
générale (hormis pour la délégation qui serait 
accordée par la 38ème résolution pour une 
durée de 18 mois).  

L’assemblée générale du 24 juin 2022 avait 
adopté des délégations dont le plafond global 

avait été fixé à 1.500.000 actions. En effet, la 
Société, dans la continuité de son admission 
sur le Nasdaq, avait souhaité se rapprocher 
des standards et pratiques de marché 
observés dans les sociétés de biotechnologie 
cotées sur ce marché, notamment dans le 
cadre de sa politique d’attribution 
d’instruments dilutifs. Les plans 
d’intéressement actionnarial sont un outil 
fréquemment utilisé dans les sociétés de 
biotechnologie afin d’intéresser et d’attirer 
des personnes clefs. Il était ressorti d’une 
analyse menée par un consultant externe que 
le nombre d’instruments dilutifs de la Société 
en circulation était en deçà des pratiques 
observées par les sociétés cotées sur le 
Nasdaq. Cette étude a par ailleurs mis en 
exergue que, sur une base annuelle, les 
sociétés aux Etats-Unis et en Europe émettent 
environ 5% d’instruments dilutifs et environ 
2% d’actions au profit de leurs salariés. Ces 
sociétés maintiennent au total une moyenne 
respective de 17% et de 6% de ces instruments 
d’intéressement des salariés. 

Nous pensons que les plans d’intéressement 
actionnarial ont été, et continueront d’être, 
une composante déterminante de notre 
politique de rémunération puisque qu’ils (i) 
contribuent à une culture de l’actionnariat 
parmi nos employées et dirigeants, (ii) font 
correspondre les intérêts des employés avec 
ceux des actionnaires et (iii) préservent notre 
trésorerie. Dans le cadre de la Fusion avec 
Pherecydes et afin de tenir compte du 
nouveau capital social post-Fusion, nous vous 
proposons d’augmenter le plafond global 
commun à l’ensemble des émissions 
susceptibles d’être réalisées en vertu des 36ème 
à 38ème résolutions à 3.000.000 actions afin de 
maintenir le montant des plans 
d’intéressement actionnarial à environ 5 % du 
capital social de la Société.  

Les nouvelles délégations visées aux 36ème à 
38ème résolutions ne pourrait également 
excéder les sous-plafonds propres à chacun 
d’elles, respectivement de 2.800.000 actions 
pour les actions gratuites, 800.000 actions 
pour les options de souscription et/ou 
d’achat d’actions et 300.000 actions pour les 



 

  
ASSEMBLÉE GÉNÉRALE DU 23 JUIN 2023 – BROCHURE DE CONVOCATION 38 

 

BSA, tel qu'indiqué dans le tableau figurant 
en annexe du présent rapport.  

Le Conseil d’administration pourrait, dans les 
limites qu’il aura préalablement fixées, 
déléguer au Directeur général ou, en accord 
avec ce dernier, à un ou plusieurs Directeurs 
généraux délégués le pouvoir qui lui est 
conféré au titre de la présente résolution 
proposée. 
 
Délégation de compétence au Conseil 
d’administration à l’effet de procéder à des 
augmentations de capital réservées aux 
adhérents à un plan d’épargne du groupe 
Erytech Pharma, avec suppression du droit 
préférentiel de souscription des actionnaires 
(35ème résolution) 

L'article L. 225-129-6 al. 1 du Code de 
commerce prévoit que lors de toute 
délégation de compétence pour réaliser une 
augmentation de capital conformément à 
l’article L. 225-129-2 du Code de commerce, 
l'assemblée générale extraordinaire doit se 
prononcer sur un projet de résolution tendant 
à réaliser une augmentation de capital 
effectuée dans les conditions prévues aux 
articles L. 3332-18 et suivants du Code du 
travail. 

Au vu de l'ordre du jour de l'Assemblée 
Générale, il vous appartient donc de vous 
prononcer sur un tel projet et de décider de 
déléguer tous pouvoirs au Conseil 
d’administration à l’effet de réaliser ladite 
augmentation de capital réservée aux 
adhérents d'un plan d'épargne entreprise 
dans les conditions prévues aux articles 
L. 3332-18 et suivants du Code du travail. 

Pour que la présente autorisation satisfasse 
aux dispositions de l’article L. 225-129-6 du 
Code de commerce au regard des délégations 
proposées aux 25ème à 33ème résolutions qui 
précèdent et aux 36ème et 37ème résolutions ci-
après, il conviendrait de : 
 
- décider de supprimer le droit préférentiel 

de souscription des actionnaires aux 
actions nouvelles à émettre au profit des 
salariés de la Société et des sociétés qui lui 

sont liées adhérents d’un plan d’épargne 
entreprise ; 
 

- décider que le prix d’émission des actions 
nouvelles sera fixé par le Conseil 
d’administration par référence au cours de 
l’action de la Société sur le marché 
Euronext Paris, étant entendu que ce prix 
ne peut être supérieur à la moyenne des 
cours de l’action lors des vingt (20) 
dernières séances de bourse précédant le 
jour de la décision du Conseil 
d’administration fixant la date d’ouverture 
de la souscription ni inférieur de plus de 
30 % à cette moyenne ou de 40 % lorsque la 
durée d’indisponibilité prévue par le plan 
d’épargne entreprise est supérieure ou 
égale à 10 ans ; 

 
- limiter le montant nominal maximum de 

l’augmentation de capital pouvant être 
réalisée par le Conseil d’administration qui 
ne pourra porter le montant de la 
participation desdits salariés (y compris la 
participation déjà détenue) à plus de 3 % 
du montant total du capital social au jour 
de la décision du Conseil d’administration 
de mettre en œuvre la présente 
autorisation ; 

 
- décider que les actions nouvelles seront 

soumises à toutes les dispositions 
statutaires et seront assimilées aux actions 
anciennes et porteront jouissance au 
premier jour de l’exercice au cours duquel 
sera réalisée l’augmentation de capital ; 

 
- déléguer tous pouvoirs au Conseil 

d’administration, à l’effet, sous les 
conditions et limites fixées ci-dessus, de 
décider et de réaliser, en une fois, cette 
augmentation de capital, de fixer les 
conditions que devront remplir les 
bénéficiaires, ces conditions pouvant 
comporter des conditions d’ancienneté du 
lien salarial, sans que le délai imposé 
puisse excéder 6 mois, de fixer les 
conditions dans lesquelles les actions 
seront émises et libérées, de modifier les 
statuts et plus généralement faire tout ce 
qui est nécessaire ; 
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- décider que l’augmentation de capital 
autorisée par la présente résolution devra 
être réalisée dans un délai d’un an à 
compter de la présente Assemblée. 

C'est le sens de la résolution que nous 
soumettons à vos suffrages mais que nous 
vous proposons toutefois de rejeter car, d’une 
part, elle est rendue obligatoire par la loi et, 
d’autre part, notre Société a déjà mis en place 
des mécanismes d’intéressement salarial. 

Autorisation au Conseil d’administration à 
l’effet de procéder à l’attribution gratuite 
d’actions existantes ou à émettre, avec 
suppression du droit préférentiel de 
souscription des actionnaires, en faveur de 
mandataires sociaux ou de salariés de la 
Société ou de sociétés liées (36ème résolution) 
 
Nous vous proposons d’autoriser le Conseil 
d’administration, conformément à l’article 
L. 225-197-1 et suivants et L.22-10-59 et 
suivants du Code de commerce et dans le 
respect des dispositions du code de 
gouvernement d’entreprise MiddleNext, pour 
une durée de 38 mois à compter de 
l’Assemblée Générale, à procéder, en une ou 
plusieurs fois, au profit des membres du 
personnel salarié de la Société ou des sociétés 
liées ou de certaines catégories d’entre eux, 
ainsi qu’au profit des mandataires sociaux 
définis par la loi, à des attributions gratuites 
d’actions existantes ou à émettre de la Société, 
sous réserve des périodes d’abstention 
prévues par la loi et dans les conditions ci-
dessous : 
 
- les bénéficiaires devraient être salariés ou 

mandataires sociaux de la Société ou de 
sociétés ou groupements français ou 
étrangers qui lui sont liés, ou certaines 
catégories d'entre eux ; 
 

- la présente autorisation emporterait, au 
profit des bénéficiaires des attributions 
d'actions ordinaires existantes ou à 
émettre, renonciation des actionnaires (i) à 
leur droit préférentiel de souscription aux 
actions ordinaires qui seront émises au fur 
et à mesure de l'attribution définitive des 
actions, (ii) à tout droit sur les actions 

ordinaires attribuées gratuitement sur le 
fondement de la présente autorisation et 
(iii) à tout droit sur le montant des 
réserves, bénéfices ou primes sur lesquelles 
sera, le cas échéant, imputée l'émission des 
actions nouvelles ; 
 

- les actions existantes pouvant être 
attribuées au titre de la présente résolution 
devraient être acquises par la Société dans 
le cadre du programme de rachat d’actions 
qui vous est proposé à la 16ème résolution, 
au titre de l’article L. 22-10-62 du Code de 
commerce, ou de tout programme de 
rachat d’actions applicable antérieurement 
ou postérieurement ; 

 
- le nombre total des actions ordinaires 

attribuées gratuitement au titre de la 
présente proposition de résolution ne 
pourrait être supérieur à 2.800.000 actions 
étant précisé que le montant nominal total 
des augmentations de capital susceptibles 
de résulter de la présente proposition ne 
pourrait excéder le plafond de 3.000.000 
actions commun à l'ensemble des 
émissions susceptibles d'être réalisées en 
vertu des 36ème à 38ème résolutions.  

 
Il vous est proposé que l’attribution desdites 
actions à leurs bénéficiaires deviendra 
définitive pour tout ou partie des actions 
attribuées : 
 
- au terme d’une période d’acquisition dont 

la durée serait fixée par le Conseil 
d’administration, sans pouvoir être 
inférieure à un an ; 

- éventuellement au terme d’une période 
minimale de conservation par les 
bénéficiaires à compter de l’attribution 
définitive des actions dont la durée serait 
fixée par le Conseil d’administration. 

 
Conformément à la loi, la durée cumulée des 
périodes d’acquisition et, le cas échéant, de 
conservation des actions ne pourrait être 
inférieure à deux ans. En cas d’invalidité du 
bénéficiaire remplissant les conditions fixées 
par la loi, l’attribution définitive des actions 
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pourrait avoir lieu avant le terme de la 
période d’acquisition. 
 
La présente autorisation, d’une durée de 38 
mois, mettrait fin, pour sa fraction non 
utilisée, à l’autorisation donnée au Conseil 
d’administration par l’Assemblée générale du 
24 juin 2022 aux termes de sa 32ème résolution.  
 
Le Conseil d’administration informerait 
chaque année l’assemblée générale des 
attributions réalisées dans le cadre de la 
présente résolution proposée, conformément 
à l’article L. 225-197-4 du Code de commerce. 
 
Autorisation au Conseil d’administration de 
consentir des options de souscription et/ou 
d’achat d’actions de la Société, aux 
mandataires sociaux et salariés de la Société 
ou de sociétés du groupe Erytech Pharma, 
emportant renonciation des actionnaires à 
leur droit préférentiel de souscription aux 
actions émises du fait de la levée d’options 
de souscription (37ème résolution) 

Nous vous proposons d’autoriser le Conseil 
d’administration, dans le cadre des articles 
L. 225-177 et suivants et L.22-10-56 et suivants 
du Code de commerce et dans le respect des 
dispositions du code de gouvernement 
d’entreprise MiddleNext, pour une durée de 
38 mois à compter de l’Assemblée générale, à 
consentir, en une ou plusieurs fois des options 
de souscription d’achat d’actions de la Société 
dans les conditions ci-dessous : 
 
- les bénéficiaires devraient être salariés ou 

mandataires sociaux de la Société ou de 
sociétés ou groupements français ou 
étrangers qui lui sont liés, ou certaines 
catégories d'entre eux ; 
 

- la présente autorisation comporterait, au 
profit des bénéficiaires des options de 
souscription, renonciation expresse des 
actionnaires à leur droit préférentiel de 
souscription aux actions qui seraient 
émises au fur et à mesure des levées de ces 
options ; 

 
- chaque option donnerait droit à la 

souscription ou à l'acquisition d'une action 

ordinaire nouvelle ou existante selon le 
cas ; 

 
- le nombre total des options pouvant être 

consenties au titre de la présente résolution 
proposée ne pourrait donner droit à 
souscrire ou acquérir un nombre d'actions 
supérieur à 800.000 actions étant précisé 
que le montant nominal total des 
augmentations de capital susceptibles de 
résulter de la présente résolution proposée 
ne pourrait excéder le plafond de 3.000.000 
actions commun à l'ensemble des 
émissions susceptibles d'être réalisées en 
vertu des 36ème à 38ème résolutions ; 

 
- les actions pouvant être obtenues par 

exercice des options d'achat d’actions 
consenties au titre de la présente résolution 
proposée devraient être acquises par la 
Société ; 

 
- le prix d’exercice des options de 

souscription ou d’achat d’actions 
ordinaires ne pourrait pas être inférieur à 
95 % de la moyenne des cours côtés de 
l’action de la Société sur le marché 
réglementé Euronext Paris aux vingt 
séances de bourse précédant le jour où les 
options sont consenties, en outre, (ii) le 
prix d'exercice des options d'achat 
d’actions ne pourrait pas être inférieur à 
95 % du cours moyen d’achat des actions 
détenues par la Société ; 

 
- les options allouées devraient être exercées 

dans un délai de 10 ans à compter de la 
date de leur attribution par le Conseil 
d’administration. L'Assemblée générale 
Extraordinaire des actionnaires de la 
Société serait habilitée à allonger à tout 
moment le délai de 10 ans susvisé. 

 
Pour mettre en œuvre cette autorisation, le 
Conseil d’administration pourrait se faire 
assister par un comité composé de membres 
de son choix. La présente autorisation, d’une 
durée de 38 mois, mettrait fin, pour sa 
fraction non utilisée, à l’autorisation donnée 
au Conseil d’administration par l’Assemblée 
générale du 24 juin 2022 aux termes de sa 
33ème résolution. 
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Le Conseil d’administration informerait 
chaque année l’assemblée générale des 
opérations réalisées dans le cadre de la 
présente résolution proposée. 
 
Autorisation au Conseil d’administration à 
l’effet d’émettre des bons de souscription 
d’actions autonomes avec suppression du 
droit préférentiel de souscription des 
actionnaires au profit des mandataires 
sociaux et salariés de la Société ou de 
sociétés du groupe Erytech Pharma (38ème 

résolution) 

Nous vous proposons d’autoriser, 
conformément aux articles L. 225-129 à L. 225-
129-6, L.22-10-49, L. 225-138 et L. 228-91 et 
suivants du Code de commerce, pour une 
durée de 18 mois à compter de l’Assemblée 
générale, le Conseil d’administration à 
décider d’augmenter le capital social, en une 
ou plusieurs fois, dans les proportions et aux 
époques qu’il appréciera, par l’émission de 
BSA dans les conditions ci-dessous : 
 
- les bénéficiaires devraient être salariés, 

consultants ou mandataires sociaux de la 
Société ou de sociétés ou groupements 
français ou étrangers qui lui sont liés, ou 
certaines catégories d'entre eux ; 
 

- la présente autorisation comporterait, au 
profit des porteurs de BSA émis au titre de 
la présente résolution proposée, 
renonciation expresse des actionnaires à 
leur droit préférentiel de souscription aux 
actions auxquelles les BSA émis 
donneraient droit ; 

 
- un BSA donnerait le droit de souscrire à 

une action de la Société ; 
 

- le nombre total des actions auxquelles les 
BSA attribués au titre de la présente 
résolution donneraient droit à un nombre 
d’actions supérieur à 300.000 actions étant 
précisé que le montant nominal total des 
augmentations de capital susceptibles de 
résulter de la présente résolution ne 
pourrait excéder le plafond de 3.000.000 
actions commun à l'ensemble des 

émissions susceptibles d'être réalisées en 
vertu des 36ème à 38ème résolutions ;  

 
- le prix de souscription devra au moins être 

égal à la moyenne pondérée par les 
volumes des cours de clôture de l'action 
constatés pendant une période de cinq 
jours de bourse consécutifs au minimum à 
trente jours de bourse consécutifs au 
maximum parmi les trente jours de bourse 
précédant la fixation du prix de 
souscription, éventuellement diminuée 
d'une décote maximale de 5 % au moment 
de l’attribution des BSA ; 

 
Pour mettre en œuvre cette autorisation, le 
Conseil d’administration pourrait se faire 
assister par un comité composé de membres 
de son choix. La présente autorisation, d’une 
durée de 18 mois, mettrait fin, pour la fraction 
non utilisée, à l’autorisation donnée au 
Conseil d’administration par l’Assemblée 
générale du 24 juin 2022 aux termes de sa 
34ème résolution. Le Conseil d’administration 
informerait chaque année l’Assemblée 
générale des opérations réalisées dans le 
cadre de la présente résolution. 
 
Pouvoirs en vue des formalités (39ème 

résolution) 

Par la 39ème résolution, votre Conseil 
d’administration sollicite de votre Assemblée 
Générale tous pouvoirs nécessaires pour 
accomplir toutes formalités de dépôt et de 
publicité inhérentes à la tenue de la présente 
Assemblée générale. 

Le projet du texte des résolutions soumises à 
votre vote est joint aux présentes en annexe. 

Le Conseil d’administration 
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PROJETS DE RÉSOLUTIONS PROPOSÉS À L’ASSEMBLÉE 
GÉNÉRALE MIXTE  

 

RÉSOLUTIONS A TITRE ORDINAIRE 

 
1. APPROBATION DES COMPTES 

ANNUELS DE L’EXERCICE CLOS LE 
31 DÉCEMBRE 2022 

 
L'Assemblée Générale, statuant aux 
conditions de quorum et de majorité requises 
pour les assemblées générales ordinaires, 
après avoir pris connaissance des rapports du 
Conseil d’administration ainsi que du rapport 
des Commissaires aux comptes sur les 
comptes annuels, approuve dans toutes leurs 
parties ces rapports et les comptes sociaux 
annuels de l’exercice 2022 tels qu'ils lui ont été 
présentés, ainsi que les opérations traduites 
dans ces comptes et résumées dans ces 
rapports, et desquelles il résulte un résultat 
déficitaire de 26.254.806,23 euros. 

En application de l'article 223 quater du Code 
général des impôts, l’Assemblée Générale 
approuve les dépenses et charges visées à 
l'article 39-4 dudit code qui s'élèvent à 34.451 
euros et le montant de l’impôt potentiel qui 
serait supporté en raison de ces dépenses et 
charges et qui s’élèverait à 8.613 euros.  
 
2. APPROBATION DES COMPTES 

CONSOLIDÉS DE L’EXERCICE CLOS LE 
31 DÉCEMBRE 2022 

L'Assemblée Générale, statuant aux 
conditions de quorum et de majorité requises 
pour les assemblées générales ordinaires, 
après avoir pris connaissance des rapports du 
Conseil d’administration ainsi que du rapport 
des Commissaires aux comptes sur les 
comptes consolidés, approuve les comptes 
consolidés de l’exercice clos le 31 décembre 
2022 de cet exercice tels qu'ils lui ont été 
présentés, ainsi que les opérations traduites 
dans ces comptes et résumées dans ces 
rapports, et desquelles il résulte un résultat 
déficitaire de 227.355 euros. 

 

 
3. AFFECTATION DU RÉSULTAT DE 

L’EXERCICE  
 
L'Assemblée Générale, statuant aux 
conditions de quorum et de majorité requises 
pour les assemblées générales ordinaires, 
décide, sur proposition du Conseil 
d’administration, d'affecter la perte de 
l'exercice clos le 31 décembre 2022 s'élevant à 
la somme de 26.254.806,23 euros de la 
manière suivante : 

- à hauteur d'un montant de 21.407.975,74 
euros au compte « Prime d'émission » qui 
sera ainsi ramené après affectation à 
zéro euro et ; 

- à hauteur de 4.846.830,49 euros au compte 
« Report à nouveau » qui s’élèvera après 
affectation à la somme de (4.846.830,49) €. 

constate que la Société n’a procédé à aucune 
distribution de dividende au titre des trois 
exercices précédents. 

4. APPROBATION DU RAPPORT SPÉCIAL 
DES COMMISSAIRES AUX COMPTES 
SUR LES CONVENTIONS ET 
ENGAGEMENTS RÉGLEMENTÉS 

 
L'Assemblée Générale, statuant aux 
conditions de quorum et de majorité requises 
pour les assemblées générales ordinaires, 
après avoir pris connaissance du rapport du 
Conseil d’administration et du rapport spécial 
des Commissaires aux comptes sur les 
conventions et engagements visés aux articles 
L. 225-38 et suivants du Code de commerce, 
approuve ce rapport et les conventions et 
engagements qui y sont décrits.  

5. APPROBATION DES INFORMATIONS 
MENTIONNÉES À L’ARTICLE L.22-10-9 I 
DU CODE DE COMMERCE RELATIVES 
À LA RÉMUNÉRATION DES 
MANDATAIRES SOCIAUX POUR 
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L’EXERCICE CLOS LE 31 DÉCEMBRE 
2022 

L’Assemblée Générale, statuant aux 
conditions de quorum et de majorité requises 
pour les assemblées générales ordinaires, 
après avoir pris connaissance du rapport du 
Conseil d’administration sur le gouvernement 
d’entreprise visé à l’article L.225-37 du Code 
de commerce, approuve, en application de 
l’article L.22-10-34 I du Code de commerce, 
les informations mentionnées à l’article L.22-
10-9 I du Code de commerce, telles que 
présentées à la section 3.1.2.1.2 du Document 
d’Enregistrement Universel 2022. 

6. APPROBATION DES ÉLÉMENTS 
COMPOSANT LA RÉMUNÉRATION 
TOTALE ET LES AVANTAGES DE 
TOUTE NATURE VERSÉS AU COURS 
OU ATTRIBUÉS AU TITRE DE 
L’EXERCICE CLOS LE 31 DÉCEMBRE 
2022 A MONSIEUR GIL BEYEN, 
DIRECTEUR GENERAL 

L’Assemblée Générale, statuant aux 
conditions de quorum et de majorité requises 
pour les assemblées générales ordinaires, 
après avoir pris connaissance du rapport du 
Conseil d’administration sur le gouvernement 
d’entreprise visé à l’article L.225-37 du Code 
de commerce approuve, en application de 
l’article L.22-10-34 II du Code de commerce, 
les éléments fixes, variables et exceptionnels 
composant la rémunération totale et les 
avantages de toute nature versés au cours de 
l’exercice clos le 31 décembre 2022 ou 
attribués au titre du même exercice à 
Monsieur Gil BEYEN, Directeur Général, tels 
que présentés à la section 3.1.2.1.1 du 
Document d’Enregistrement Universel 2022.  

7. APPROBATION DES ÉLÉMENTS 
COMPOSANT LA RÉMUNÉRATION 
TOTALE ET LES AVANTAGES DE 
TOUTE NATURE VERSÉS AU COURS 
OU ATTRIBUÉS AU TITRE DE 
L’EXERCICE CLOS LE 31 DÉCEMBRE 
2022 A MONSIEUR JEAN-PAUL KRESS, 
PRÉSIDENT DU CONSEIL 
D’ADMINISTRATION 

 

L’Assemblée Générale, statuant aux 
conditions de quorum et de majorité requises 
pour les assemblées générales ordinaires, 
après avoir pris connaissance du rapport du 
Conseil d’administration sur le gouvernement 
d’entreprise visé à l’article L.225-37 du Code 
de commerce approuve, en application de 
l’article L.22-10-34 II du Code de commerce, 
les éléments fixes, variables et exceptionnels 
composant la rémunération totale et les 
avantages de toute nature versés au cours de 
l’exercice clos le 31 décembre 2022 ou 
attribués au titre du même exercice à 
Monsieur Jean-Paul KRESS, Président du 
Conseil d’administration, tels que présentés à 
la section 3.1.2.1.1 du Document 
d’Enregistrement Universel 2022.  

8. APPROBATION DE LA POLITIQUE DE 
RÉMUNÉRATION DES DIRIGEANTS 
MANDATAIRES SOCIAUX 

 
L’Assemblée Générale, statuant aux 
conditions de quorum et de majorité requises 
pour les assemblées générales ordinaires, 
après avoir pris connaissance du rapport du 
Conseil d’administration sur le gouvernement 
d’entreprise visé à l’article L.225-37 du Code 
de commerce, approuve, en application de 
l’article L.22-10-8 II du Code de commerce, la 
politique de rémunération applicable aux 
dirigeants mandataires sociaux, telle que 
présentée à la section 3.1.2.2.2 du Document 
d’Enregistrement Universel 2022.  

9. APPROBATION DE LA POLITIQUE DE 
RÉMUNÉRATION DES 
ADMINISTRATEURS 

 
L’Assemblée Générale, statuant aux 
conditions de quorum et de majorité requises 
pour les assemblées générales ordinaires, 
après avoir pris connaissance du rapport du 
Conseil d’administration sur le gouvernement 
d’entreprise visé à l’article L.225-37 du Code 
de commerce, approuve, en application de 
l’article L.22-10-8 II du Code de commerce, la 
politique de rémunération des 
administrateurs, telle que présentée dans la 
section 3.1.2.2.3 du Document 
d’Enregistrement Universel 2022. 



 

  
ASSEMBLÉE GÉNÉRALE DU 23 JUIN 2023 – BROCHURE DE CONVOCATION 44 

 

10. RENOUVELLEMENT DU MANDAT DE 
LA SOCIÉTÉ HILDE WINDELS BV EN 
TANT QU’ADMINISTRATEUR 

 
L’Assemblée Générale, statuant aux 
conditions de quorum et de majorité requises 
pour les assemblées générales ordinaires, 
décide, après avoir pris connaissance du 
rapport du Conseil d’administration, de 
renouveler le mandat de la société HILDE 
WINDELS BV dont le siège social est situé 
Kasteellaan 89, 9000 Gent (Belgique), 
représentée par Madame Hilde WINDELS en 
qualité d’administrateur pour une durée de 
trois (3) années, qui prendra fin à l’issue de la 
réunion de l’assemblée générale ordinaire à 
tenir dans l’année 2026 pour statuer sur les 
comptes de l’exercice clos le 31 décembre 
2025.  

11. RENOUVELLEMENT DU MANDAT DE 
MADAME MARTINE GEORGE EN TANT 
QU’ADMINISTRATEUR 

 
L’Assemblée Générale, statuant aux 
conditions de quorum et de majorité requises 
pour les assemblées générales ordinaires, 
décide, après avoir pris connaissance du 
rapport du Conseil d’administration, de 
renouveler le mandat de Madame Martine 
GEORGE, résidant 9 Southern Hills Drive 
08558 Skillman NJ (États-Unis d’Amérique), 
en qualité d’administrateur pour une durée 
de trois (3) années, qui prendra fin à l’issue de 
la réunion de l’assemblée générale ordinaire à 
tenir dans l’année 2026 pour statuer sur les 
comptes de l’exercice clos le 31 décembre 
2025.  

12. RATIFICATION DE LA NOMINATION 
PAR COOPTATION DE MONSIEUR 
DIDIER HOCH EN REMPLACEMENT 
D’UN ADMINISTRATEUR 
DÉMISSIONNAIRE ; 
RENOUVELLEMENT DE SON MANDAT 

 
L’Assemblée Générale, statuant aux 
conditions de quorum et de majorité requises 
pour les assemblées générales ordinaires, 
décide, après avoir pris connaissance du 
rapport du Conseil d’administration, (i) de 
ratifier la nomination de Monsieur Didier 

HOCH, résidant 1508 route de Bellegarde, 
42210 Saint-Cyr-les-Vignes (France), en 
qualité d’administrateur, en remplacement de 
Madame Melanie ROLLI, pour la durée 
restante à courir du mandat de sa 
prédécesseur, soit à l’issue de la présente 
Assemblée Générale et (ii) de renouveler le 
mandat d’administrateur de Monsieur Didier 
HOCH pour une durée de trois (3) années, 
qui prendra fin à l’issue de la réunion de 
l’assemblée générale ordinaire à tenir dans 
l’année 2026 pour statuer sur les comptes de 
l’exercice clos le 31 décembre 2025. 

13. RATIFICATION DE LA NOMINATION 
PAR COOPTATION DE LA SOCIÉTÉ GO 
CAPITAL EN REMPLACEMENT D’UN 
ADMINISTRATEUR DÉMISSIONNAIRE  

 
L’Assemblée Générale, statuant aux 
conditions de quorum et de majorité requises 
pour les assemblées générales ordinaires, 
décide, après avoir pris connaissance du 
rapport du Conseil d’administration, de 
ratifier la nomination de la société GO 
CAPITAL dont le siège social est situé 1 rue 
Louis Braille, Hall a-Cap Courrouze, 35136 
Saint-Jacques-de-la-Lande (France), 
représentée par Madame Leila NICOLAS, en 
qualité d’administrateur, en remplacement de 
Monsieur Luc DOCHEZ, pour la durée 
restante à courir de du mandat de son 
prédécesseur, soit jusqu’à l’assemblée 
générale ordinaire à tenir dans l’année 2025 
pour statuer sur les comptes de l’exercice clos 
le 31 décembre 2024. 

14. NOMINATION DE MONSIEUR ROBERT 
SEBBAG EN TANT 
QU’ADMINISTRATEUR 

 
L’Assemblée Générale, statuant aux 
conditions de quorum et de majorité requises 
pour les assemblées générales ordinaires, sous 
condition suspensive de (i) l’approbation par 
la présente Assemblée Générale de la 17ème 
résolution ci-dessous et (ii) la réalisation des 
Conditions Suspensives telles que définies 
dans la 17ème résolution, décide, après avoir 
pris connaissance du rapport du Conseil 
d’administration, de nommer Monsieur 
Robert SEBBAG, résidant 130 avenue de 
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Suffren, 75015 Paris (France), en qualité 
d’administrateur pour une durée de trois (3) 
années, qui prendra fin à l’issue de la réunion 
de l’assemblée générale ordinaire à tenir dans 
l’année 2026 pour statuer sur les comptes de 
l’exercice clos le 31 décembre 2025. 

15. NOMINATION DE MONSIEUR ERIC 
LEIRE EN TANT QU’ADMINISTRATEUR 

 
L’Assemblée Générale, statuant aux 
conditions de quorum et de majorité requises 
pour les assemblées générales ordinaires, sous 
condition suspensive de (i) l’approbation par 
la présente Assemblée Générale de la 17ème 
résolution ci-dessous et (ii) la réalisation des 
Conditions Suspensives telles que définies 
dans la 17ème résolution, décide, après avoir 
pris connaissance du rapport du Conseil 
d’administration, de nommer Monsieur Eric 
LEIRE, résidant Drève des Libellules 10, 1170 
Watermael-Boitsfort (Belgique), en qualité 
d’administrateur pour une durée de trois (3) 
années, qui prendra fin à l’issue de la réunion 
de l’assemblée générale ordinaire à tenir dans 
l’année 2026 pour statuer sur les comptes de 
l’exercice clos le 31 décembre 2025. 

16. AUTORISATION DE RACHAT PAR LA 
SOCIÉTÉ DE SES PROPRES ACTIONS  

 
L’Assemblée Générale, statuant aux 
conditions de quorum et de majorité requises 
pour les assemblées générales ordinaires, 
après avoir pris connaissance du rapport du 
Conseil d’administration, autorise le Conseil 
d’administration, avec faculté de 
subdélégation, dans les conditions prévues 
aux articles L.22-10-62 et suivants du Code de 
commerce, aux articles 241-1 et suivants du 
Règlement général de l’Autorité des marchés 
financiers et par la règlementation 
européenne applicable aux abus de marché, 
notamment le règlement UE n° 596/2014 du 
Parlement européen et du Conseil du 16 avril 
2014, à acheter ou faire acheter des actions de 
la Société dans le cadre de la mise en œuvre 
d’un programme de rachat d’actions ne 
pouvant excéder 5 % du montant du capital 
social existant au jour de la présente 
Assemblée Générale (étant précisé que 
lorsque les actions sont rachetées pour 

favoriser la liquidité dans les conditions 
visées ci-après, le nombre d'actions pris en 
compte pour le calcul de cette limite de 5 % 
correspond au nombre d'actions achetées, 
déduction faite du nombre d'actions 
revendues pendant la durée de la présente 
autorisation).  
 
L’Assemblée décide que le Conseil 
d'administration ne pourra procéder à l'achat 
d'actions de la Société que dans les conditions 
suivantes : 
 
– Le prix maximum d’achat ne devra pas 

excéder 10 euros par action, ou sa 
contrevaleur en devises étrangères, étant 
précisé qu’en cas d’opérations sur le 
capital, notamment par incorporation de 
réserves et attribution gratuite d’actions, 
et/ou de division ou de regroupement des 
actions, ce prix maximum sera ajusté en 
conséquence et sera déterminé 
conformément aux limites prévues par les 
lois et règlements en vigueur au moment 
de l’utilisation de la présente délégation (à 
ce jour, le prix d’achat maximal hors frais 
par action ne devra pas être supérieur à 
celui de la dernière opération 
indépendante, ou, s’il est plus élevé, à celui 
de l’offre indépendante actuelle la plus 
élevée sur la place où l’achat est effectué) ;  
 

– Volume maximal : la Société s’abstiendra 
d’acheter au-delà du volume maximal 
quotidien autorisé par les lois et 
règlements en vigueur au moment de 
l’utilisation de la présente délégation (à ce 
jour, 25% du volume quotidien moyen des 
actions négociées sur le marché réglementé 
d’Euronext Paris) ; 
 

– Cette autorisation, qui annule et remplace, 
pour la fraction non utilisée, celle consentie 
par l’assemblée générale du 24 juin 2022 
dans sa 19ème résolution, est consentie pour 
une durée de 18 mois à compter de la 
présente Assemblée Générale ; 

 
– L’acquisition ou le transfert de ces actions 

peut être effectué par tous moyens, sur le 
marché réglementé, sur un système 
multilatéral de négociation et/ou tout 
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autre marché financier situé hors de 
l'Espace Économique Européen, auprès 
d'un internalisateur systématique dans le 
respect de la loi et de la réglementation en 
vigueur à la date des opérations 
considérées, aux époques que le Conseil 
d’administration ou la personne agissant 
sur la délégation du Conseil 
d’administration appréciera en dehors des 
périodes dites de « fenêtres négatives », 
étant précisé que le Conseil 
d’administration ne pourra, sauf 
autorisation préalable par l’assemblée 
générale, faire usage de la présente 
autorisation en période d’offre publique 
initiée par un tiers visant les titres de la 
Société et ce, jusqu’à la fin de la période 
d’offre. Les ordres ne peuvent être passés 
durant une phase d’enchère, et les ordres 
passés avant le début d’une phase 
d’enchères ne peuvent être modifiés 
durant celle-ci. 

 
La présente autorisation est consentie en vue 
notamment : 
 
– d’attribuer des actions aux salariés ou aux 

mandataires sociaux de la Société et des 
sociétés françaises ou étrangères ou 
groupements qui lui seraient liés dans les 
conditions et selon les modalités prévues 
par la loi, notamment dans le cadre de la 
participation des salariés aux fruits de 
l’expansion de l’entreprise, de plans 
d’actionnariat salarié ou de plans 
d’épargne entreprise, du régime des 
options d’achat d’actions, ou par voie 
d’attributions gratuites d’actions ou 
d’actions de performance dans le cadre des 
articles L. 225-197-1 et suivants et L.22-10-
59 et suivants du Code de commerce ;  

 
– d’assurer la liquidité du marché de l’action 

par l’intermédiaire d’un ou plusieurs 
prestataires de services d’investissement 
agissant de manière indépendante, dans le 
cadre d’un contrat de liquidité, conforme à 
la pratique de marché admise par 
l’Autorité des Marchés Financiers, étant 
précisé que le nombre d’actions pris en 
compte pour le calcul de la limite de 10 % 
susvisée correspond au nombre d’actions 

achetées, déduction faite du nombre 
d’actions revendues pendant la durée de la 
présente autorisation ; 
 

– de réduire le capital de la Société en 
application de la 24ème résolution de la 
présente Assemblée Générale, sous réserve 
de son adoption ; 

 
– d’affecter des actions à la couverture de 

titres de créance échangeables en titres de 
la Société et plus généralement de valeurs 
mobilières donnant droit à des titres de la 
Société notamment par conversion, 
présentation d’un bon, remboursement ou 
échange ; et  
 

– plus généralement, de réaliser toute 
opération qui viendrait à être autorisée par 
la loi ou toute pratique de marché qui 
viendrait à être admise par les autorités de 
marché, étant précisé que, dans une telle 
hypothèse, la Société informerait ses 
actionnaires par voie de communiqué.  

 
Le Conseil d'administration devra informer 
l'assemblée générale, dans les conditions 
légales, des opérations réalisées en vertu de la 
présente autorisation. 
 
Tous pouvoirs sont conférés au Conseil 
d’administration, avec faculté de 
subdélégation, à l’effet de décider et mettre en 
œuvre la présente autorisation et notamment 
pour : 
– en préciser, si nécessaire, les termes et en 

arrêter les modalités et établir, le cas 
échéant, le descriptif du programme visé à 
l’article 241-2 du Règlement général de 
l’Autorité des Marchés Financiers et le 
publier selon les modalités fixées à l’article 
221-3 du même Règlement, préalablement 
à la réalisation d’un programme de rachat ; 

 
– passer tous ordres de bourse, signer tous 

actes d’achat, de cession ou de transfert ; 
 

– conclure tous accords, effectuer toutes 
déclarations, remplir toutes formalités et, 
plus généralement, faire le nécessaire. 
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RÉSOLUTIONS A TITRE EXTRAORDINAIRE 

17. APPROBATION DE LA 
FUSION ; APPROBATION DES 
TERMES ET CONDITIONS DU TRAITE 
DE FUSION ; APPROBATION DES 
APPORTS, DE LEUR ÉVALUATION ET 
DE LEUR RÉMUNÉRATION 

L’Assemblée Générale, statuant aux 
conditions de quorum et de majorité requises 
pour les assemblées générales extraordinaires, 
conformément notamment aux dispositions 
des articles L. 236-1 à L. 236-6 et L. 236-8 à L. 
236-15 du Code de commerce, après avoir pris 
connaissance : 

- du rapport du Conseil d’administration, 

- du rapport établi par le cabinet Finexsi, 
société anonyme dont le siège social est 
situé 14 rue de Bassano 75016 Paris, 
immatriculée au Registre du Commerce et 
des Sociétés de Paris sous le 
numéro 412 029 357, pris en la personne 
de Monsieur Christophe Lambert, 
commissaire à la fusion désigné par 
ordonnance du président du tribunal de 
commerce de Lyon en date du 28 février 
2023 (le « Commissaire à la Fusion »), sur 
les modalités de la fusion, la valeur des 
apports, leur évaluation et leur 
rémunération, 

- du traité de fusion et de ses annexes (le « 
Traité de Fusion ») établi par acte sous 
seing privé en date du 15 mai 2023, entre 
la Société et Pherecydes Pharma, société 
anonyme au capital social de 7.939.179 
euros, ayant son siège social 22 boulevard 
Benoni Goullin, 44200 Nantes, 
immatriculée au registre du commerce et 
des sociétés de Nantes sous le numéro 493 
252 266 (« Pherecydes »), aux termes 
duquel il est convenu que Pherecydes 
apporte à la Société, à titre de fusion-
absorption, l'intégralité des éléments 
d'actif et de passif composant son 
patrimoine conformément aux 
dispositions des articles L. 236-1 à L. 236-6 
du Code de commerce (la « Fusion »), 
sous réserve de la réalisation ou de la 
renonciation des conditions suspensives 

stipulées à l'article 16 du Traité de Fusion 
(les « Conditions Suspensives »), 

- du document d'exemption valant 
dispense de prospectus en cas de fusion et 
de ses annexes en date du 23 mai 2023 (le 
« Document d'Exemption »),  

- de l'avis favorable du Comité social et 
économique de la Société en date du 20 
mars 2023, et 

- du texte des résolutions qu'il est envisagé 
de prendre lors de l'assemblée générale 
mixte des actionnaires de Pherecydes 
convoquée ce jour en vue notamment 
d'approuver le Traité de Fusion, la Fusion 
et la dissolution sans liquidation de 
Pherecydes, 

 
approuve sans restriction ni réserve, dans 
toutes ses stipulations, le Traité de Fusion, et 
en particulier :  

- la valeur réelle totale de l’actif net apporté 
par Pherecydes s’élevant à 16.537.386 
euros pour un nombre total de 7.939.179 
actions ordinaires existantes, étant précisé 
que cette valeur réelle a été fixée 
conformément aux méthodes 
d’évaluations exposée en annexe 14.1 du 
Traité de Fusion, et la valeur réelle par 
action ordinaire, à 2,29 euros, 

 
- le fait que le rapport d’échange, arrêté 

d’un commun accord, s’établit en 
conséquence à 4 actions ordinaires de 
Pherecydes pour 15 actions ordinaires de 
la Société, 
 

- les modalités de rémunération de la 
Fusion consistant, d'une part, en la prise 
en charge par la Société des éléments de 
passif de Pherecydes, dont notamment 
ceux énumérés dans le Traité de Fusion, 
et, d'autre part, en l'attribution aux 
actionnaires de Pherecydes, d’un nombre 
total de 26.575.893 actions ordinaires de 
la Société d'une valeur nominale de 0,10 
euro chacune, assorties d’une soulte d’un 
montant total de 0,42 euro, entièrement 
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libérées, à créer à titre d'augmentation du 
capital social de la Société, étant précisé 
que le nombre définitif d’actions 
nouvelles à émettre et corrélativement le 
montant nominal de l’augmentation de 
capital en résultant seront ajustés de plein 
droit en fonction du nombre exact 
d’actions Pherecydes à rémunérer au titre 
de la Fusion, 

- le fait que la Société ne procédera à 
aucune indemnisation de toute soulte et 
que les actionnaires de Pherecydes 
renoncent expressément au versement de 
toute soulte, 
 

- le fait que la réalisation définitive de la 
Fusion interviendra, sur le plan juridique, 
à la date de réalisation définitive de la 
dernière des Conditions Suspensives (la 
« Date de Réalisation »),  
 

- le fait que la Fusion prendra effet, du 
point de vue fiscal et comptable, au 1er 
janvier 2023, 
 

constate :  

- la transmission universelle du patrimoine 
de Pherecydes au profit de la Société dans 
le cadre de la Fusion,  
 

- l’apport consenti par Pherecydes de 
l’ensemble de ses biens, droits et 
obligations et notamment, l’évaluation 
dudit apport qui s’établit, conformément 
aux dispositions du règlement de 
l’Autorité des Normes Comptables (ANC) 
n° 2014-03 relatif au plan comptable 
général du 5 juin 2014, tel que 
dernièrement modifié par le règlement 
ANC n° 2022-01 du 11 mars 2022, à sa 
valeur réelle, soit la somme de 16.537.386 
euros, 
 

- le fait que la différence entre la valeur 
nette des biens apportés par Pherecydes et 
rémunérés par la Société Absorbante (soit 
14.757.430,84 euros) et le montant nominal 
de l’augmentation de capital de la Société 
assortie d’une soulte d’un montant total 
de 0,42 euro (soit 2.657.589,72 euros), soit 

la somme de 12.099.841,12 euros, sera 
inscrite au passif du bilan de la Société, à 
un compte « Prime de Fusion », sur lequel 
porteront les droits des actionnaires 
anciens et nouveaux de la Société,  
 

- le fait que, conformément aux 
dispositions de l’article L. 236-3 du Code 
de commerce, il ne sera procédé ni à 
l’échange des actions ordinaires 
Pherecydes détenues par la Société à la 
Date de Réalisation, ni à l’échange des 
actions ordinaires auto-détenues par 
Pherecydes à la Date de Réalisation, qui 
seront annulées de plein droit à l’issue de 
la réalisation de la Fusion, 

 
- le fait que les droits formant rompus ne 

seront ni négociables ni cessibles et que, 
par conséquent, conformément aux 
dispositions des articles L. 228-6-1 et R. 
228-12 du Code de commerce, lorsque le 
nombre d’actions de la Société auquel un 
actionnaire de Pherecydes aura droit ne 
correspondra pas à un nombre entier 
d’actions de la Société, l’actionnaire 
recevra le nombre d’actions de la Société 
immédiatement inférieur, complété pour 
l’intégralité du solde, d’une soulte en 
numéraire découlant du prix auquel 
auront été cédées les actions de la Société 
correspondant aux rompus par les 
intermédiaires financiers, dans un délai de 
trente jours à compter de la plus tardive 
des dates d'inscription, au compte des 
actionnaires de Pherecydes, du nombre 
entier nombre d’actions de la Société 
attribuées,  
 

- le fait que les actions ordinaires nouvelles 
émises par la Société seront, à la Date de 
Réalisation, entièrement libérées et 
assimilées aux actions ordinaires déjà 
existantes, qu'elles jouiront des mêmes 
droits et seront soumises à toutes les 
stipulations statutaires de la Société et 
seront émises avec jouissance courante et 
donneront droit à toute distribution mise 
en paiement à compter de leur date 
d’émission,  
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- le fait que les actions ordinaires nouvelles 
émises par la Société feront l'objet d'une 
demande d'admission aux négociations 
sur le marché règlementé d'Euronext à 
Paris et qu'elles seront immédiatement 
assimilées aux actions existantes de la 
Société, déjà négociées sur Euronext Paris 
et négociables, à compter de leur date 
d'admission, sur la même ligne de 
cotation que ces actions sous le même 
code ISIN FR0011471135,  
 

prend acte des obligations qu’entraîne pour la 
Société la reprise, conformément (i) aux 
dispositions de l’article L. 225-197-1 et L. 228-
98 à L. 228-106 du Code de commerce et (ii) 
au Traité de Fusion, des engagements de 
Pherecydes en ce qui concerne l’attribution 
gratuite d’actions ordinaires par cette 
dernière (les « AGA ») et l’émission de bons 
de souscription de parts de créateur 
d’entreprise émis par cette dernière 
préalablement à la réalisation définitive de la 
Fusion (les « BSPCE ») et, en particulier :  

- prend acte qu’à compter de la Date de 
Réalisation, la Société sera substituée de 
plein droit à Pherecydes dans ses 
obligations envers les bénéficiaires d’AGA 
et les titulaires de BSPCE,  

- décide d’appliquer le rapport d’échange 
retenu à l’article 14.1 du Traité de Fusion 
selon les formalités suivantes : le nombre 
d’actions ordinaires de Pherecydes auquel 
chaque bénéficiaire aurait droit dans le cas 
d’un même plan d’attribution 
correspondra au nombre d’actions 
ordinaires de la Société auquel il aurait pu 
prétendre au titre de ce plan multiplié par 
la parité de fusion applicable aux 
actionnaires visée à l’article 14.1 du Traité 
de Fusion, le nombre ainsi obtenu au 
moment de l’acquisition définitive des 
AGA ou de l’exercice des BSPCE étant 
arrondi au nombre entier inférieur le plus 
proche, 
 

- en conséquence pour les titulaires de 
BSPCE :  

 

 constate que les BSPCE donneront droit, 
en cas d’exercice, à la souscription d’un 
nombre maximal de 2.207.774 actions 
ordinaires de la Société,  

 prend acte que le commissaire à la Fusion 
a émis un avis sur ce nombre maximal 
d’actions ordinaires de la Société,  

 prend acte que l’approbation du projet de 
Fusion par les actionnaires de la Société 
aux termes de la présente résolution 
emporte renonciation par ces derniers à 
leur droit préférentiel de souscription aux 
actions ordinaires qui seraient émises sur 
exercice des BSPCE au profit des 
titulaires de BSPCE,  

 autorise en conséquence l’émission des 
2.207.774 actions ordinaires de la Société 
susceptibles de résulter de l’exercice des 
BSPCE au profit des bénéficiaires de 
BSPCE, représentant une augmentation 
de capital d’un montant nominal 
maximum de 220.777,40 euros, et  

 donne tous pouvoirs au Conseil 
d’administration en vue de la 
constatation de la réalisation définitive 
des augmentations de capital social de la 
Société en résultant et, à cette fin (i) 
recevoir les souscriptions des actions 
ordinaires nouvelles et les versements 
correspondants et en faire le dépôt 
auprès de la banque de la Société et (ii) 
plus généralement, prendre toutes 
mesures utiles et accomplir toutes 
formalités nécessaires à la réalisation 
définitive et à la publicité desdites 
augmentations de capital social de la 
Société résultant de l’exercice des BSPCE 
et procéder aux modifications 
corrélatives des statuts, et 

- en conséquence pour les bénéficiaires 
d’AGA :  

 constate que les 43.892 actions ordinaires 
de Pherecydes attribuées gratuitement 
aux bénéficiaires d’AGA et non 
définitivement acquises à la Date de 
Réalisation donneront droit, lors de leur 
acquisition définitive, à un nombre 
maximal de 164.595 actions ordinaires de 
la Société,  

 renonce, en tant que de besoin, au droit 
préférentiel de souscription aux actions 
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ordinaires qui seront le cas échéant 
émises par la Société du fait de 
l’acquisition définitives de ces 
instruments conformément aux termes 
des plans d’AGA, étant précisé que cette 
décision emporte, en tant que de besoin, 
renonciation des actionnaires en faveur 
des bénéficiaires d’AGA, à la partie des 
réserves, bénéfices ou primes qui servira 
en cas d’émission d’actions nouvelles à 
l’issue de la période d’acquisition, pour la 
réalisation de laquelle tous pouvoirs sont 
délégués au Conseil d’administration, et 

 donne tous pouvoirs au Conseil 
d’administration à l’effet de constater 
l’acquisition définitive par les 
bénéficiaires d’AGA, à l’issue de la 
période d’acquisition, des actions 
ordinaires de la Société concernées, 

 
donne tous pouvoirs au Conseil 
d’administration en vue de la constatation de 
la réalisation définitive des augmentations de 
capital social de la Société en résultant et, à 
cette fin, prendre toutes mesures utiles et 
accomplir toutes formalités nécessaires à la 
réalisation définitive et à la publicité desdites 
augmentations de capital social de la Société 
et procéder aux modifications corrélatives de 
ses statuts. 

18. AUGMENTATION DU CAPITAL 
SOCIAL DE LA SOCIÉTÉ EN 
RÉMUNÉRATION DE LA FUSION 

L’Assemblée Générale, statuant aux 
conditions de quorum et de majorité requises 
pour les assemblées générales extraordinaires, 
conformément notamment aux dispositions 
des articles L. 236- 1 à L. 236-6 du Code de 
commerce, sous condition suspensive de (i) 
l’approbation par la présente Assemblée 
Générale de la résolution précédente et (ii) la 
réalisation des Conditions Suspensives,  

après avoir pris connaissance :  

- du rapport du Conseil d’administration,  
- du rapport établi par le Commissaire à la 

Fusion, sur les modalités de la Fusion, la 
valeur des apports, leur évaluation et leur 
rémunération, 

- du Traité de Fusion, et  

- du Document d'Exemption,  
 
décide : 

- l’émission, à titre de rémunération de la 
Fusion, d’un total de 26.575.893 actions 
ordinaires nouvelles d’une valeur 
nominale de 0,10 euro chacune, assorties 
d’une soulte d’un montant total de 0,42 
euro, entièrement libérées et assimilées 
aux actions ordinaires déjà existantes, 
donnant droit à toute distribution mise en 
paiement à compter de leur date 
d’émission et soumises à toutes les 
stipulations statutaires de la Société, 
représentant une augmentation de capital 
social de la Société d’une somme de 
2.657.589,30 euros pour le porter de 
3.412.029,80 euros à 6.069.619,10 euros, 
étant précisé que le nombre définitif 
d’actions nouvelles à émettre et 
corrélativement le montant nominal de 
l’augmentation de capital en résultant 
seront ajustés de plein droit en fonction 
du nombre exact d’actions Pherecydes à 
rémunérer au titre de la Fusion, 
 

- que la différence entre la valeur nette des 
biens apportés par Pherecydes et 
rémunérés par la Société Absorbante (soit 
14.757.430,84 euros) et le montant nominal 
de l’augmentation de capital de la Société 
assortie d’une soulte d’un montant total 
de 0,42 euro (soit 2.657.589,72 euros), soit 
la somme de 12.099.841,12 euros, 
représente le montant de la prime de 
Fusion sur lequel porteront les droits des 
actionnaires anciens et nouveaux et sera 
comptabilisée au passif du bilan de la 
Société, au passif du bilan de la Société, à 
un compte « Prime de Fusion »,  

 
autorise le Conseil d’administration à : 

- imputer sur le compte de prime de Fusion 
l’ensemble des frais et charges de quelque 
nature que ce soit résultant de la 
réalisation de la Fusion, en ce compris 
toutes sommes nécessaires à la reprise des 
engagements de Pherecydes par la 
Société, étant précisé que le solde de la 
prime de Fusion pourra recevoir en tout 
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temps toute affectation conforme aux 
règles en vigueur décidée par l’Assemblée 
Générale, et  
 

- prélever, le cas échéant, sur la prime de 
Fusion tout passif omis ou non révélé 
concernant les biens transférés. 

confère tous pouvoirs au Conseil 
d’administration de la Société, avec faculté de 
subdélégation dans les conditions légales et 
règlementaires, à l’effet de mettre en œuvre la 
présente résolution, et notamment :  

- de constater la réalisation des Conditions 
Suspensives (ou la renonciation à ces 
Conditions Suspensives) et, en 
conséquence, de constater la réalisation 
définitive de la Fusion, 
 

- de constater le nombre définitif d’actions 
nouvelles de la Société à émettre en 
rémunération de la Fusion et 
corrélativement le montant définitif et la 
réalisation de l’augmentation de capital à 
la Date de Réalisation, ainsi que le 
montant définitif de la Prime de Fusion et 
de décider les modifications statutaires 
résultant de la réalisation définitive de la 
Fusion,  
 

- de signer la déclaration de régularité et de 
conformité prévue à l’article L. 236-6 du 
Code de commerce,  
 

- de procéder à toutes les formalités 
requises en vue de l’admission des actions 
ordinaires nouvelles de la Société aux 
négociations sur le compartiment C du 
marché réglementé d’Euronext Paris,  
 

- et, plus généralement, de procéder à 
toutes constatations, déclarations ou 
communications, établir tous actes 
réitératifs, confirmatifs, rectificatifs ou 
supplétifs, et prendre toute mesure, signer 
tout document, acte ou contrat et effectuer 
toute formalité ou démarche utile ou 
nécessaire à la réalisation définitive de la 
Fusion. 

 

19. CONSTATATION DE LA RÉALISATION 
DÉFINITIVE DE LA FUSION ET DE LA 
DISSOLUTION DE PHERECYDES 

 
L’Assemblée Générale, statuant aux 
conditions de quorum et de majorité requises 
pour les assemblées générales extraordinaires, 
sous réserve de l’approbation par la présente 
Assemblée Générale des 17ème et 18ème 
résolutions et après avoir pris connaissance :  

- du rapport du Conseil d’administration,  
- du rapport établi par le Commissaire à la 

Fusion, sur les modalités de la Fusion, la 
valeur des apports, leur évaluation et leur 
rémunération,  

- du Traité de Fusion, et  
- du Document d'Exemption, 
  
donne tous pouvoirs au Conseil 
d’administration, avec faculté de 
subdélégation, à l’effet de : 

- constater (i) la réalisation des Conditions 
Suspensives (ou la renonciation à ces 
Conditions Suspensives) et (ii) la 
réalisation de la Fusion, avec toutes ses 
conséquences, notamment, la dissolution 
sans liquidation de Pherecydes par l’effet 
de la Fusion ;  

- procéder à toutes constatations, 
communications et formalités qui 
s’avèreraient nécessaires pour les besoins 
de la réalisation de la Fusion, 
 

confère tous pouvoirs au Directeur Général, 
avec faculté de subdélégation, à l’effet (i) 
d’effectuer toutes démarches nécessaires en 
vue de la création des actions nouvelles de la 
Société et de leur admission sur le marché 
réglementé d’Euronext Paris et (ii) d’établir et 
signer la déclaration de conformité prévue à 
l’article L. 236-6 du Code de commerce et (iii) 
plus généralement, de procéder à toutes 
constatations, communications et formalités 
nécessaires pour les besoins de la réalisation 
de la Fusion. 
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20.  MODIFICATION CORRÉLATIVE DES 
ARTICLES 6 ( « FORMATION DU 
CAPITAL ») ET 7 (« CAPITAL SOCIAL 
») DES STATUTS DE LA SOCIÉTÉ 

 
L’Assemblée Générale, statuant aux 
conditions de quorum et de majorité requises 
pour les assemblées générales extraordinaires, 
après avoir pris connaissance du rapport du 
Conseil d’administration, 

décide, sous la condition suspensive de la 
réalisation définitive de la Fusion, de modifier 
les articles 6 (« Formation du Capital ») et 7 
(« Capital Social ») des statuts de la Société 
qui seront rédigés comme suit à compter de la 
réalisation de la Fusion : 

« ARTICLE 6. FORMATION DU CAPITAL 

[…]  

Aux termes des délibérations de l’Assemblée 
Générale Mixte du 23 juin 2023, le capital social a 
été augmenté d’une somme de 2.657.589,30 euros 
pour le porter de 3.412.029,80 euros à 
6.069.619,10 euros, par émission de 26.575.893 
actions de 0,10 euro de nominal chacune, assorties 
d’une soulte d’un montant total de 0,42 euro.  

ARTICLE 7. CAPITAL SOCIAL  

Le capital social est fixé à la somme de six millions 
soixante-neuf mille six cent dix-neuf euros et dix 
centimes (6.069.619,10 €).  

Il est divisé en soixante millions six cent quatre-
vingt-seize mille cent quatre-vingt-onze 
(60.696.191) actions d’une valeur nominale de dix 
centimes (0,10) d’euro chacune, toutes de même 
catégorie et intégralement libérées. » 

21. MODIFICATION DE LA 
DÉNOMINATION SOCIALE DE LA 
SOCIÉTÉ A COMPTER DE LA DATE DE 
RÉALISATION ; MODIFICATION 
CORRÉLATIVE DE L’ARTICLE 2 
(« DÉNOMINATION ») DES STATUTS 
DE LA SOCIÉTÉ 

 

L’Assemblée Générale, statuant aux 
conditions de quorum et de majorité requises 
pour les assemblées générales extraordinaires, 
après avoir pris connaissance du rapport du 
Conseil d’administration, du Traité de Fusion 
et du Document d'Exemption, sous réserve de 
la réalisation définitive de la Fusion, 

décide, conformément aux stipulations du 
Traité de Fusion, de modifier la dénomination 
sociale de la Société pour la dénommer « 
Phaxiam Therapeutics », 

décide en conséquence de modifier l’article 2 
(« Dénomination ») des statuts de la Société 
qui sera rédigé comme suit :  

« ARTICLE 2. DÉNOMINATION  

La Société a pour dénomination sociale :  

PHAXIAM THERAPEUTICS 

Dans tous les actes et documents émanant de la 
Société et destinés aux tiers, la dénomination 
sociale de la Société devra toujours être précédée 
ou suivie immédiatement des mots : « Société 
Anonyme » ou de l’abréviation « SA », et de 
l’énonciation du montant du capital social et du 
numéro d’identification au registre du commerce 
et des sociétés. » 

22. SUPPRESSION DE LA VOIX 
PRÉPONDÉRANTE DU PRESIDENT DE 
SÉANCE LORS DES RÉUNIONS DU 
CONSEIL D’ADMINISTRATION 
; MODIFICATION DE LA LIMITE 
D’AGE DES CENSEURS ; 
MODIFICATION CORRÉLATIVE DES 
ARTICLES 18 (« ORGANISATION DU 
CONSEIL ») ET 19 ( « DÉLIBÉRATIONS 
DU CONSEIL ») DES STATUTS DE LA 
SOCIÉTÉ 

 
L’Assemblée Générale, statuant aux 
conditions de quorum et de majorité requises 
pour les assemblées générales extraordinaires, 
après avoir pris connaissance du rapport du 
Conseil d’administration, du Traité de Fusion 
et du Document d'Exemption, sous condition 
suspensive de la réalisation définitive de la 
Fusion, 

décide de  
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(i) supprimer la voix prépondérante du 
président de séance des réunions du 
Conseil d’administration en cas de 
partage de voix ; et  

(ii) supprimer la limite d’âge maximum 
des censeurs, 

décide en conséquence, de modifier les 
articles 18 (Organisation du Conseil) et 19 
(Délibérations du Conseil) des statuts de la 
Société qui seront rédigés comme suit :  

« ARTICLE 18. ORGANISATION DU 
CONSEIL 

[…] 

Le Conseil peut désigner, dans la limite maximum 
de deux, un ou plusieurs censeur(s), personne(s) 
physique(s), administrateur(s) ou non, sans limite 
d'âge. 

[…]. 

ARTICLE 19. DÉLIBÉRATIONS DU CONSEIL  

[…]  

En cas de partage, la voix du Président de séance 
ne sera pas prépondérante. 

[…] ». 

23. DÉLÉGATION DE COMPÉTENCE AU 
CONSEIL D’ADMINISTRATION A 
L’EFFET DE PROCÉDER AU 
REGROUPEMENT DES ACTIONS DE 
LA SOCIÉTÉ 

 
L’Assemblée Générale, statuant aux 
conditions de quorum et de majorité requises 
pour les assemblées générales extraordinaires, 
après avoir pris connaissance du rapport du 
Conseil d’administration, conformément aux 
articles L. 228-29-1 et suivants du Code de 
commerce décide de procéder au 
regroupement des actions ordinaires 
composant le capital social de la Société de 
telle sorte que dix (10) actions ordinaires de la 
Société d’une valeur nominale unitaire de dix 
centimes (0,10) d’euro soient échangées contre 
une (1) action nouvelle d’une valeur nominale 
unitaire d'un (1) euro.  

Prend acte que les actionnaires devront 
procéder aux achats et aux cessions d’actions 
nécessaires pour réaliser le regroupement 
dans un délai de trente (30) jours à compter 
du début des opérations de regroupement 
fixée par l'avis de regroupement publié par la 
Société au Bulletin des annonces légales 
obligatoires (BALO) visé ci-dessus. Dès 
l'opération de regroupement susvisée, les 
propriétaires d'actions isolées ou en nombre 
inférieur à celui requis pour procéder au 
regroupement précité auront l'obligation, 
conformément à l'article L. 228-29-2 du Code 
de commerce, de procéder aux achats ou aux 
cessions d'actions nécessaires pour pouvoir 
procéder au regroupement pendant la 
période d'échange. À l’issue de la période 
d’échange, les actions n’ayant pu être 
attribuées individuellement et correspondant 
aux droits formant rompus seront vendues 
dans les conditions et suivant les modalités de 
l’article R. 228-12 du Code de commerce. 

Les actions nouvelles résultant du 
regroupement présenteront les mêmes 
caractéristiques et conféreront les mêmes 
droits que les actions anciennes qu’elles 
remplaceront. En outre, les actions nouvelles 
bénéficieront immédiatement du droit de vote 
double, sous réserve d'être maintenues au 
nominatif, si à la date du regroupement des 
actions anciennes dont elles sont issues, 
chacune de ces actions anciennes bénéficiait 
du droit de vote double. En cas de 
regroupement d'actions anciennes qui étaient 
inscrites au nominatif depuis des dates 
différentes, le délai retenu pour l'appréciation 
du droit de vote double des actions nouvelles 
sera réputé débuter à la date la plus récente 
de mise au nominatif des actions anciennes.  

À l'issue de la période de regroupement, les 
actions non regroupées perdront leur droit de 
vote et ne seront plus comprises dans le calcul 
du quorum et leurs droits aux dividendes 
futurs seront suspendus.  

L’Assemblée Générale décide de donner tous 
pouvoirs au Conseil d'administration, avec 
faculté de subdélégation dans les conditions 
fixées par la loi, à l’effet de mettre en œuvre le 
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regroupement visé par la présente résolution 
et notamment : 

- fixer la date de début des opérations de 
regroupement ; 
 

- fixer la période d’échange dans la limite de 
trente (30) jours maximum à compter de la 
date de début des opérations de 
regroupement fixée par l’avis de 
regroupement publié au BALO ;  

 
- suspendre le cas échéant, pour une durée 

n’excédant pas trois (3) mois, l’exercice des 
options de souscription ou d’achat 
d’actions et de toutes valeurs mobilières 
donnant accès au capital pour faciliter les 
opérations de regroupement ;  

 
- procéder, si besoin, afin de tenir compte du 

regroupement d’actions et de la nouvelle 
valeur nominale des actions à l'ajustement 
des plafonds et/ou seuils figurant dans les 
différentes délégations et autorisations 
conférées au Conseil d'administration par 
la présente Assemblée Générale ;  

 
- procéder, le cas échéant, en conséquence 

du regroupement, à tous ajustements des 
droits des bénéficiaires d’options de 
souscription ou d’achat d’actions, d’actions 
gratuites et de toutes valeurs mobilières 
donnant accès au capital de la Société 
conformément aux dispositions légales et 
réglementaires ainsi qu’aux stipulations 
contractuelles applicables ; 

 
- constater et arrêter le nombre exact des 

actions anciennes qui seront regroupées et 
le nombre exact d’actions nouvelles 
susceptibles de résulter du regroupement 
avant le début des opérations de 
regroupement ;  

 
- constater la réalisation définitive du 

regroupement et procéder en conséquence 
à la modification corrélative des statuts ;  

 
- établir et publier tous avis et procéder à 

toutes formalités prévues par la loi ; et 
 

- plus généralement, faire tout ce qui sera 
utile ou nécessaire en vue de la réalisation 
du regroupement d’actions dans les 
conditions prévues par la présente 
résolution et conformément aux 
dispositions législatives et réglementaires 
applicables. 

 
L'autorisation ainsi conférée au Conseil 
d'administration est valable pour une durée 
de douze (12) mois à compter de la présente 
Assemblée Générale. 
 
24.  AUTORISATION DONNÉE AU 

CONSEIL D’ADMINISTRATION A 
L’EFFET DE RÉDUIRE LE CAPITAL DE 
LA SOCIÉTÉ PAR ANNULATION DES 
ACTIONS DÉTENUES EN PROPRE 
PAR LA SOCIÉTÉ 

 
L’Assemblée Générale, statuant aux 
conditions de quorum et de majorité requises 
pour les assemblées générales extraordinaires, 
après avoir pris connaissance du rapport du 
Conseil d’administration et du rapport spécial 
des Commissaires aux comptes, sous réserve 
de l’adoption de la 16ème résolution ci-dessus, 
et statuant conformément aux articles L.22-10-
62 et suivants du Code de commerce :  
 
- met fin, avec effet immédiat, pour la 

fraction non utilisée, à la délégation de 
même nature consentie par l’assemblée 
générale du 24 juin 2022 dans sa 20ème 
résolution ; 

 
- autorise le Conseil d’administration à 

procéder à l’annulation, dans les 
proportions et aux époques qu’il 
appréciera, en une ou plusieurs fois, de 
tout ou partie des actions ordinaires de la 
Société acquises dans le cadre du 
programme de rachat d’actions autorisé 
par la 16ème résolution soumise à la 
présente Assemblée Générale ou encore de 
programmes d’achat d’actions autorisés 
antérieurement ou postérieurement, et à 
réduire le capital social du montant 
nominal global des actions ainsi annulées, 
dans la limite de 10 % du capital de la 
Société par périodes de 24 mois, étant 
rappelé que cette limite de 10 % s'applique 
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à un nombre d'actions ajusté, le cas 
échéant, en fonction des opérations 
pouvant affecter le capital social 
postérieurement à la présente Assemblée ; 
 

- décide que le Conseil d’administration ne 
pourra, sauf autorisation préalable par 
l’assemblée générale, faire usage de la 
présente autorisation à compter du dépôt 
par un tiers d’un projet d’offre publique 
visant les titres de la Société et ce, jusqu’à 
la fin de la période d’offre ;  
 

- décide que l’excédent du prix d’achat des 
actions ordinaires sur leur valeur nominale 
sera imputé sur le poste « Primes 
d’émission » ou sur tout poste de réserves 
disponibles, y compris la réserve légale, 
celle-ci dans la limite de 10 % de la 
réduction de capital réalisée. 

 
L'Assemblée Générale délègue au Conseil 
d’administration tous pouvoirs, avec faculté 
de subdélégation dans les conditions légales, 
pour : 
 
-  procéder à la réduction de capital 

résultant de l’annulation des actions 
ordinaires ; 
 

-  arrêter le montant définitif de la réduction 
de capital ; 
 

- en fixer les modalités et en constater la 
réalisation ; 
 

- imputer la différence entre la valeur 
comptable des actions annulées et leur 
montant nominal sur le poste « Primes 
d’émission » ou sur tout poste de réserves 
disponibles ; 

 
- modifier en conséquence les statuts et 

accomplir toutes formalités requises 
(notamment auprès de l’Autorité des 
Marchés Financiers) ; et 
 

- plus généralement, faire le nécessaire pour 
la mise en œuvre de la présente 
autorisation. 

 

L'autorisation ainsi conférée au Conseil 
d'administration est valable pour une durée 
de 18 mois à compter de la présente 
Assemblée Générale. 
 
25. DÉLÉGATION DE COMPÉTENCE AU 

CONSEIL D’ADMINISTRATION A 
L’EFFET D’ÉMETTRE DES ACTIONS 
ORDINAIRES DE LA SOCIÉTÉ ET/OU 
DES VALEURS MOBILIÈRES 
DONNANT ACCÈS À DES ACTIONS 
ORDINAIRES À ÉMETTRE 
IMMÉDIATEMENT OU À TERME PAR 
LA SOCIÉTÉ, AVEC MAINTIEN DU 
DROIT PRÉFÉRENTIEL DE 
SOUSCRIPTION DES ACTIONNAIRES 

 
L’Assemblée Générale, statuant aux 
conditions de quorum et de majorité requises 
pour les assemblées générales extraordinaires, 
après avoir pris connaissance du rapport du 
Conseil d’administration et du rapport spécial 
des Commissaires aux comptes et constaté la 
libération intégrale du capital social, et 
statuant conformément aux articles L. 225-129 
et suivants du Code commerce, notamment 
l’article L. 225-129-2, et aux articles L. 228-91 
et suivants dudit Code : 
 
- met fin, avec effet immédiat, pour la 

fraction non utilisée, à la délégation 
donnée par l’assemblée générale du 24 juin 
2022 dans sa 21ème résolution ; 
 

- et délègue au Conseil d’administration 
pour une durée de 26 mois à compter du 
jour de la présente Assemblée Générale, sa 
compétence pour décider, en une ou 
plusieurs fois, à l’époque ou aux époques 
qu’il fixera, dans les proportions qu’il 
appréciera, tant en France qu’à l’étranger, 
l’émission, avec maintien du droit 
préférentiel de souscription des 
actionnaires, (i) d’actions ordinaires de la 
Société, et (ii) de valeurs mobilières 
donnant accès, par tous moyens, à des 
actions ordinaires à émettre 
immédiatement ou à terme par la Société, 
dont la souscription et la libération pourra 
être opérée soit en espèces, soit par 
compensation de créances. 
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Le plafond du montant nominal 
d’augmentation de capital de la Société, 
immédiate ou à terme, résultant de l’ensemble 
des émissions réalisées en vertu de la présente 
délégation est fixé à 6.000.000 euros, étant 
précisé que ce plafond est (i) commun à 
l'ensemble des émissions susceptibles d'être 
réalisées en vertu des 25ème à 33ème résolutions 
soumises à la présente Assemblée Générale, le 
montant nominal des augmentations de 
capital réalisées en vertu des résolutions 
susvisées ne pouvant en conséquence excéder 
le présent plafond, et (ii) fixé compte non tenu 
du nominal des actions ordinaires de la 
Société à émettre, éventuellement, au titre des 
ajustements légaux ou contractuels effectués 
pour protéger les titulaires de droits attachés 
aux valeurs mobilières donnant accès à des 
actions ordinaires. 
 
Les valeurs mobilières donnant accès à des 
actions ordinaires à émettre immédiatement 
ou à terme par la Société ainsi émises 
pourront consister notamment en des titres de 
créance ou des bons, ou bien être associées à 
l’émission de tels titres, ou encore en 
permettre l’émission comme titres 
intermédiaires. 
 
Elles pourront revêtir notamment la forme de 
titres subordonnés ou non, à durée 
déterminée ou non, et être émises soit en 
euros, soit en devises, soit en toutes unités 
monétaires établies par référence à plusieurs 
devises. 
 
Le montant nominal des titres de créance 
ainsi émis ne pourra excéder 150.000.000 
euros ou leur contre-valeur à la date de la 
décision d’émission, étant précisé (i) que ce 
montant ne comprend pas la ou les primes de 
remboursement au-dessus du pair, s’il en était 
prévu, (ii) que ce plafond est commun à 
l’ensemble des titres de créance dont 
l’émission est prévue par les 25ème à 33ème 
résolutions soumises à la présente Assemblée 
Générale, le montant nominal des titres de 
créance susceptibles d'être émis en vertu des 
résolutions susvisées ne pouvant en 
conséquence excéder ce plafond. Ce plafond 
est indépendant du montant des titres de 
créance visés aux articles L. 228-40, L. 228-36-

A et L. 228-92 alinéa 3 du Code de commerce 
dont l'émission serait décidée ou autorisée par 
le Conseil d'administration conformément à 
l'article L. 228-40 du Code de commerce ou 
dans les autres cas, dans les conditions que 
déterminerait la Société conformément aux 
dispositions de l’article L. 228-36-A du Code 
de commerce. 
 
La durée des emprunts (donnant accès à des 
actions ordinaires à émettre par la Société) 
autres que ceux qui seraient représentés par 
des titres à durée indéterminée, ne pourra 
excéder 50 ans. Les emprunts (donnant accès 
à des actions ordinaires à émettre par la 
Société) pourront être assortis d’un intérêt à 
taux fixe et/ou variable ou encore avec 
capitalisation, et faire l’objet de l’octroi de 
garanties ou sûretés, d’un remboursement, 
avec ou sans prime, ou d’un amortissement, 
les titres pouvant en outre faire l’objet de 
rachats en bourse, ou d’une offre d’achat ou 
d’échange par la Société. 
 
Les actionnaires ont, proportionnellement au 
montant de leurs actions, un droit préférentiel 
de souscription à titre irréductible aux actions 
ordinaires et valeurs mobilières émises en 
vertu de la présente résolution. Le Conseil 
d’administration pourra instituer au profit 
des actionnaires un droit de souscription à 
titre réductible aux actions ordinaires ou aux 
valeurs mobilières émises, qui s’exercera 
proportionnellement à leurs droits de 
souscription et dans la limite de leurs 
demandes. 
 
Si les souscriptions à titre irréductible, et le 
cas échéant à titre réductible, n’ont pas 
absorbé la totalité d’une émission d’actions 
et/ou de valeurs mobilières donnant accès au 
capital émises en vertu de la présente 
résolution, le Conseil d’administration pourra 
utiliser, dans l’ordre qu’il déterminera, les 
facultés offertes par l’article L. 225-134 du 
Code de commerce, ou certaines d’entre elles 
seulement, et notamment celles de limiter 
l’émission au montant des souscriptions à la 
condition que celui-ci atteigne les trois-quarts 
au moins de l’émission décidée, ou d’offrir au 
public en France et/ou à l’étranger, tout ou 
partie des titres non souscrits. 
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L’Assemblée Générale prend acte que, 
conformément aux dispositions de l’article 
L. 225-132, alinéa 6 du Code de commerce, la 
présente délégation emporte renonciation par 
les actionnaires à leur droit préférentiel de 
souscription aux actions ordinaires de la 
Société auxquelles les valeurs mobilières qui 
seraient émises sur le fondement de la 
présente délégation pourront donner droit. 
 
L’Assemblée Générale décide que les 
émissions de bons de souscription d’actions 
de la Société pourront être réalisées par offre 
de souscription, mais également par 
attribution gratuite aux propriétaires 
d’actions anciennes et, qu’en cas d’attribution 
gratuite de bons de souscription d’actions, le 
Conseil d’administration aura la faculté de 
décider que les droits d’attribution formant 
rompus ne seront pas négociables et que les 
titres correspondants seront vendus. 
 
Le Conseil d’administration arrêtera les 
caractéristiques, montant et modalités de 
toute émission ainsi que des titres émis. 
Notamment, il déterminera la catégorie des 
titres émis et fixera leur prix de souscription, 
les modalités de leur libération, leur date de 
jouissance éventuellement rétroactive ou les 
modalités d'exercice des droits attachés aux 
titres émis. Le Conseil d'administration 
pourra, le cas échéant, modifier les modalités 
des titres émis en vertu de la présente 
résolution, pendant la durée de vie des titres 
concernés et dans le respect des dispositions 
légales et réglementaires applicables. Le 
Conseil d'administration pourra également, le 
cas échéant, procéder à tous ajustements 
destinés à prendre en compte l'incidence 
d'opérations sur le capital de la Société et 
fixer, conformément aux dispositions légales 
et réglementaires en vigueur et le cas échéant, 
aux stipulations contractuelles prévoyant 
d’autres cas d’ajustement, les modalités selon 
lesquelles sera assurée, le cas échéant, la 
préservation des droits des titulaires de 
valeurs mobilières donnant accès au capital. 
 
Le Conseil d’administration disposera de tous 
pouvoirs pour mettre en œuvre la présente 
résolution, notamment en passant toute 
convention à cet effet, en particulier en vue de 

la bonne fin de toute émission, pour procéder 
en une ou plusieurs fois, dans la proportion et 
aux époques qu’il appréciera, en France 
et/ou, le cas échéant, à l’étranger, aux 
émissions susvisées - ainsi que, le cas échéant, 
pour y surseoir - en constater la réalisation et 
procéder à la modification corrélative des 
statuts, ainsi que pour procéder à toutes 
formalités et déclarations et requérir toutes 
autorisations qui s’avéreraient nécessaires à la 
réalisation et à la bonne fin de ces émissions. 
 
Le Conseil d’administration pourra, dans les 
limites qu’il aura préalablement fixées, 
déléguer au Directeur Général ou, en accord 
avec ce dernier, à un ou plusieurs Directeurs 
Généraux Délégués le pouvoir qui lui est 
conféré au titre de la présente résolution. 
 
26. DÉLÉGATION DE COMPÉTENCE AU 

CONSEIL D’ADMINISTRATION A 
L’EFFET D’ÉMETTRE DES ACTIONS 
ORDINAIRES DE LA SOCIÉTÉ ET/OU 
DES VALEURS MOBILIÈRES 
DONNANT ACCÈS À DES ACTIONS 
ORDINAIRES À ÉMETTRE 
IMMÉDIATEMENT OU À TERME PAR 
LA SOCIÉTÉ, AVEC SUPPRESSION DU 
DROIT PRÉFÉRENTIEL DE 
SOUSCRIPTION DES ACTIONNAIRES 
ET DROIT DE PRIORITÉ DE 
SOUSCRIPTION FACULTATIF, PAR 
OFFRE AU PUBLIC AUTRE QUE LES 
OFFRES AU PUBLIC VISÉES AU 1° DE 
L’ARTICLE L. 411-2 DU CODE 
MONÉTAIRE ET FINANCIER  

 
L’Assemblée Générale, statuant aux 
conditions de quorum et de majorité requises 
pour les assemblées générales extraordinaires, 
après avoir pris connaissance du rapport du 
Conseil d’administration et du rapport spécial 
des Commissaires aux comptes et constaté la 
libération intégrale du capital social, et 
statuant conformément aux articles L. 225-129 
et suivants du Code de commerce, 
notamment l'article L. 225-129-2, et aux 
articles L. 225-135, L.225-136, L.22-10-51 et 
L.22-10-52, ainsi qu'aux articles L. 228-91 et 
suivants dudit Code : 
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- met fin, avec effet immédiat, pour la 
fraction non utilisée, à la délégation 
donnée par l’assemblée générale du 24 juin 
2022 dans sa 22ème résolution ; 
 

- et délègue au Conseil d’administration, 
pour une durée de 26 mois à compter du 
jour de la présente Assemblée Générale, sa 
compétence pour décider l’émission par 
offres au public autres que les offres au 
public visées au 1° de l’article L. 411-2 du 
Code monétaire et financier en une ou 
plusieurs fois, dans les proportions et aux 
époques qu’il appréciera, tant en France 
qu’à l’étranger, (i) d’actions ordinaires de 
la Société et/ou (ii) de valeurs mobilières 
donnant accès, par tous moyens, à des 
actions ordinaires à émettre 
immédiatement ou à terme par la Société, 
dont la souscription et la libération pourra 
être opérée soit en espèces, soit par 
compensation de créances avec 
suppression du droit préférentiel de 
souscription. 

 
Les offres au public réalisées en vertu de la 
présente résolution, pourront être associées, 
dans le cadre d'une même émission ou de 
plusieurs émissions réalisées simultanément, 
à des offres au public visées au 1° de l'article 
L. 411-2 du Code monétaire et financier. 
 
L’Assemblée Générale décide de supprimer le 
droit préférentiel de souscription des 
actionnaires à ces actions ordinaires et valeurs 
mobilières. 
 
Le plafond du montant nominal 
d’augmentation de capital de la Société, 
immédiate ou à terme, résultant de l’ensemble 
des émissions réalisées en vertu de la présente 
délégation est fixé à 6.000.000 euros, étant 
précisé que (i) le montant nominal total des 
augmentations de capital susceptibles de 
résulter de la présente résolution, ainsi que 
des 25ème à 33ème résolutions soumises à la 
présente Assemblée Générale ne pourra 
excéder le plafond global de 6.000.000 euros 
fixé à la 25ème résolution, et (ii) qu’il est fixé 
compte non tenu du nominal des actions 
ordinaires de la Société à émettre, 
éventuellement, au titre des ajustements 

légaux ou contractuels effectués pour 
protéger les titulaires de droits attachés aux 
valeurs mobilières donnant accès à des 
actions ordinaires. 

Les valeurs mobilières donnant accès à des 
actions ordinaires à émettre immédiatement 
ou à terme par la Société ainsi émises 
pourront consister notamment en des titres de 
créance ou des bons, ou bien être associées à 
l’émission de tels titres, ou encore en 
permettre l’émission comme titres 
intermédiaires. Les dispositions concernant 
les valeurs mobilières de même nature 
pouvant être émises sur le fondement de la 
25ème résolution ci-avant, s’appliqueront pour 
leur émission, pendant leur existence et pour 
leur accès à des actions ordinaires à émettre 
par la Société, leur remboursement, leur rang 
de subordination ou leur amortissement. 

Le montant nominal des titres de créance 
ainsi émis ne pourra excéder 150.000.000 
euros ou leur contre-valeur à la date de la 
décision d’émission, étant précisé (i) que ce 
montant ne comprend pas la ou les primes de 
remboursement au-dessus du pair, s’il en était 
prévu, (ii) que ce plafond est commun à 
l’ensemble des titres de créance dont 
l’émission est prévue par les 25ème à 33ème 
résolutions soumises à la présente Assemblée 
Générale, le montant nominal des titres de 
créance susceptibles d'être émis en vertu des 
résolutions susvisées ne pouvant en 
conséquence excéder ce plafond. Ce plafond 
est indépendant du montant des titres de 
créance visés aux articles L. 228-40, L. 228-36-
A et L. 228-92 alinéa 3 du Code de commerce 
dont l'émission serait décidée ou autorisée par 
le Conseil d'administration conformément à 
l'article L. 228-40 du Code de commerce ou 
dans les autres cas, dans les conditions que 
déterminerait la Société conformément aux 
dispositions de l’article L. 228-36-A du Code 
de commerce. 

Le Conseil d’administration pourra instituer 
au profit des actionnaires un droit de priorité 
irréductible et éventuellement réductible, 
pour tout ou partie de l’émission, pour 
souscrire les actions ordinaires ou les valeurs 
mobilières, dont il fixera, dans les conditions 



 

  
ASSEMBLÉE GÉNÉRALE DU 23 JUIN 2023 – BROCHURE DE CONVOCATION 59 

 

légales, les modalités et les conditions 
d’exercice, sans donner lieu à la création de 
droits négociables.  

Si les souscriptions n’ont pas absorbé la 
totalité d’une émission d’actions et/ou de 
valeurs mobilières donnant accès au capital 
émises en vertu de la présente résolution, le 
Conseil d’administration pourra utiliser, dans 
l’ordre qu’il déterminera, les facultés offertes 
par l’article L. 225-134 du Code de commerce, 
ou certaines d’entre elles seulement, et 
notamment celles de limiter l’émission au 
montant des souscriptions à la condition que 
celui-ci atteigne les trois-quarts au moins de 
l’émission décidée. 

L’Assemblée Générale prend acte que la 
présente délégation emporte renonciation par 
les actionnaires à leur droit préférentiel de 
souscription aux actions ordinaires de la 
Société auxquelles les valeurs mobilières qui 
seraient émises sur le fondement de la 
présente délégation, pourront donner droit. 
 
Le Conseil d’administration arrêtera les 
caractéristiques, montant et modalités de 
toute émission ainsi que des titres émis. 
Notamment, il déterminera la catégorie des 
titres émis et fixera leur prix de souscription, 
leur date de jouissance éventuellement 
rétroactive, ainsi que, le cas échéant, la durée 
ou les modalités d'exercice des droits attachés 
aux titres émis ; il pourra, le cas échéant 
modifier les modalités des titres émis en vertu 
de la présente résolution, pendant la durée de 
vie des titres concernés et dans le respect des 
dispositions légales et réglementaires 
applicables ; il pourra également, le cas 
échéant, procéder à tous ajustements destinés 
à prendre en compte l'incidence d'opérations 
sur le capital de la Société, et fixer, 
conformément aux dispositions légales et 
réglementaires en vigueur et le cas échéant, 
aux stipulations contractuelles prévoyant 
d’autres cas d’ajustement, les modalités selon 
lesquelles sera assurée, le cas échéant, la 
préservation des droits des titulaires de 
valeurs mobilières donnant accès au capital, 
étant précisé que : 
 

a) le prix d’émission des actions ordinaires 
sera au moins égal au montant minimum 
prévu par les lois et règlements en vigueur 
au moment de l’utilisation de la présente 
délégation (à ce jour, la moyenne pondérée 
par les volumes des cours côtés de l’action 
sur le marché réglementé d’Euronext Paris 
lors des trois dernières séances de bourse 
précédant le début de l’offre au public 
diminuée d’une décote maximum de 
10 %), après correction, s’il y a lieu, de ce 
montant pour tenir compte de la différence 
de date de jouissance ; 
 

b) le prix d’émission des valeurs mobilières 
sera tel que la somme perçue 
immédiatement par la Société, majorée, le 
cas échéant, de celle susceptible d’être 
perçue ultérieurement par la Société, soit 
pour chaque action ordinaire émise en 
conséquence de l’émission de ces valeurs 
mobilières, au moins égale au montant visé 
à l’alinéa « a) » ci-dessus. 

Le Conseil d’administration disposera de tous 
pouvoirs pour mettre en œuvre la présente 
résolution, notamment en passant toute 
convention à cet effet, en particulier en vue de 
la bonne fin de toute émission, et procéder en 
une ou plusieurs fois, dans la proportion et 
aux époques qu’il appréciera, en France 
et/ou, le cas échéant, à l’étranger, aux 
émissions susvisées - ainsi que, le cas échéant, 
pour y surseoir - en constater la réalisation et 
procéder à la modification corrélative des 
statuts, ainsi que pour procéder à toutes 
formalités et déclarations, et requérir toutes 
autorisations qui s’avéreraient nécessaires à la 
réalisation et à la bonne fin de ces émissions. 
 
Le Conseil d’administration pourra, dans les 
limites qu’il aura préalablement fixées, 
déléguer au Directeur Général ou, en accord 
avec ce dernier, à un ou plusieurs Directeurs 
Généraux Délégués le pouvoir qui lui est 
conféré au titre de la présente résolution. 
 
27.  DÉLÉGATION DE COMPÉTENCE AU 

CONSEIL D'ADMINISTRATION A 
L'EFFET D'ÉMETTRE DES ACTIONS 
ORDINAIRES DE LA SOCIÉTÉ ET/OU 
DES VALEURS MOBILIÈRES 
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DONNANT ACCÈS À DES ACTIONS 
ORDINAIRES À ÉMETTRE 
IMMÉDIATEMENT OU À TERME PAR 
LA SOCIÉTÉ, AVEC SUPPRESSION DU 
DROIT PRÉFÉRENTIEL DE 
SOUSCRIPTION DES ACTIONNAIRES 
PAR OFFRE AU PUBLIC VISÉE AU 1° 
DE L'ARTICLE L. 411-2 DU CODE 
MONÉTAIRE ET FINANCIER  

 
L’Assemblée Générale, statuant aux 
conditions de quorum et de majorité requises 
pour les assemblées générales extraordinaires, 
après avoir pris connaissance du rapport du 
Conseil d’administration et du rapport spécial 
des Commissaires aux comptes et constaté la 
libération intégrale du capital social, et 
statuant conformément aux articles L. 225-129 
et suivants du Code de commerce, 
notamment l'article L. 225-129-2, et aux 
articles L. 225-135, L.225-136, L.22-10-51 et 
L.22-10-52, ainsi qu'aux articles L. 228-91 et 
suivants dudit Code et de l'article L. 411- 2 1° 
du Code monétaire et financier :  

- met fin, avec effet immédiat, pour la 
fraction non utilisée, à la délégation 
donnée par l’assemblée générale du 24 juin 
2022 dans sa 23ème résolution ; 
 

- et délègue au Conseil d'administration, 
pour une durée de 26 mois à compter du 
jour de la présente Assemblée Générale, sa 
compétence pour décider l'émission par 
voie d'offres au public visées au 1° de 
l'article L. 411-2 du Code monétaire et 
financier, en une ou plusieurs fois, dans la 
proportion et aux époques qu’il appréciera, 
tant en France qu’à l’étranger, sur le 
marché français et/ou international, en 
euros, monnaies étrangères ou unité 
monétaire établie par référence à plusieurs 
devises, (i) d'actions de la Société, et/ou (ii) 
de valeurs mobilières donnant accès par 
tous moyens, à des actions à émettre 
immédiatement ou à terme par la Société 
avec suppression du droit préférentiel de 
souscription, dont la souscription et la 
libération pourra être opérée soit en 
espèces, soit par compensation de 
créances. 

 

L'Assemblée Générale décide de supprimer le 
droit préférentiel de souscription des 
actionnaires à ces actions et valeurs 
mobilières, à émettre par voie d'offres au 
public visées au 1° de l'article L. 411-2 du 
Code monétaire et financier dans les 
conditions prévues à la présente résolution. 
 
Le plafond du montant nominal 
d’augmentation de capital de la Société, 
immédiate ou à terme, résultant de l’ensemble 
des émissions réalisées en vertu de la présente 
délégation est fixé à 6.000.000 euros, étant 
précisé que (i) d’une part ce plafond est 
commun au plafond fixé à la 26ème résolution 
et s’impute sur ce dernier et, (ii) d’autre part, 
que le montant nominal total des 
augmentations de capital susceptibles de 
résulter de la présente résolution, ainsi que 
des 25ème à 33ème résolutions soumises à la 
présente Assemblée Générale ne pourra 
excéder le plafond global de 6.000.000 euros 
fixé à la 25ème résolution, et enfin (iii) qu’il est 
fixé compte non tenu du nominal des actions 
ordinaires de la Société à émettre, 
éventuellement, au titre des ajustements 
légaux ou contractuels effectués pour 
protéger les titulaires de droits attachés aux 
valeurs mobilières donnant accès à des 
actions ordinaires. Il est précisé qu'en tout état 
de cause le montant nominal des 
augmentations de capital réalisées en vertu de 
la présente résolution ne pourra, 
conformément à la loi, excéder 20 % du 
capital social par an au moment de l'émission. 
 
Les valeurs mobilières donnant accès à des 
actions ordinaires à émettre immédiatement 
ou à terme par la Société ainsi émises 
pourront consister notamment en des titres de 
créance ou des bons ou bien être associées à 
l’émission de tels titres, ou encore en 
permettre l’émission comme titres 
intermédiaires. Les dispositions concernant 
les valeurs mobilières de même nature 
pouvant être émises sur le fondement de la 
25ème résolution s’appliqueront pour leur 
émission, pendant leur existence et pour leur 
accès à des actions ordinaires à émettre par la 
Société, leur remboursement, leur rang de 
subordination ou leur amortissement. 
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Le montant nominal des titres de créance 
ainsi émis ne pourra excéder 150.000.000 
euros ou leur contre-valeur à la date de la 
décision d’émission, étant précisé (i) que ce 
montant ne comprend pas la ou les primes de 
remboursement au-dessus du pair, s’il en était 
prévu, (ii) que ce plafond est commun à 
l’ensemble des titres de créance dont 
l’émission est prévue par les 25ème à 33ème 
résolutions soumises à la présente Assemblée 
Générale, le montant nominal des titres de 
créance susceptibles d'être émis en vertu des 
résolutions susvisées ne pouvant en 
conséquence excéder ce plafond.  
 
Ce plafond est indépendant du montant des 
titres de créance visés aux articles L. 228-40, L. 
228-36-A et L. 228-92 alinéa 3 du Code de 
commerce dont l'émission serait décidée ou 
autorisée par le Conseil d'administration 
conformément à l'article L. 228-40 du Code de 
commerce ou dans les autres cas, dans les 
conditions que déterminerait la Société 
conformément aux dispositions de l’article L. 
228-36-A du Code de commerce. 
 
Si les souscriptions n’ont pas absorbé la 
totalité d’une émission d’actions et/ou de 
valeurs mobilières donnant accès au capital 
émises en vertu de la présente résolution, le 
Conseil d’administration pourra limiter 
l’émission au montant des souscriptions 
reçues à la condition que celui-ci atteigne les 
trois-quarts au moins de l’émission décidée, 
et/ou répartir librement tout ou partie des 
titres non souscrits entre les personnes de son 
choix. 
 
L’Assemblée Générale prend acte que la 
présente délégation emporte renonciation par 
les actionnaires à leur droit préférentiel de 
souscription aux actions ordinaires de la 
Société auxquelles les valeurs mobilières qui 
seraient émises sur le fondement de la 
présente délégation pourront donner droit. 
 
Le Conseil d’administration arrêtera les 
caractéristiques, montant et modalités de 
toute émission ainsi que des titres émis. 
Notamment, il déterminera la catégorie des 
titres émis et fixera leur prix de souscription, 
leur date de jouissance éventuellement 

rétroactive, ainsi que, le cas échéant, la durée 
ou les modalités d'exercice des droits attachés 
aux titres émis ; il pourra, le cas échéant 
modifier les modalités des titres émis en vertu 
de la présente résolution, pendant la durée de 
vie des titres concernés et dans le respect des 
dispositions légales et réglementaires 
applicables ; il pourra également, le cas 
échéant, procéder à tous ajustements destinés 
à prendre en compte l'incidence d'opérations 
sur le capital de la Société, et fixer, 
conformément aux dispositions légales et 
réglementaires en vigueur et le cas échéant, 
aux stipulations contractuelles prévoyant 
d’autres cas d’ajustement, les modalités selon 
lesquelles sera assurée, le cas échéant, la 
préservation des droits des titulaires de 
valeurs mobilières donnant accès au capital, 
étant précisé que : 
 
a) le prix d’émission des actions ordinaires 
sera au moins égal au montant minimum 
prévu par les lois et règlements en vigueur au 
moment de l’utilisation de la présente 
délégation (à ce jour, la moyenne pondérée 
par les volumes des cours côtés de l’action sur 
le marché réglementé d’Euronext Paris lors 
des trois dernières séances de bourse 
précédant le début de l’offre au public 
diminuée d’une décote maximum de 10 %), 
après correction, s’il y a lieu, de ce montant 
pour tenir compte de la différence de date de 
jouissance ;  
 
b) le prix d’émission des valeurs mobilières 
sera tel que la somme perçue immédiatement 
par la Société, majorée, le cas échéant, de celle 
susceptible d’être perçue ultérieurement par 
la Société, soit pour chaque action ordinaire 
émise en conséquence de l’émission de ces 
valeurs mobilières, au moins égale au 
montant visé à l’alinéa « a) » ci-dessus. 
 
Le Conseil d’administration disposera de tous 
pouvoirs pour mettre en œuvre la présente 
résolution, notamment en passant toute 
convention à cet effet, en particulier en vue de 
la bonne fin de toute émission, et procéder en 
une ou plusieurs fois, dans la proportion et 
aux époques qu’il appréciera, en France 
et/ou, le cas échéant, à l’étranger, aux 
émissions susvisées - ainsi que, le cas échéant, 
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pour y surseoir - en constater la réalisation et 
procéder à la modification corrélative des 
statuts, ainsi que pour procéder à toutes 
formalités et déclarations, et requérir toutes 
autorisations qui s’avéreraient nécessaires à la 
réalisation et à la bonne fin de ces émissions. 
 
Le Conseil d’administration pourra, dans les 
limites qu’il aura préalablement fixées, 
déléguer au Directeur Général ou, en accord 
avec ce dernier, à un ou plusieurs Directeurs 
Généraux Délégués le pouvoir qui lui est 
conféré au titre de la présente résolution. 
 
28. AUTORISATION AU CONSEIL 

D’ADMINISTRATION, EN CAS 
D’ÉMISSION, AVEC SUPPRESSION DU 
DROIT PRÉFÉRENTIEL DE 
SOUSCRIPTION DES ACTIONNAIRES, 
PAR OFFRE AU PUBLIC, D’ACTIONS 
ORDINAIRES DE LA SOCIÉTÉ ET/OU 
DE VALEURS MOBILIÈRES DONNANT 
ACCÈS À DES ACTIONS ORDINAIRES 
À ÉMETTRE PAR LA SOCIÉTÉ, DE 
FIXER LE PRIX D’ÉMISSION SELON 
LES MODALITÉS FIXÉES PAR 
L’ASSEMBLÉE GÉNÉRALE DANS LA 
LIMITE DE 10 % DU CAPITAL PAR AN 

 
L’Assemblée Générale, statuant aux 
conditions de quorum et de majorité requises 
pour les assemblées générales extraordinaires, 
après avoir pris connaissance du rapport du 
Conseil d’administration et du rapport spécial 
des Commissaires aux comptes, et statuant 
conformément aux articles L.225-136 et L.22-
10-52 du Code de commerce :  

- autorise le Conseil d’administration pour 
une durée de 26 mois à compter du jour de 
la présente Assemblée Générale, pour 
chacune des émissions décidées en 
application des 26ème et 27ème résolutions 
qui précèdent, dans la limite de 10 % du 
capital de la Société (tel qu’existant à la 
date de la mise en œuvre de la présente 
délégation) par période de 12 mois au 
moment de l'émission, à déroger aux 
conditions de fixation du prix prévues par 
les 26ème et 27ème résolutions susvisées et à 
fixer le prix d’émission des actions 

ordinaires et/ou des valeurs mobilières 
émises selon les modalités suivantes : 

 
a) Le prix d’émission des actions ordinaires 
sera déterminé par le Conseil 
d’Administration et sera au moins égal, au 
choix du Conseil d’administration :  

- soit au cours de clôture de l’action de la 
Société sur le marché réglementé Euronext 
Paris lors de la dernière séance de bourse 
précédant sa fixation ;  

- soit à la moyenne pondérée par les 
volumes des cours de l'action de la Société 
sur le marché réglementé d'Euronext à 
Paris sur une période choisie par le Conseil 
d'Administration comprenant entre trois et 
sept séances de bourse consécutives parmi 
les 30 dernières séances de bourse 
précédant la fixation du prix d'émission;  

éventuellement diminué d’une décote 
maximale de 25 % ;  

b) Le prix d’émission des valeurs 
mobilières donnant accès à des actions 
ordinaires à émettre sera tel que la somme 
perçue immédiatement par la Société, 
majorée, le cas échéant, de celle susceptible 
d’être perçue ultérieurement par la Société, 
soit, pour chaque action ordinaire émise en 
conséquence de l’émission de ces valeurs 
mobilières, au moins égale au montant visé 
à l’alinéa « a) » ci-dessus. 

Le montant nominal total d’augmentation de 
capital de la Société et le montant nominal 
total des titres de créances résultant des 
émissions réalisées en vertu de la présente 
délégation s’imputeront respectivement sur le 
plafond d’augmentation de capital et sur le 
plafond relatif aux titres de créance fixés par 
la résolution en application de laquelle 
l'émission est décidée. 

Le Conseil d’administration pourra, dans les 
limites qu’il aura préalablement fixées, 
déléguer au Directeur Général ou, en accord 
avec ce dernier, à un ou plusieurs Directeurs 
Généraux Délégués le pouvoir qui lui est 
conféré au titre de la présente résolution. 
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29. AUTORISATION AU CONSEIL 
D’ADMINISTRATION A L’EFFET, EN 
CAS D’AUGMENTATION DE CAPITAL 
AVEC MAINTIEN OU SUPPRESSION 
DU DROIT PRÉFÉRENTIEL DE 
SOUSCRIPTION DES ACTIONNAIRES, 
D’AUGMENTER LE NOMBRE DE 
TITRES À ÉMETTRE 

 
L’Assemblée Générale, statuant aux 
conditions de quorum et de majorité requises 
pour les assemblées générales extraordinaires, 
après avoir pris connaissance du rapport du 
Conseil d’administration et du rapport spécial 
des Commissaires aux comptes et statuant 
conformément à l’article L. 225-135-1 du Code 
de commerce : 

- met fin, avec effet immédiat, pour la 
fraction non utilisée, à la délégation 
donnée par l’assemblée générale du 24 juin 
2022 dans sa 25ème résolution ; et 

 
- autorise le Conseil d’administration, pour 

une durée de 26 mois à compter de la 
présente Assemblée Générale (sauf pour 
les 30ème et 31ème résolutions pour 
lesquelles la présente délégation est 
valable pour une durée de 18 mois), à 
décider, dans les délais et limites prévus 
par la loi et la réglementation applicables 
au jour de l'émission (au jour de la 
présente Assemblée Générale, dans les 
trente jours de la clôture de la souscription, 
dans la limite de 15% de l'émission initiale 
et au même prix que celui retenu pour 
l’émission initiale), pour chacune des 
émissions avec ou sans maintien du droit 
préférentiel de souscription décidées en 
application des 25ème, 26ème et 27ème 
résolutions qui précèdent et des 30ème et 
31ème résolutions ci-après, l’augmentation 
du nombre de titres à émettre sous réserve 
du respect du, ou des, plafond(s) prévu(s) 
dans la résolution en application de 
laquelle l’émission est décidée. 

 
Le Conseil d’administration pourra, dans les 
limites qu’il aura préalablement fixées, 
déléguer au Directeur Général ou, en accord 
avec ce dernier, à un ou plusieurs Directeurs 

Généraux Délégués le pouvoir qui lui est 
conféré au titre de la présente résolution. 
 
30. DÉLÉGATION DE COMPÉTENCE AU 

CONSEIL D’ADMINISTRATION, AVEC 
SUPPRESSION DU DROIT 
PRÉFÉRENTIEL DE SOUSCRIPTION 
DES ACTIONNAIRES, D’AUGMENTER 
LE CAPITAL AU PROFIT DE 
CATÉGORIES DE PERSONNES 

 
L’Assemblée Générale, statuant aux 
conditions de quorum et de majorité requises 
pour les assemblées générales extraordinaires, 
après avoir pris connaissance du rapport du 
Conseil d’administration et du rapport spécial 
des Commissaires aux comptes, 
conformément aux articles L. 225-138 et 
L. 225-129-2 du Code de commerce : 

- met fin, avec effet immédiat, pour la 
fraction non utilisée, à la délégation 
donnée par l’assemblée générale du 24 juin 
2022 dans sa 26ème résolution ; et 
 

- délègue au Conseil d’administration, avec 
faculté de subdélégation dans les 
conditions prévues par la loi, sa 
compétence pour décider d’augmenter le 
capital social, en une ou plusieurs fois à 
l’époque ou aux époques qu’il fixera et 
dans la proportion qu’il appréciera, tant en 
France qu’à l’étranger, sur le marché 
français et/ou international, en euros, 
monnaies étrangères ou unité monétaire 
établie par référence à plusieurs devises, 
d’un montant nominal maximum de 
6.000.000 euros (étant précisé que (i) d’une 
part ce plafond est commun au plafond 
fixé à la 26ème résolution et s’impute sur 
ce dernier et, (ii) d’autre part, que le 
montant nominal total des augmentations 
de capital susceptibles de résulter de la 
présente résolution, ainsi que des 25ème à 
33ème résolutions soumises à la présente 
Assemblée Générale ne pourra excéder le 
plafond global de 6.000.000 euros fixé à la 
25ème résolution par l’émission d’actions 
ainsi que de toutes autres valeurs 
mobilières donnant accès à des actions à 
émettre immédiatement ou à terme par la 
Société, dont la souscription et la libération 
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pourra être opérée soit en espèces, soit par 
compensation de créances. 

 
L'Assemblée Générale décide que les valeurs 
mobilières donnant accès à des actions 
ordinaires à émettre immédiatement ou à 
terme par la Société ainsi émises pourront 
consister en des titres de créance ou des bons 
ou bien être associés à l’émission de tels titres, 
ou encore en permettre l’émission comme 
titres intermédiaires. Le montant nominal 
maximal des titres de créance ainsi émis ne 
pourra excéder 150.000.000 euros ou la contre-
valeur de ce montant à la date de décision de 
l’émission, étant précisé que (i) ce montant ne 
comprend pas la ou les primes de 
remboursement au-dessus du pair, s’il en était 
prévu et (ii) ce plafond est commun à 
l’ensemble des titres de créance susceptibles 
d’être émis en vertu des 25ème à 33ème 
résolutions soumises à la présente Assemblée. 
Ce plafond est indépendant du montant des 
titres de créance visés aux articles L. 228-40, L. 
228-36-A et L. 228-92 alinéa 3 du Code de 
commerce dont l'émission serait décidée ou 
autorisée par le Conseil d'administration 
conformément à l'article L. 228-40 du Code de 
commerce ou dans les autres cas, dans les 
conditions que déterminerait la Société 
conformément aux dispositions de l’article L. 
228-36-A du Code de commerce. 
 
L’Assemblée Générale décide de supprimer le 
droit préférentiel de souscription des 
actionnaires aux valeurs mobilières faisant 
l’objet de la présente résolution et de réserver 
le droit de les souscrire au profit d’une ou 
plusieurs personne(s) faisant partie d’une ou 
plusieurs des catégories de personnes 
suivantes (ladite ou lesdites personnes 
pouvant être actionnaires de la Société au 
moment de l’utilisation de ladite délégation, 
en ce compris les bénéficiaire(s) exclusif(s) de 
la mise en œuvre de ladite délégation de 
compétence) : 
 
i. des personnes physiques ou morales, en ce 

compris des sociétés, trusts ou fonds 
d’investissement ou autres véhicules de 
placement quelle que soit leur forme, de 
droit français ou étranger, investissant à 
titre habituel dans le secteur 

pharmaceutique, biotechnologique, ou des 
technologies médicales ou ayant conclu, ou 
à l'occasion de la conclusion, d'un accord 
industriel, commercial, de licence, de 
recherche ou d'un partenariat avec la 
Société; et/ou  
 

ii. des sociétés, institutions ou entités quelle 
que soit leur forme, françaises ou 
étrangères, exerçant une part significative 
de leurs activités dans le domaine 
pharmaceutique, cosmétique, chimique ou 
des dispositifs et/ou technologies 
médicaux ou de la recherche dans ces 
domaines ou ayant conclu, ou à l'occasion 
de la conclusion, d'un accord industriel, 
commercial, de licence, de recherche ou 
d'un partenariat avec la Société; et/ou 

 
iii. des prestataires de services 

d'investissements français ou étranger, ou 
tout établissement étranger ayant un statut 
équivalent, susceptibles de garantir la 
réalisation d’une émission destinée à être 
placée auprès des personnes visées au (i) 
et/ou (ii) ci-dessus et, dans ce cadre, de 
souscrire aux titres émis. 

 
Si les souscriptions n’ont pas absorbé la 
totalité d’une émission d’actions et/ou de 
valeurs mobilières donnant accès au capital 
émises en vertu de la présente résolution, le 
Conseil d’administration pourra limiter 
l’émission au montant des souscriptions à la 
condition que celui-ci atteigne les trois-quarts 
au moins de l’émission décidée, et / ou 
répartir librement tout ou partie des titres non 
souscrits entre les personnes de son choix. 

La présente délégation emporte, au profit des 
porteurs de valeurs mobilières donnant accès 
au capital de la Société, renonciation des 
actionnaires à leur droit préférentiel de 
souscription aux actions auxquelles les 
valeurs mobilières émises donneront droit. 

L’Assemblée Générale décide que le Conseil 
d’administration aura tous pouvoirs, avec 
faculté de subdélégation dans les conditions 
prévues par la loi, pour mettre en œuvre la 
présente résolution, et notamment de fixer la 
liste du ou des bénéficiaires, au sein de la (ou 
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les) catégorie(s) des bénéficiaires mentionnée 
précédemment au profit de laquelle le droit 
préférentiel de souscription a été supprimé, 
de procéder à tous ajustements destinés à 
prendre en compte l'incidence d'opérations 
sur le capital de la Société et fixer, 
conformément aux dispositions légales et 
réglementaires en vigueur et le cas échéant, 
aux stipulations contractuelles prévoyant 
d’autres cas d’ajustement et d’arrêter les 
caractéristiques, montant et modalités de 
toute émission ainsi que la nature des titres à 
émettre. 

Notamment, il pourra déterminer le nombre 
de titres à émettre au profit de chaque 
bénéficiaire et fixer, compte tenu des 
indications contenues dans son rapport, le 
prix de souscription desdits titres, leur date 
de jouissance éventuellement rétroactive ainsi 
que, le cas échéant, la durée, ou les modalités 
par lesquelles les valeurs mobilières émises 
sur le fondement de la présente résolution 
donneront accès à des actions ordinaires à 
émettre par la Société et par lesquelles sera 
assurée, le cas échéant, la préservation des 
droits des titulaires de valeurs mobilières 
donnant accès au capital, étant précisé que le 
prix d’émission des actions ordinaires et/ou 
des valeurs mobilières émises devra au moins 
être égal : 

a) pour les actions ordinaires émises dans le 
cadre de la présente délégation, au choix du 
Conseil d’administration :  

- soit au cours de clôture de l’action de la 
Société sur le marché réglementé Euronext 
Paris lors de la dernière séance de bourse 
précédant sa fixation ;  

- soit à la moyenne pondérée par les 
volumes des cours de l'action de la Société 
sur le marché réglementé d'Euronext à 
Paris sur une période choisie par le Conseil 
d'administration comprenant entre trois et 
sept séances de bourse consécutives parmi 
les 30 dernières séances de bourse 
précédant la fixation du prix d'émission ; 

 éventuellement diminué d’une décote 
maximum de 25 %;  

b) pour les valeurs mobilières émises dans le 
cadre de la présente délégation, autres que 
des actions, à un montant tel que la somme 
perçue immédiatement par la Société majorée, 
le cas échéant, de celle susceptible d’être 
perçue ultérieurement par la Société soit, pour 
chaque action ordinaire émise en conséquence 
de l’émission de ces valeurs mobilières, au 
moins égale au montant visé à l’alinéa « a) » 
ci-dessus. 

L'Assemblée Générale décide qu’au montant 
de 6.000.000 euros fixé ci-avant s’ajoute le 
montant des augmentations de capital 
supplémentaires rendues nécessaires pour la 
préservation des droits des porteurs de 
valeurs mobilières donnant accès au capital 
de la Société. 

Conformément aux dispositions de l’article 
L. 225-138 du Code de commerce, le Conseil 
d’administration établira un rapport à la 
prochaine assemblée générale ordinaire 
décrivant les conditions définitives des 
opérations réalisées en application de la 
présente résolution.  

La délégation ainsi conférée au Conseil 
d’administration est valable pour une durée 
de 18 mois à compter de la présente 
Assemblée. 

31. DÉLÉGATION DE COMPÉTENCE AU 
CONSEIL D’ADMINISTRATION, AVEC 
SUPPRESSION DU DROIT 
PRÉFÉRENTIEL DE SOUSCRIPTION 
DES ACTIONNAIRES, D’AUGMENTER 
LE CAPITAL AU PROFIT DE 
CATÉGORIES DE PERSONNES 
RÉPONDANT À DES 
CARACTÉRISTIQUES DÉTERMINÉES 
DANS LE CADRE D’UN PROGRAMME 
DE FINANCEMENT EN FONDS 
PROPRES DIT « AT-THE-MARKET » 
OU « ATM » 

 
L’Assemblée Générale, statuant aux 
conditions de quorum et de majorité requises 
pour les assemblées générales extraordinaires, 
après avoir pris connaissance du rapport du 
Conseil d’administration et du rapport spécial 
des Commissaires aux comptes, 



 

  
ASSEMBLÉE GÉNÉRALE DU 23 JUIN 2023 – BROCHURE DE CONVOCATION 66 

 

conformément aux articles L. 225-138 et 
L. 225-129-2 du Code de commerce : 

- met fin, avec effet immédiat, pour la 
fraction non utilisée, à la délégation 
donnée par l’assemblée générale du 24 juin 
2022 dans sa 27ème résolution ; et 
 

- délègue au Conseil d’administration, avec 
faculté de subdélégation dans les 
conditions prévues par la loi, sa 
compétence pour décider d’augmenter le 
capital social, en une ou plusieurs fois, en 
France et/ou à l'étranger, dans les 
proportions et aux époques qu’il 
appréciera, d’un montant nominal 
maximum de 6.000.000 euros (ou la contre-
valeur de ce montant en cas d’émission en 
une autre devise), étant précisé (i) d'une 
part, ce plafond est commun au plafond 
fixé à la 25ème résolution et s'impute sur ce 
dernier et, (ii) d'autre part que le montant 
nominal total des augmentations de capital 
susceptibles de résulter de la présente 
résolution, ainsi que des 25ème à 33ème 

résolutions soumises à la présente 
Assemblée Générale ne pourra excéder le 
plafond global de 6.000.000 euros fixé à la 
25ème résolution, par l’émission d’actions 
ordinaires sous la forme d'American 
Depositary Shares ou d'American Depositary 
Receipts de la Société, dont la souscription 
et la libération pourra être opérée soit en 
espèces, soit par compensation de 
créances.  

 
L’Assemblée Générale décide de supprimer le 
droit préférentiel de souscription des 
actionnaires aux actions pouvant être émises 
en application de la présente résolution et de 
réserver le droit de les souscrire à tout 
établissement de crédit ou tout prestataire de 
services d’investissement, français ou 
étranger, ou tout établissement étranger ayant 
un statut équivalent, intervenant dans le 
cadre d'un programme ATM mis en place par 
la Société (ou tout programme de financement 
en fonds propres de même nature qui 
viendrait s'y substituer) et prévoyant, dans ce 
cadre, de souscrire aux titres émis par la 
Société. 
 

Si les souscriptions n’ont pas absorbé la 
totalité d’une émission d’actions en vertu de 
la présente résolution, le Conseil 
d’administration pourra limiter l’émission au 
montant des souscriptions à la condition que 
celui-ci atteigne les trois-quarts au moins de 
l’émission décidée, et/ou répartir librement 
tout ou partie des titres non souscrits entre les 
personnes de son choix. 

L’Assemblée Générale décide que le Conseil 
d’administration aura tous pouvoirs, avec 
faculté de subdélégation dans les conditions 
prévues par la loi, pour mettre en œuvre la 
présente résolution, et notamment de fixer la 
liste du ou des bénéficiaires, au sein de la (ou 
les) catégorie(s) des bénéficiaires mentionnée 
précédemment au profit de laquelle le droit 
préférentiel de souscription a été supprimé. 

 Notamment, il pourra déterminer le nombre 
de titres à émettre au profit de chaque 
bénéficiaire et fixer, compte tenu des 
indications contenues dans son rapport, le 
prix de souscription desdits titres, leur date 
de jouissance éventuellement rétroactive, 
étant précisé que le prix d’émission des 
actions ordinaires devra au moins être égal : 

- soit au cours de clôture de l’action de la 
Société sur le marché réglementé Euronext 
Paris lors de la dernière séance de bourse 
précédant sa fixation ;  

- soit à la moyenne pondérée par les 
volumes des cours de l'action de la Société 
sur le marché réglementé d'Euronext à 
Paris sur une période choisie par le Conseil 
d'administration comprenant entre trois et 
sept séances de bourse consécutives parmi 
les 30 dernières séances de bourse 
précédant la fixation du prix d'émission;  

éventuellement diminué d’une décote 
maximum de 25 %;  

Conformément aux dispositions de l’article 
L. 225-138 du Code de commerce, le Conseil 
d’administration établira un rapport à la 
prochaine assemblée générale ordinaire 
décrivant les conditions définitives des 
opérations réalisées en application de la 
présente résolution.  



 

  
ASSEMBLÉE GÉNÉRALE DU 23 JUIN 2023 – BROCHURE DE CONVOCATION 67 

 

La délégation ainsi conférée au Conseil 
d’administration est valable pour une durée 
de 18 mois à compter de la présente 
Assemblée. 

32. DÉLÉGATION DE COMPÉTENCE AU 
CONSEIL D’ADMINISTRATION A 
L’EFFET D’ÉMETTRE DES ACTIONS 
ORDINAIRES DE LA SOCIÉTÉ ET/OU 
DES VALEURS MOBILIÈRES 
DONNANT ACCÈS À DES ACTIONS 
ORDINAIRES À ÉMETTRE PAR LA 
SOCIÉTÉ, EN CAS D’OFFRE 
PUBLIQUE D’ÉCHANGE INITIÉE PAR 
LA SOCIÉTÉ, AVEC SUPPRESSION DU 
DROIT PRÉFÉRENTIEL DE 
SOUSCRIPTION DES ACTIONNAIRES 

 
L’Assemblée Générale, statuant aux 
conditions de quorum et de majorité requises 
pour les assemblées générales extraordinaires, 
après avoir pris connaissance du rapport du 
Conseil d’administration et du rapport spécial 
des Commissaires aux comptes et statuant 
conformément aux articles L. 225-129 et 
suivants du Code de commerce et notamment 
les articles L. 225-129-2, L. 22-10-54 et L. 228-
91 et suivants dudit Code :  

- met fin, avec effet immédiat, pour la 
fraction non utilisée, à la délégation 
donnée par l’assemblée générale du 24 juin 
2022 dans sa 28ème résolution ; et  

 
- délègue au Conseil d’administration pour 

une durée de 26 mois à compter du jour de 
la présente Assemblée Générale, sa 
compétence pour décider, dans les 
conditions de la 26ème résolution qui 
précède, l’émission d’actions ordinaires de 
la Société et/ou de valeurs mobilières 
donnant accès à des actions ordinaires à 
émettre immédiatement ou à terme par la 
Société, en rémunération des titres 
apportés à une offre publique comportant 
une composante d’échange initiée en 
France ou à l’étranger, selon les règles 
locales, par la Société sur des titres d’une 
société dont les actions sont admises aux 
négociations sur l’un des marchés 
réglementés visés à l’article L. 22-10-54 
susvisé et décide, en tant que de besoin, de 

supprimer, au profit des porteurs de ces 
titres, le droit préférentiel de souscription 
des actionnaires à ces actions ordinaires et 
valeurs mobilières à émettre. 

 
L’Assemblée Générale prend acte que la 
présente délégation emporte renonciation par 
les actionnaires à leur droit préférentiel de 
souscription aux actions ordinaires auxquelles 
les valeurs mobilières qui seraient émises sur 
le fondement de la présente délégation, 
pourront donner droit. 

Le plafond du montant nominal 
d’augmentation de capital, immédiate ou à 
terme, résultant de l’ensemble des émissions 
réalisées en vertu de la présente délégation est 
fixé à 6.000.000 euros, étant précisé que (i) 
d’une part ce plafond est commun au plafond 
fixé à la 26ème résolution et s’impute sur ce 
dernier et, (ii) d’autre part, que le montant 
nominal total des augmentations de capital 
susceptibles de résulter de la présente 
résolution, ainsi que des 25ème à 33ème 
résolutions soumises à la présente Assemblée 
Générale ne pourra excéder le plafond global 
de 6.000.000 euros fixé à la 25ème résolution, et 
enfin (iii) qu’il est fixé compte non tenu du 
nominal des actions ordinaires de la Société à 
émettre, éventuellement, au titre des 
ajustements légaux ou contractuels effectués 
pour protéger les titulaires de droits attachés 
aux valeurs mobilières donnant accès à des 
actions ordinaires. 

Le montant nominal des titres de créance 
ainsi émis ne pourra excéder 150.000.000 
euros ou leur contre-valeur à la date de la 
décision d’émission, étant précisé (i) que ce 
montant ne comprend pas la ou les primes de 
remboursement au-dessus du pair, s’il en était 
prévu, (ii) que ce plafond est commun à 
l’ensemble des titres de créance dont 
l’émission est prévue par les 25ème à 33ème 
résolutions soumises à la présente Assemblée 
Générale, le montant nominal des titres de 
créance susceptibles d'être émis en vertu des 
résolutions susvisées ne pouvant en 
conséquence excéder ce plafond. Ce plafond 
est indépendant du montant des titres de 
créance visés aux articles L. 228-40, L. 228-36-
A et L. 228-92 alinéa 3 du Code de commerce 
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dont l'émission serait décidée ou autorisée par 
le Conseil d'administration conformément à 
l'article L. 228-40 du Code de commerce ou 
dans les autres cas, dans les conditions que 
déterminerait la Société conformément aux 
dispositions de l’article L. 228-36-A du Code 
de commerce. 

L’Assemblée Générale décide que le Conseil 
d’administration aura tous pouvoirs à l’effet 
de mettre en œuvre les offres publiques visées 
par la présente résolution et notamment : 

- de fixer la parité d’échange ainsi que, le cas 
échéant, le montant de la soulte en espèces 
à verser ; 
 

- de constater le nombre de titres apportés à 
l’échange ; 

 
- de déterminer les dates, conditions 

d’émission, notamment le prix et la date de 
jouissance, éventuellement rétroactive, des 
actions ordinaires nouvelles, ou, le cas 
échéant, des valeurs mobilières donnant 
accès à des actions ordinaires de la Société 
et, le cas échéant, modifier les modalités 
des titres émis en vertu de la présente 
résolution, pendant la durée de vie des 
titres concernés et dans le respect des 
dispositions légales et réglementaires 
applicables ; 

 
- d’inscrire au passif du bilan à un compte 

« Prime d’apport », sur lequel porteront les 
droits de tous les actionnaires, la différence 
entre le prix d’émission des actions 
ordinaires nouvelles et leur valeur 
nominale ; 
 

- de procéder, s’il y a lieu, à l’imputation sur 
ladite « Prime d’apport » de l’ensemble des 
frais et droits occasionnés par l’opération 
autorisée ; 
 

- de prendre généralement toutes 
dispositions utiles et conclure tous accords 
pour parvenir à la bonne fin de l’opération 
autorisée, constater la ou les 
augmentations de capital en résultant et 
modifier corrélativement les statuts. 

Le Conseil d’administration pourra, dans les 
limites qu’il aura préalablement fixées, 
déléguer au Directeur Général ou, en accord 
avec ce dernier, à un ou plusieurs Directeurs 
Généraux Délégués le pouvoir qui lui est 
conféré au titre de la présente résolution. 
 
33. AUTORISATION AU CONSEIL 

D’ADMINISTRATION A L’EFFET 
D’ÉMETTRE, AVEC SUPPRESSION DU 
DROIT PRÉFÉRENTIEL DE 
SOUSCRIPTION DES ACTIONNAIRES, 
DES ACTIONS ORDINAIRES ET/OU 
DES VALEURS MOBILIÈRES 
DONNANT ACCÈS À DES ACTIONS 
ORDINAIRES À ÉMETTRE, EN VUE DE 
RÉMUNÉRER DES APPORTS EN 
NATURE CONSENTIS A LA SOCIÉTÉ 
ET CONSTITUÉS DE TITRES DE 
CAPITAL OU DE VALEURS 
MOBILIÈRES DONNANT ACCÈS AU 
CAPITAL 

 
L’Assemblée Générale, statuant aux 
conditions de quorum et de majorité requises 
pour les assemblées générales extraordinaires, 
après avoir pris connaissance du rapport du 
Conseil d’administration et du rapport spécial 
des Commissaires aux comptes, et statuant 
conformément aux articles L.225-147, L.22-10-
53 et aux articles L. 228-91 et suivants du 
Code de commerce : 

- met fin, avec effet immédiat, pour la 
fraction non utilisée, à la délégation 
donnée par l’assemblée générale du 24 juin 
2022 dans sa 29ème résolution ; et 
 

- délègue au Conseil d’administration pour 
une durée de 26 mois à compter du jour de 
la présente Assemblée Générale, les 
pouvoirs à l’effet de procéder, sur le 
rapport du ou des commissaires aux 
apports mentionnés aux 1er et 2ème 
alinéas de l’article L. 225-147 du Code de 
commerce, à l’émission, dans les 
conditions prévues par la 25ème résolution 
qui précède, d’actions ordinaires de la 
Société et/ou de valeurs mobilières 
donnant accès à des actions ordinaires à 
émettre immédiatement ou à terme, par 
souscription, conversion, échange, 
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remboursement, présentation d’un bon ou 
de toute autre manière, par la Société ou 
d’une autre société, ou donnant droit à 
l’attribution de titres de créance, en vue de 
rémunérer des apports en nature consentis 
à la Société et constitués de titres de capital 
et/ou de valeurs mobilières donnant accès 
au capital, lorsque les dispositions de 
l’article L. 22-10-54 du Code de commerce 
ne sont pas applicables, et décide, en tant 
que de besoin, de supprimer, au profit des 
porteurs des titres ou valeurs mobilières, 
objet des apports en nature, le droit 
préférentiel de souscription des 
actionnaires aux actions ordinaires et 
valeurs mobilières ainsi émises. 

 
Le plafond du montant nominal 
d’augmentation de capital, immédiate ou à 
terme, résultant de l’ensemble des émissions 
réalisées en vertu de la présente délégation est 
fixé à 10 % du capital de la Société (tel 
qu’existant à la date de l’opération), étant 
précisé que (i) d’une part ce plafond s’impute 
sur le plafond de 6.000.000 euros fixé à la 
26ème résolution et, (ii) d’autre part, que le 
montant nominal total des augmentations de 
capital susceptibles de résulter de la présente 
résolution, ainsi que des 25ème à 33ème 
résolutions soumises à la présente Assemblée 
Générale ne pourra excéder le plafond global 
de 6.000.000 euros fixé à la 25ème résolution. 
 
Le montant nominal des titres de créance 
ainsi émis ne pourra excéder 150.000.000 
euros ou leur contre-valeur à la date de la 
décision d’émission, étant précisé (i) que ce 
montant ne comprend pas la ou les primes de 
remboursement au-dessus du pair, s’il en était 
prévu, (ii) que ce plafond est commun à 
l’ensemble des titres de créance dont 
l’émission est prévue par les 25ème à 33ème 
résolutions soumises à la présente Assemblée 
Générale, le montant nominal des titres de 
créance susceptibles d'être émis en vertu des 
résolutions susvisées ne pouvant en 
conséquence excéder ce plafond. Ce plafond 
est indépendant du montant des titres de 
créance visés aux articles L. 228-40, L. 228-36-
A et L. 228-92 alinéa 3 du Code de commerce 
dont l'émission serait décidée ou autorisée par 
le Conseil d'administration conformément à 

l'article L. 228-40 du Code de commerce ou 
dans les autres cas, dans les conditions que 
déterminerait la Société conformément aux 
dispositions de l’article L. 228-36-A du Code 
de commerce. 
 
L’Assemblée Générale prend acte que la 
présente délégation emporte renonciation par 
les actionnaires à leur droit préférentiel de 
souscription aux actions ordinaires auxquelles 
les valeurs mobilières qui seraient émises sur 
le fondement de la présente délégation 
pourront donner droit. 
 
Le Conseil d’administration disposera de tous 
pouvoirs pour mettre en œuvre la présente 
résolution et notamment pour : 
 
- statuer, sur le rapport du ou des 

commissaires aux apports mentionnés aux 
1er et 2ème alinéas de l’article L. 225-147 
du Code de commerce, sur l’évaluation des 
apports et l’octroi d’éventuels avantages 
particuliers ; 
 

- arrêter la liste des titres de capital ou des 
valeurs mobilières apportées à l’échange, 
fixer la parité d’échange et, le cas échéant, 
le montant de la soulte en espèces à 
verser ; 
 

- arrêter le nombre de titres à émettre en 
rémunération des apports ainsi que la date 
de jouissance, éventuellement rétroactive, 
des actions à émettre et le cas échéant, des 
valeurs mobilières à émettre donnant accès 
immédiatement ou à termes à des actions 
existantes ou à émettre de la Société ; 

 
- imputer, le cas échéant, s'il le juge 

opportun, les frais, droits et honoraires 
occasionnés par les émissions sur le 
montant des primes correspondantes et 
prélever sur ce montant les sommes 
nécessaires pour porter la réserve légale au 
dixième du nouveau capital social ; 
 

- constater la réalisation définitive des 
augmentations de capital réalisées en vertu 
de la présente délégation, procéder à la 
modification corrélative des statuts, 
procéder à toutes formalités et déclarations 



 

  
ASSEMBLÉE GÉNÉRALE DU 23 JUIN 2023 – BROCHURE DE CONVOCATION 70 

 

et requérir toutes autorisations qui 
s’avéreraient nécessaires à la réalisation de 
ces apports. 

 
Le Conseil d’administration pourra, dans les 
limites qu’il aura préalablement fixées, 
déléguer au Directeur Général ou, en accord 
avec ce dernier, à un ou plusieurs Directeurs 
Généraux Délégués les pouvoirs qui lui sont 
conférés au titre de la présente résolution. 
 
34. DÉLÉGATION DE COMPÉTENCE AU 

CONSEIL D’ADMINISTRATION A 
L’EFFET D’AUGMENTER LE CAPITAL 
DE LA SOCIÉTÉ PAR 
INCORPORATION DE RÉSERVES, 
BÉNÉFICES OU PRIMES 

 
L’Assemblée Générale, statuant aux 
conditions de quorum et de majorité requises 
pour les assemblées générales extraordinaires, 
après avoir pris connaissance du rapport du 
Conseil d’administration et statuant 
conformément aux articles L. 225-129-2, L.225-
130 et L.22-10-50 du Code de commerce : 

- met fin, avec effet immédiat, pour la 
fraction non utilisée, à la délégation 
donnée par l’assemblée générale du 24 juin 
2022 dans sa 30ème résolution ; et 
 

- délègue au Conseil d’administration pour 
une durée de 26 mois à compter du jour de 
la présente Assemblée Générale, sa 
compétence pour décider d’augmenter le 
capital social, en une ou plusieurs fois aux 
époques et selon les modalités qu’il 
déterminera, par incorporation successive 
ou simultanée au capital de réserves, 
bénéfices, primes ou toutes autres sommes 
dont la capitalisation serait légalement et 
statutairement admise, suivie de la 
création et de l’attribution gratuite 
d’actions ou de l’élévation du nominal des 
actions ordinaires existantes, ou de la 
combinaison de ces deux modalités. 

 
Le Conseil d’administration aura la faculté de 
décider que les droits formant rompus ne 
seront ni négociables, ni cessibles et que les 
titres correspondants seront vendus ; les 
sommes provenant de la vente seront allouées 

aux titulaires des droits dans le délai prévu 
par la réglementation. 

Le plafond du montant nominal 
d’augmentation de capital, immédiat ou à 
terme, résultant de l’ensemble des émissions 
réalisées en vertu de la présente délégation est 
fixé à 2.600.000 euros, étant précisé que ce 
plafond est fixé (i) compte non tenu du 
nominal des actions ordinaires de la Société à 
émettre, éventuellement, au titre des 
ajustements légaux ou contractuels effectués 
pour protéger les titulaires de droits attachés 
aux valeurs mobilières donnant accès à des 
actions ordinaires et (ii) de façon autonome et 
distincte des plafonds d'augmentations de 
capital résultant des émissions d'actions 
ordinaires ou de valeurs mobilières autorisées 
par les autres résolutions soumises à la 
présente Assemblée Générale.  

Le Conseil d’administration disposera de tous 
pouvoirs à l’effet de mettre en œuvre la 
présente résolution, et généralement de 
prendre toutes mesures et effectuer toutes 
formalités requises pour la bonne fin de 
chaque augmentation de capital. 

Le Conseil d’administration pourra, dans les 
limites qu’il aura préalablement fixées, 
déléguer au Directeur Général ou, en accord 
avec ce dernier, à un ou plusieurs Directeurs 
Généraux Délégués les pouvoirs qui lui sont 
conférés au titre de la présente résolution. 

35. DÉLÉGATION DE COMPÉTENCE AU 
CONSEIL D’ADMINISTRATION A 
L’EFFET DE PROCÉDER À DES 
AUGMENTATIONS DE CAPITAL 
RÉSERVÉES AUX ADHÉRENTS A UN 
PLAN D’ÉPARGNE DU GROUPE 
ERYTECH PHARMA, AVEC 
SUPPRESSION DU DROIT 
PRÉFÉRENTIEL DE SOUSCRIPTION 
DES ACTIONNAIRES  

 
L’Assemblée Générale, statuant aux 
conditions de quorum et de majorité requises 
pour les assemblées générales extraordinaires, 
après avoir pris connaissance du rapport du 
Conseil d’administration établi en application 
des articles L. 225-102 et L. 225-129-6 du Code 
de commerce, du rapport spécial des 
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Commissaires aux comptes, et des 
dispositions des articles L. 225-129-6, L. 225-
138 I et II et L. 225-138-1 du Code de 
commerce : 

- autorise le Conseil d’administration à 
l’effet de procéder à une augmentation du 
capital social de la Société par émission 
d’actions ordinaires, réservée aux salariés 
de la Société et des sociétés qui lui sont 
liées au sens de l’article L. 225-180 du Code 
du commerce, adhérents d’un plan 
d’épargne entreprise. Cette augmentation 
de capital sera effectuée dans les 
conditions prévues aux articles L. 3332-18 
et suivants du Code du travail. 

 
En conséquence, l’Assemblée Générale : 

- décide de supprimer le droit préférentiel 
de souscription des actionnaires aux 
actions nouvelles à émettre au profit des 
salariés de la Société et des sociétés qui lui 
sont liées adhérents d’un plan d’épargne 
entreprise ; 
 

- décide que le prix d’émission des actions 
nouvelles sera fixé par le Conseil 
d’administration par référence au cours de 
l’action de la Société sur le marché 
Euronext Paris, étant entendu que ce prix 
ne peut être supérieur à la moyenne des 
cours de l’action lors des vingt (20) 
dernières séances de bourse précédant le 
jour de la décision du Conseil 
d’administration fixant la date d’ouverture 
de la souscription ni inférieur de plus de 
30% à cette moyenne ou de 40% lorsque la 
durée d’indisponibilité prévue par le plan 
d’épargne entreprise est supérieure ou 
égale à 10 ans ;  

 
- limite le montant nominal maximum de 

l’augmentation de capital pouvant être 
réalisée par le Conseil d’administration qui 
ne pourra porter le montant de la 
participation desdits salariés (y compris la 
participation déjà détenue) à plus de 3 % 
du montant total du capital social au jour 
de la décision du Conseil d’administration 
de mettre en œuvre la présente 
autorisation ; 

- décide que les actions nouvelles seront 
soumises à toutes les dispositions 
statutaires, seront assimilées aux actions 
anciennes et porteront jouissance au 
premier jour de l’exercice au cours duquel 
sera réalisée l’augmentation de capital ;  

 
- délègue tous pouvoirs au Conseil 

d’administration, à l’effet, sous les 
conditions et limites fixées ci-dessus, de 
décider et de réaliser, en une fois, cette 
augmentation de capital, de fixer les 
conditions que devront remplir les 
bénéficiaires, ces conditions pouvant 
comporter des conditions d’ancienneté du 
lien salarial, sans que le délai imposé 
puisse excéder 6 mois, de fixer les 
conditions dans lesquelles les actions 
seront émises et libérées, de modifier les 
statuts et plus généralement faire tout ce 
qui est nécessaire ; 
 

- décide que l’augmentation de capital 
autorisée par la présente résolution devra 
être réalisée dans un délai d’un an à 
compter de la présente Assemblée. 

 
L’Assemblée Générale constate que la 
présente autorisation a pour effet de satisfaire 
aux dispositions de l’article L. 225-129-6 du 
Code de commerce au regard des délégations 
consenties par les 25ème à 33ème résolutions qui 
précèdent et les 36ème et 37ème résolutions ci-
après.  

36. AUTORISATION DONNÉE AU 
CONSEIL D’ADMINISTRATION A 
L’EFFET DE PROCÉDER À 
L’ATTRIBUTION GRATUITE 
D’ACTIONS EXISTANTES OU À 
ÉMETTRE, AVEC SUPPRESSION DU 
DROIT PRÉFÉRENTIEL DE 
SOUSCRIPTION DES ACTIONNAIRES, 
EN FAVEUR DE MANDATAIRES 
SOCIAUX OU DE SALARIÉS DE LA 
SOCIÉTÉ OU DE SOCIÉTÉS LIÉES 

 
L’Assemblée Générale, statuant aux 
conditions de majorité et de quorum requises 
pour les assemblées générales extraordinaires, 
après avoir pris connaissance du rapport du 
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Conseil d’administration et du rapport spécial 
des Commissaires aux comptes : 
 
- met fin, avec effet immédiat, pour la 

fraction non utilisée, à la délégation 
donnée par l’assemblée générale du 24 juin 
2022 dans sa 32ème résolution ; et  
 

- autorise, conformément aux articles L. 225-
197-1 et suivants et L.22-10-59 et suivants 
du Code de commerce, le Conseil 
d’administration à procéder, en une ou 
plusieurs fois et aux conditions qu’il 
déterminera, dans les limites fixées dans la 
présente autorisation, à des attributions 
gratuites d’actions ordinaires existantes ou 
à émettre de la Société, dans les conditions 
ci-dessous. 

 
Les bénéficiaires devront être salariés de la 
Société ou de sociétés ou groupements 
français ou étrangers qui lui sont liés au sens 
de l’article L. 225-197-2 du Code de 
commerce, ou mandataires sociaux de la 
Société ou des sociétés ou groupements qui 
lui sont liés et qui répondent aux conditions 
visées à l’article L. 225-197-1 II dudit Code, ou 
certaines catégories d'entre eux. 

Si les actions sont attribuées aux dirigeants 
mandataires sociaux visés à l’article L. 225-
197-1 II du Code de commerce, elles ne 
pourront l’être que dans les conditions de 
l’article L. 22-10-60 dudit Code. 

Cette autorisation est consentie pour une 
durée de 38 mois à compter du jour de la 
présente Assemblée Générale. 

Le nombre total des actions ordinaires 
attribuées gratuitement au titre de la présente 
résolution ne pourra être supérieur à 
2.800.000 actions étant précisé que le montant 
nominal total des augmentations de capital 
susceptibles de résulter de la présente 
résolution ne pourra excéder le plafond de 
3.000.000 actions commun à l'ensemble des 
émissions susceptibles d'être réalisées en 
vertu des 36ème à 38ème résolutions soumises à 
la présente Assemblée Générale.  

L’Assemblée Générale décide que 
l’attribution desdites actions à leurs 

bénéficiaires deviendra définitive pour tout 
ou partie des actions attribuées : 

- au terme d’une période d’acquisition dont 
la durée sera fixée par le conseil 
d’administration, sans pouvoir être 
inférieure à un an ; 
 

- éventuellement au terme d’une période 
minimale de conservation par les 
bénéficiaires à compter de l’attribution 
définitive des actions dont la durée serait 
fixée par le Conseil d’administration. 

 
Conformément à la loi, la durée cumulée des 
périodes d’acquisition et, le cas échéant, de 
conservation des actions ne pourra être 
inférieure à deux ans.  

L’Assemblée Générale décide qu’en cas 
d’invalidité du bénéficiaire remplissant les 
conditions fixées par la loi, l’attribution 
définitive des actions pourra avoir lieu avant 
le terme de la période d’acquisition. 

Les actions existantes pouvant être attribuées 
au titre de la présente résolution devront être 
acquises par la Société dans le cadre du 
programme de rachat d’actions autorisé par la 
16ème résolution soumise à la présente 
Assemblée Générale au titre de l’article L.22-
10-62 du Code de commerce ou de tout 
programme de rachat d’actions applicable 
antérieurement ou postérieurement.  

L'Assemblée Générale prend acte et décide, 
en tant que de besoin, que la présente 
autorisation emporte, au profit des 
bénéficiaires des attributions d'actions 
ordinaires existantes ou à émettre, 
renonciation des actionnaires (i) à leur droit 
préférentiel de souscription aux actions 
ordinaires qui seront émises au fur et à 
mesure de l'attribution définitive des actions, 
(ii) à tout droit sur les actions ordinaires 
attribuées gratuitement sur le fondement de 
la présente autorisation et (iii) à tout droit sur 
le montant des réserves, bénéfices ou primes 
sur lesquelles sera, le cas échéant, imputée 
l'émission des actions nouvelles. 

L’Assemblée Générale donne tous pouvoirs 
au Conseil d’administration, qui pourra 
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notamment se faire assister par un comité 
composé de membres de son choix, à l’effet 
notamment de, dans les limites fixées ci-
dessus : 

- fixer les conditions et, le cas échéant, les 
critères d’attribution des actions 
ordinaires, et notamment, le cas échéant, 
les conditions de performance à satisfaire 
pour que l’attribution devienne définitive ; 

 
- déterminer si les actions attribuées 

gratuitement sont des actions à émettre ou 
existantes ;  
 

- fixer, dans les conditions et limites légales, 
les dates auxquelles il sera procédé aux 
attributions gratuites ; 
 

- décider la date de jouissance, même 
rétroactive, des actions ordinaires 
nouvellement émises ; 
 

- déterminer l’identité des bénéficiaires, le 
nombre d’actions ordinaires attribuées à 
chacun d'eux, les modalités d’attribution 
des actions ordinaires, et en particulier les 
périodes d’acquisition et les périodes de 
conservation des actions ordinaires ainsi 
gratuitement attribuées ; 
 

- décider une ou plusieurs augmentations de 
capital de la Société résultant des 
attributions gratuites d'actions ordinaires à 
émettre par la Société ; 
 

- décider les conditions dans lesquelles le 
nombre des actions ordinaires attribuées 
sera ajusté ; et  
 

- plus généralement, conclure tous accords, 
établir tous documents, effectuer toutes 
formalités et toutes déclarations auprès de 
tous organismes et faire tout ce qui serait 
autrement nécessaire. 

 
Le Conseil d’administration pourra, dans les 
limites qu’il aura préalablement fixées, 
déléguer au Directeur Général ou, en accord 
avec ce dernier, à un ou plusieurs Directeurs 
Généraux Délégués le pouvoir qui lui est 
conféré au titre de la présente résolution. 

Le Conseil d’administration informera chaque 
année l’assemblée générale des attributions 
réalisées dans le cadre de la présente 
résolution conformément à l’article L. 225-
197-4 du Code de commerce. 

37. AUTORISATION AU CONSEIL 
D’ADMINISTRATION A L’EFFET DE 
CONSENTIR DES OPTIONS DE 
SOUSCRIPTION ET/OU D'ACHAT 
D'ACTIONS DE LA SOCIÉTÉ, AUX 
MANDATAIRES SOCIAUX ET 
SALARIES DE LA SOCIÉTÉ OU DE 
SOCIÉTÉS DU GROUPE ERYTECH 
PHARMA, EMPORTANT 
RENONCIATION DES ACTIONNAIRES 
A LEUR DROIT PRÉFÉRENTIEL DE 
SOUSCRIPTION AUX ACTIONS 
ÉMISES DU FAIT DE LA LEVÉE 
D’OPTIONS DE SOUSCRIPTION 

 
L’Assemblée Générale, statuant aux 
conditions de majorité et de quorum requises 
pour les assemblées générales extraordinaires, 
après avoir pris connaissance du rapport du 
Conseil d’administration et du rapport spécial 
des Commissaires aux comptes : 

- met fin, avec effet immédiat, pour la 
fraction non utilisée, à la délégation 
donnée par l’assemblée générale du 24 juin 
2022 dans sa 33ème résolution ; et  
 

- autorise, conformément aux articles L. 225-
177 et suivants et L. 22-10-56 et suivants du 
Code de commerce, le Conseil 
d’administration à consentir, en une ou 
plusieurs fois, des options de souscription 
ou d’achat d’actions de la Société dans les 
conditions ci-dessous. 

 
Les bénéficiaires devront être salariés ou 
mandataires sociaux de la Société ou de 
sociétés ou groupements français ou étrangers 
qui lui sont liés au sens de l’article L. 225-180 
du Code de commerce ou certaines catégories 
d'entre eux. Les options pourront être 
consenties par le Conseil d’administration à 
tout ou partie de ces personnes. 

Cette autorisation est consentie pour une 
durée de 38 mois à compter du jour de la 
présente Assemblée générale. Chaque option 
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donnera droit à la souscription ou à 
l'acquisition d'une action ordinaire nouvelle 
ou existante selon le cas. 

Le nombre total d’actions auxquelles les 
options pouvant être consenties au titre de la 
présente résolution donneront droit à 
souscrire ou acquérir ne pourra pas être 
supérieur à 800.000 actions étant précisé que 
le montant nominal total des augmentations 
de capital susceptibles de résulter de la 
présente résolution ne pourra excéder (i) le 
plafond de 3.000.000 actions commun à 
l'ensemble des émissions susceptibles d'être 
réalisées en vertu des 36ème à 38ème résolutions 
soumises à la présente Assemblée Générale, et 
enfin (ii) que ces plafonds sont fixés compte 
non tenu du nominal des actions ordinaires 
de la Société à émettre, éventuellement, au 
titre des ajustements légaux ou contractuels 
effectués pour protéger les titulaires de droits 
attachés aux valeurs mobilières donnant accès 
à des actions ordinaires.  

Les actions pouvant être obtenues par 
exercice des options d'achat d’actions 
consenties au titre de la présente résolution 
devront être acquises par la Société dans le 
cadre du programme de rachat d’actions objet 
de la 16ème résolution soumise à la présente 
Assemblée Générale au titre de l’article L.22-
10-62 du Code de commerce ou de tout 
programme de rachat d’actions applicable 
antérieurement ou postérieurement. 

Le prix d'exercice des options consenties au 
titre de la présente résolution sera fixé par le 
conseil d'administration selon les modalités 
suivantes : 

- le prix d’exercice des options de 
souscription ou d’achat d’actions 
ordinaires ne pourra pas être inférieur à 
95 % de la moyenne des cours côtés de 
l’action de la Société sur le marché 
réglementé Euronext Paris aux vingt 
séances de bourse précédant le jour où les 
options sont consenties, en outre,  
 

- le prix d'exercice des options d'achat 
d’actions ne pourra pas être inférieur à 
95 % du cours moyen d’achat des actions 
détenues par la Société au titre du 

programme de rachat d’actions autorisé 
par la 16ème résolution soumise à la 
présente Assemblée au titre de l’article 
L.22-10-62 du Code de commerce ou de 
tout programme de rachat d’actions 
applicable antérieurement ou 
postérieurement. 

 
Les options allouées devront être exercées 
dans un délai de 10 ans à compter de la date 
de leur attribution par le Conseil 
d’administration. L'assemblée générale 
extraordinaire des actionnaires de la Société 
est habilitée à allonger à tout moment le délai 
de 10 ans susvisé. 
 
L’Assemblée Générale prend acte et décide, 
en tant que de besoin, que la présente 
autorisation comporte, au profit des 
bénéficiaires des options de souscription, 
renonciation expresse des actionnaires à leur 
droit préférentiel de souscription aux actions 
qui seront émises au fur et à mesure des 
levées de ces options. 
 
L’Assemblée Générale donne tous pouvoirs 
au Conseil d’administration, qui pourra 
notamment se faire assister par un comité 
composé de membres de son choix, à l’effet 
notamment de, dans les limites fixées ci-
dessus : 
 
- fixer, dans les conditions et limites légales, 

les dates auxquelles seront consenties les 
options ; 
 

- déterminer la liste des bénéficiaires 
d’options, le nombre d’options allouées à 
chacun d'eux, les modalités d’attribution et 
d’exercice des options ; 
 

- fixer les conditions d'exercice des options 
et notamment limiter, restreindre ou 
interdire (a) l’exercice des options 
(notamment, le cas échéant, prévoir des 
conditions de performance à satisfaire) ou 
(b) la cession des actions obtenues par 
exercice des options, pendant certaines 
périodes ou à compter de certains 
événements, sa décision pouvant (i) porter 
sur tout ou partie des options et (ii) 
concerner tout ou partie des bénéficiaires ; 
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- décider les conditions dans lesquelles le 
prix et/ou le nombre des actions à 
souscrire ou à acquérir seront ajustés dans 
les cas prévus par la loi ; 
 

- plus généralement, conclure tous accords, 
établir tous documents, constater les 
augmentations de capital à la suite des 
levées d’options, modifier le cas échéant 
les statuts en conséquence, effectuer toutes 
formalités et toutes déclarations auprès de 
tous organismes et faire tout ce qui serait 
autrement nécessaire. 

 
Le Conseil d’administration pourra, dans les 
limites qu’il aura préalablement fixées, 
déléguer au Directeur Général ou, en accord 
avec ce dernier, à un ou plusieurs Directeurs 
Généraux Délégués le pouvoir qui lui est 
conféré au titre de la présente résolution. 
 
Le Conseil d’administration informera chaque 
année l’assemblée générale des opérations 
réalisées dans le cadre de la présente 
résolution. 

38. AUTORISATION AU CONSEIL 
D’ADMINISTRATION A L’EFFET 
D’ÉMETTRE DES BONS DE 
SOUSCRIPTION D’ACTIONS 
AUTONOMES AVEC SUPPRESSION 
DU DROIT PRÉFÉRENTIEL DE 
SOUSCRIPTION DES ACTIONNAIRES 
AU PROFIT DES MANDATAIRES 
SOCIAUX ET SALARIES DE LA 
SOCIÉTÉ OU DE SOCIÉTÉS DU 
GROUPE ERYTECH PHARMA 

 
L’Assemblée Générale, statuant aux 
conditions de quorum et de majorité des 
assemblées générales extraordinaires, après 
avoir pris connaissance du rapport du Conseil 
d’administration et du rapport spécial des 
Commissaires aux comptes : 

- met fin, avec effet immédiat, pour la 
fraction non utilisée à la délégation donnée 
par l’assemblée générale du 24 juin 2022 
dans sa 34ème résolution ; et 

- autorise, conformément aux articles L. 225-
129 à L. 225-129-6, L.22-10-49, L. 225-138 et 
L. 228-91 et suivants du Code de 

commerce, le Conseil d’administration à 
décider d’augmenter le capital social, en 
une ou plusieurs fois, dans les proportions 
et aux époques qu’il appréciera, par 
l’émission de BSA dans les conditions ci-
dessous. 

 
Les bénéficiaires devront être salariés, 
consultants ou mandataires sociaux de la 
Société ou de sociétés ou groupements 
français ou étrangers qui lui sont liés au sens 
de l’article L. 225-180 du Code de commerce 
ou certaines catégories d'entre eux. 

Le nombre total des actions auxquelles les 
BSA attribués au titre de la présente 
résolution donneront droit ne pourra être 
supérieur à 300.000 actions étant précisé que 
le montant nominal total des augmentations 
de capital susceptibles de résulter de la 
présente résolution ne pourra excéder (i) le 
plafond de 3.000.000 actions commun à 
l'ensemble des émissions susceptibles d'être 
réalisées en vertu des 36ème à 38ème résolutions 
soumises à la présente Assemblée Générale, et 
enfin (ii) que ces plafonds sont fixés compte 
non tenu du nominal des actions ordinaires 
de la Société à émettre, éventuellement, au 
titre des ajustements légaux ou contractuels 
effectués pour protéger les titulaires de droits 
attachés aux valeurs mobilières donnant accès 
à des actions ordinaires.  

Cette autorisation est consentie pour une 
durée de 18 mois à compter du jour de la 
présente Assemblée Générale. 

L’Assemblée Générale prend acte et décide, 
en tant que de besoin, que la présente 
autorisation comporte, au profit des porteurs 
de BSA émis au titre de la présente résolution, 
renonciation expresse des actionnaires à leur 
droit préférentiel de souscription aux actions 
auxquelles les BSA émis donnent droit. 

L’Assemblée Générale donne tous pouvoirs 
au Conseil d’administration, qui pourra 
notamment se faire assister par un comité 
composé de membres de son choix, à l’effet 
notamment de, dans les limites fixées ci-
dessus : 
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- fixer la liste précise des bénéficiaires au 
sein de la catégorie des bénéficiaires 
mentionnée précédemment au profit de 
laquelle le droit préférentiel de 
souscription a été supprimé ;  
 

- arrêter les caractéristiques, montants et 
modalités de toute émission ainsi que 
les modalités de libération des titres 
émis, étant précisé qu’un BSA donnera 
le droit de souscrire à une action de la 
Société ; notamment déterminer le 
nombre de BSA à émettre au profit de 
chaque bénéficiaire et fixer, compte tenu 
des indications contenues dans son 
rapport, le prix de souscription desdits 
BSA, leur date de jouissance, étant 
précisé que la somme revenant, ou 
devant revenir, à la Société pour 
chacune des actions émises dans le 
cadre de la présente délégation sera au 
moins égale à la moyenne pondérée par 
les volumes des cours de clôture de 
l'action constatés pendant une période 
de cinq jours de bourse consécutifs au 
minimum à trente jours de bourse 
consécutifs au maximum parmi les 
trente jours de bourse précédant la 
fixation du prix de souscription, 
éventuellement diminuée d'une décote 
maximale de 5 % au moment de 
l’attribution des BSA. 

 
Le Conseil d’administration pourra, dans les 
limites qu’il aura préalablement fixées, 
déléguer au Directeur Général ou, en accord 
avec ce dernier, à un ou plusieurs Directeurs 
Généraux Délégués le pouvoir qui lui est 
conféré au titre de la présente résolution. 
 
Le Conseil d’administration informera chaque 
année l’assemblée générale des opérations 
réalisées dans le cadre de la présente 
résolution. 
 
 
 
 
 
 
 
 

POUVOIRS 

39. POUVOIRS POUR FORMALITÉS 
 
L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs 
au porteur de copies ou d'extraits du présent 
procès-verbal pour remplir toutes formalités 
de droit. 
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SYNTHÈSE DES DÉLÉGATIONS FINANCIÈRES EN COURS 

Date de 
l’Assemblée 

Générale 

Nature de l’autorisation Montant maximum nominal de 
l’augmentation de capital ou de 

l’émission de valeurs  

Plafond 
cumulé 

Durée  Utilisation Montant maximal nominal 
restant 

24/06/2022 
Augmentation de capital par émission d’actions ordinaires et/ou de 
valeurs mobilières donnant accès à des actions ordinaires avec 
maintien du droit préférentiel de souscription (21ème résolution) 

3.000.000 €  
150.000.000 € (titres de créances) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3.000.000 €*  
 

150 000 000 € 
(titres de 
créance) 

26 mois 
24/08/2024 

Néant 3.000.000 €  
150.000.000 € (titres de créances) 

24/06/2022 

Augmentation de capital par émission d’actions ordinaires et/ou de 
valeurs mobilières donnant accès à des actions ordinaires, avec 
suppression du droit préférentiel de souscription par offre au 
public autre que les offres au public visées au 1° de l’article L. 411-2 
du Code monétaire et financier (22ème résolution) 

3.000.000 € **  
150.000.000 € (titres de créances)  

 

26 mois 
24/08/2024 

Néant 3.000.000 €  

150.000.000 € (titres de créances) 

24/06/2022 

Augmentation de capital par émission d’actions ordinaires et/ou de 
valeurs mobilières donnant accès à des actions ordinaires, avec 
suppression du droit préférentiel de souscription par offre au 
public visée au 1° de l’article L. 411-2 du Code monétaire et 
financier (23ème résolution) 

20 % du capital social (par période de 12 
mois) dans la limite de 3.000.000 €**  

150.000.000 € (titres de créances)  

 

26 mois 
24/08/2024 

Néant 20 % du capital social (par 
période de 12 mois) dans la 

limite de 3.000.000 €  
150.000.000 € (titres de créances)  

24/06/2022 

Autorisation de fixer le prix, en cas d’émission avec suppression du 
droit préférentiel de souscription par offre au public, d’actions 
ordinaires et/ou de valeurs mobilières donnant accès à des actions 
ordinaires (24ème résolution) 

10 % du capital social par an 26 mois 
24/08/2024 

Néant N/A 

24/06/2022 

Autorisation d’augmenter le nombre de titres à émettre en cas 
d’augmentation de capital avec ou sans suppression du droit 
préférentiel de souscription (25ème résolution) 

15 % de l’émission initiale dans la limite 
du plafond prévu dans la résolution en 
application de laquelle l’émission est 
décidée 

 

26 mois 
24/08/2024 

Néant N/A 

24/06/2022 

Augmentation de capital avec suppression du droit préférentiel de 
souscription au profit de catégories de personnes*** (26ème 
résolution) 

3.000.000 € (ce plafond est commun au 
plafond fixé à la 22ème résolution et 

s'impute sur ce dernier) **  
150.000.000 € (titres de créances)  

18 mois 
24/12/2023 

 

Néant 3.000.000 €  

150.000.000 € (titres de créances) 

24/06/2022 

Augmentation de capital avec suppression du droit préférentiel de 
souscription au profit de catégories de personnes répondant à des 
caractéristiques déterminées dans le cadre d'un programme "ATM" 
(27ème résolution) 

1.500.000 € ** 
150.000.000 € (titres de créances) 

18 mois 
24/12/2023 

 

Néant 1.500.000 €  
150.000.000 € (titres de créances) 

 

24/06/2022 

Émission d’actions ordinaires et/ou de valeurs mobilières donnant 
accès à des actions ordinaires en cas d’offre publique d’échange 
initiée par la Société, avec suppression du droit préférentiel de 
souscription (28ème résolution) 

3.000.000 € (ce plafond est commun au 
plafond fixé à la 22ème résolution et 

s'impute sur ce dernier) **  
150.000.000 € (titres de créances)  

26 mois 
24/08/2024 

Néant 3.000.000 €  

150.000.000 € (titres de créances) 
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Date de 
l’Assemblée 

Générale 

Nature de l’autorisation Montant maximum nominal de 
l’augmentation de capital ou de 

l’émission de valeurs  

Plafond 
cumulé 

Durée  Utilisation Montant maximal nominal 
restant 

24/06/2022 

Émission d’actions ordinaires et/ou de valeurs mobilières donnant 
accès à des actions ordinaires, avec suppression du droit 
préférentiel de souscription, en vue de rémunérer des apports en 
nature consentis à la Société et constitués de titres de capital ou de 
valeurs mobilières donnant accès au capital (29ème résolution) 

10 % du capital de la société, dans la 
limite de 3.000.000 € (ce plafond est 
commun au plafond fixé à la 22ème 

résolution et s'impute sur ce dernier ) ** 
150.000.000 € (titres de créances) 

26 mois 
24/08/2024 

3.101.745 actions 
nouvelles (Conseil 

d'administration du 15 
mai 2023) 

2.689.825,50 €  

150.000.000 € (titres de créances) 

24/06/2022 Augmentation de capital par incorporation de réserves, bénéfices 
ou primes (30ème résolution) 

1.300.000 € **  26 mois 
24/08/2024 

Néant 1.300.000 €  

24/06/2022 
Augmentations de capital réservées aux adhérents à un plan 
d'épargne du groupe Erytech Pharma, avec suppression du droit 
préférentiel de souscription (31ème résolution) 

3% du capital de la Société**  12 mois 
24/06/2023 

 

Néant N/A 

24/06/2022 

Autorisation donnée au Conseil d’administration à l’effet de 
procéder à l’attribution gratuite d’actions existantes ou à émettre, 
avec suppression du droit préférentiel de souscription, en faveur de 
mandataires sociaux ou de salariés de la Société ou du groupe 
Erytech Pharma (32ème résolution) 

800.000 actions  

 

 

 

1.500.000 
actions 

38 mois 
24/08/2025 

 

Néant 800.000 actions  
 
 
 
 

1.500.000 
actions 24/06/2022 

Autorisation donnée au Conseil d’administration à l'effet de 
consentir des options de souscription et/ou d'achat d'actions aux 
mandataires sociaux et salariés de la Société ou du groupe Erytech 
Pharma, avec renonciation du droit préférentiel de souscription des 
actionnaires (33ème résolution) 

1.200.000 actions 38 mois 
24/08/2025 

 

Néant 1.200.000 
actions 

24/06/2022 

Autorisation donnée au Conseil d’administration à l'effet d’émettre 
des bons de souscription d’actions autonomes avec suppression du 
droit préférentiel de souscription, au profit des mandataires sociaux 
et salariés de la Société ou du groupe Erytech Pharma (34ème 
résolution) 

200.000 actions 18 mois 
24/12/2023 

 

Néant 200.000 actions 

* Plafond global de 3 000 000 euros commun aux 21ème à 29ème résolutions de l'Assemblée générale du 24 juin 2022 
** Plafond indépendant du plafond global de 3 000 000 euros applicables aux autres délégations financières 
***Les catégories de personnes visées à la 26ème résolution de l'Assemblée Générale sont les suivantes:  

i. des personnes physiques ou morales, en ce compris des sociétés, trusts ou fonds d’investissement ou autres véhicules de placement quelle que soit leur forme, de droit français ou étranger, investissant à titre 
habituel dans le secteur pharmaceutique, biotechnologique, ou des technologies médicales ; et/ou  

ii. des sociétés, institutions ou entités quelle que soit leur forme, françaises ou étrangères, exerçant une part significative de leurs activités dans le domaine pharmaceutique, cosmétique, chimique ou des dispositifs 
et/ou technologies médicaux ou de la recherche dans ces domaines ; et/ou 

iii. des prestataires de services d'investissements français ou étranger, ou tout établissement étranger ayant un statut équivalent, susceptibles de garantir la réalisation d’une émission destinée à être placée auprès des 
personnes visées au (i) et/ou (ii) ci-dessus et, dans ce cadre, de souscrire aux titres émis. 
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DÉLÉGATIONS FINANCIÈRES PROPOSÉES À L’ASSEMBLÉE GÉNÉRALE MIXTE DU 23 JUIN 2023 

Date de 
l’Assemblée 

Générale 
Nature de l’autorisation 

Montant maximum nominal de 
l’augmentation de capital ou de l’émission de 
valeurs mobilières représentatives de titres de 

créances pouvant résulter de l’émission 

Plafond nominal 
global 

Durée  
et date d’expiration 

23/06/2023 
Augmentation de capital par émission d’actions ordinaires et/ou de valeurs mobilières 
donnant accès à des actions ordinaires avec maintien du droit préférentiel de 
souscription (25ème résolution) 

6.000.000 € 
150.000.000 € (titres de créances) 

6.000.000 €  
 

150 000 000 € 
(titres de créance) 

 

 

26 mois 
23/08/2025 

23/06/2023 Augmentation de capital par émission d’actions ordinaires et/ou de valeurs mobilières 
donnant accès à des actions ordinaires, avec suppression du droit préférentiel de 
souscription et droit de priorité de souscription facultatif par offre au public autre que 
les offres au public visées au 1° de l’article L. 411-2 du Code monétaire et financier 
(26ème résolution) 

6.000.000 € 
150.000.000 € (titres de créances) 

26 mois 
23/08/2025 

23/06/2023 Augmentation de capital par émission d’actions ordinaires et/ou de valeurs mobilières 
donnant accès à des actions ordinaires, avec suppression du droit préférentiel de 
souscription par offre au public visée au 1° de l’article L. 411-2 du Code monétaire et 
financier (27ème résolution) 

20 % du capital social (par période de 12 mois) 
dans la limite de 6.000.000 € 

150.000.000 € (titres de créances) 
 

26 mois 
23/08/2025 

23/06/2023 Autorisation de fixer le prix, en cas d’émission avec suppression du droit préférentiel 
de souscription par offre au public, d’actions ordinaires et/ou de valeurs mobilières 
donnant accès à des actions ordinaires (28ème résolution) 

10 % du capital social par an 26 mois 
23/08/2025 

23/06/2023 Autorisation d’augmenter le nombre de titres à émettre en cas d’augmentation de 
capital, avec ou sans suppression du droit préférentiel de souscription (29ème 
résolution) 

15 % de l’émission initiale dans la limite du 
plafond prévu dans la résolution en application 

de laquelle l’émission est décidée 

26 mois 
23/08/2025 

23/06/2023 Augmentation de capital avec suppression du droit préférentiel de souscription au 
profit de catégories de personnes (30ème résolution) 

6.000.000 € 
150.000.000 € (titres de créances) 

18 mois 
23/12/2024 

23/06/2023 Augmentation de capital avec suppression du droit préférentiel de souscription des 
actionnaires au profit de catégories de personnes dans le cadre d’un programme de 
financement en fonds propres dit « At-the-market » (31ème résolution) 

6.000.000 € 
150.000.000 € (titres de créances) 

18 mois 
23/12/2024 

23/06/2023 Émission d’actions ordinaires et/ou de valeurs mobilières donnant à des actions 
ordinaires en cas d’offre publique d’échange initiée par la Société, avec suppression du 
droit préférentiel de souscription (32ème résolution) 

6.000.000 € 
150.000.000 € (titres de créances) 

26 mois 
23/08/2025 

23/06/2023 Émission d’actions ordinaires et/ou de valeurs mobilières donnant accès à des actions 
ordinaires, en vue de rémunérer des apports en nature consentis à la Société et 
constitués de titres de capital ou de valeurs mobilières donnant accès au capital (33ème 

résolution) 

10 % du capital de la société, dans la limite de 
6.000.000 € 

150.000.000 € (titres de créances) 

26 mois 
23/08/2025 

23/06/2023 Augmentation de capital par incorporation de réserves, bénéfices ou primes (34ème 
résolution) 

2.600.000 €  26 mois 
23/08/2025 

23/06/2023 Augmentation de capital par émission d’actions réservées aux salariés adhérents à un 
plan d’épargne entreprise (35ème résolution) 

3 % du capital social  Le CA propose de 
rejeter cette résolution 
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Date de 
l’Assemblée 

Générale 
Nature de l’autorisation 

Montant maximum nominal de 
l’augmentation de capital ou de l’émission de 
valeurs mobilières représentatives de titres de 

créances pouvant résulter de l’émission 

Plafond nominal 
global 

Durée  
et date d’expiration 

23/06/2023 Autorisation donnée au Conseil d’administration à l’effet de procéder à l’attribution 
gratuite d’actions existantes ou à émettre, avec suppression du droit préférentiel de 
souscription, en faveur de mandataires sociaux ou de salariés de la Société ou du 
groupe Erytech Pharma (36ème résolution) 

2.800.000 actions 

3.000.000 actions 

38 mois 
23/08/2026 

23/06/2023 Autorisation donnée au Conseil d’administration à l'effet de consentir des options de 
souscription et/ou d'achat d'actions aux mandataires sociaux et salariés de la Société 
ou du groupe Erytech Pharma (37ème résolution) 

800.000 actions 38 mois 
23/08/2026 

23/06/2023 Autorisation donnée au Conseil d’administration à l'effet d’émettre des bons de 
souscription d’actions autonomes avec suppression du droit préférentiel de 
souscription, au profit des mandataires sociaux et salariés de la Société ou du groupe 
Erytech Pharma (38ème résolution) 

300.000 actions 18 mois 
23/12/2024 
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PARCOURS ET RÉFÉRENCES PROFESSIONNELS DES 
ADMINISTRATEURS DONT LA NOMINATION OU LE 

RENOUVELLEMENT DE MANDAT EST PROPOSÉ 
 

 
Hilde WINDELS BV, représentée par Hilde WINDELS  
ADMINISTRATEUR 
PRÉSIDENTE ET MEMBRE DU COMITE D’AUDIT 

Age : 57 ans 
Diplôme : Diplômée d’économie de l’Université de Louvain (Belgique) 

EXPÉRIENCE PROFESSIONNELLE  
 
Hilde Windels est administratrice depuis 2014 et représentante permanente de Hilde Windels BV au 
sein du Conseil d'administration de la Société depuis 2017. 
 
Elle a plus de 20 ans d’expérience dans le financement des entreprises, les marchés de capitaux et 
les initiatives stratégiques. Hilde Windels siège actuellement au Conseil d'Administration de MDx 
Health NV, Celyad SA, GIMV NV et Microphyt SA et a occupé le poste de Directrice Générale de 
Antelope Dx BV jusqu'en 2021.  
 
Hilde Windels était auparavant Directrice Générale de Mycartis NV, une société de solutions de 
diagnostic moléculaire et d’immuno-diagnostic, basée en Belgique et un spin-out de Biocartis 
Group NV. En août 2011, elle a rejoint Biocartis en qualité de Directeur Financier jusqu'à 2015, 
lorsqu'elle a été nommée co-Directeur Général jusqu'en 2017. Entre le début de l’année 2009 et le 
milieu de 2011, elle a travaillé en qualité de Directrice financière indépendante pour des sociétés 
privées spécialisées dans les biotechnologies. Hilde Windels a également occupé la fonction de 
Directrice financière de Devgen de 1999 à 2008 et de membre du Conseil d’administration de 2001 à 
2008.  
 
AUTRES MANDATS ET FONCTIONS EN COURS 

 Administrateur et membre du comité d'audit de MDx Health NV 
 Administrateur et membre du comité d'audit et de rémunération de Celyad NV  
 Administrateur et membre du comité des nominations de GIMV NV 
 Administrateur de Microphyt SA 

AUTRES MANDATS ET FONCTIONS EXERCÉS EN DEHORS DE LA SOCIÉTÉ AU COURS DES 
CINQ DERNIÈRES ANNÉES ET AYANT CESSÉ A CE JOUR 

 Administrateur de ABLYNX NV 
 Co-Directeur Général de Mycartis NV 
 Administrateur de BioCartis Group NV 
 Administrateur VIB 
 Directeur Général et Administrateur de Antelope Dx BV 

NOMBRE D’ACTIONS DÉTENUES AU 30 AVRIL 2023 

 1 action ordinaire 
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Martine GEORGE 
 
ADMINISTRATEUR 
PRÉSIDENTE ET MEMBRE DU COMITÉ DE STRATÉGIE CLINIQUE 
 
Age : 74 ans 
Diplôme : Docteur en médecine (gynécologue et médecin-oncologue), formée en France et à 
Montréal 
 
EXPÉRIENCE PROFESSIONNELLE  
 
Martine Ortin George est administrateur de la Société depuis 2014 et possède une large expérience 
aux Etats-Unis dans la recherche clinique, les affaires médicales et les questions réglementaires, 
acquise au sein de sociétés, petites et grandes, spécialisées en oncologie. Elle assiste en tant que 
consultant senior en sciences de la vie pour Global Development Inc. De 2010 à 2015, Dr. George 
était Vice-Présidente en charge des Affaires Médicales Mondiales pour l’oncologie chez Pfizer à 
New York. Auparavant, elle a exercé les fonctions de Directrice Générale et Directrice Médicale 
chez GPC Biotech à Princeton et de Directeur Général Senior et Responsable du département 
d’oncologie chez Johnson & Johnson dans le New Jersey. Elle a commencé sa carrière en qualité de 
Chef de service à l’Institut Gustave Roussy en France et en tant que professeur invité au Memorial 
Sloan Kettering Cancer Center de New York, et a exercé différents postes à responsabilité croissante 
au sein de Lederle Laboratories (société ayant précédé Pfizer Inc.), Sandoz (désormais une division 
de Novartis AG) et Rhône-Poulenc Rorer (faisant aujourd'hui partie de Sanofi) 
 
AUTRES MANDATS ET FONCTIONS EN COURS 

 Consultant senior pour Global Development Inc.  

AUTRES MANDATS ET FONCTIONS EXERCÉS EN DEHORS DE LA SOCIÉTÉ AU COURS DES CINQ 
DERNIÈRES ANNÉES ET AYANT CESSÉ A CE JOUR 
 

 Administrateur de GamaMabs Pharma Inc 
 Administrateur de MaaT Pharma 

NOMBRE D’ACTIONS DÉTENUES AU 30 AVRIL 2023 

 1 action ordinaire 
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Didier HOCH 
 
Age : 66 ans 
Diplôme : Docteur en médecine 
 
 
EXPÉRIENCE PROFESSIONNELLE 
 
Didier Hoch est administrateur d'une société cotée, OSE Immunotherapeutics, et était auparavant 
administrateur de DBV Technologies et Genticel. Il a été de 2011 à 2013 Chairman de Pevion Biotech 
puis de 2013 à 2018 du Forum Biovision et de l’accélérateur de startups « Big Booster ». Didier Hoch 
a été de 2000 à 2010, Président de Sanofi- Pasteur- MSD, une société conjointe (en « joint-venture ») 
consacrée aux vaccins, entre Sanofi & Merck. Didier Hoch a également occupé différentes fonctions 
managériales au sein de Rhône Poulenc Rorer, puis Aventis (« VP Middle East - Africa » Vice-
Président Moyen- Orient & Afrique). Ancien président de l’association des fabricants de vaccins « 
Vaccine Europe » et président du comité de Biotechnologie du LEEM.  
 
AUTRES MANDATS ET FONCTIONS EN COURS 

 Président du conseil d’administration Pherecydes Pharma 
 Administrateur Ose Immuno Therapeutics  
 Co-Chairman Charity for the Underground University Foundation  
 Président du conseil stratégique Goliber Therapeutics  

AUTRES MANDATS ET FONCTIONS EXERCÉS AU COURS DES CINQ DERNIÈRES ANNÉES ET 
AYANT CESSÉ A CE JOUR 
 

 Directeur général Pherecydes Pharma  
 Président du conseil de surveillance Pherecydes Pharma 
 Administrateur Germitec  
 Administrateur DBV Technologies 
 Administrateur Genticel  
 Adivsory Scientific Board member Myasterix/Curavac  
 Chairman Biovision et Big Booster Fondation pour l'université de Lyon  
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Leila NICOLAS, représentant permanent de GO CAPITAL 
 
Age : 42 ans 
 
 
EXPÉRIENCE PROFESSIONNELLE  

Leïla Nicolas a débuté sa carrière en 2004 en tant que chef de produits chez Bayer Schering Pharma 
dans le domaine de la sclérose en plaques et de l’oncologie. Elle intègre ensuite le monde des 
Biotechnologies et des Sciences de la Vie en tant que responsable marketing stratégique d’une startup 
alsacienne (Polyplus-transfection). Leïla Nicolas y conclut plusieurs accords de licence d’exploitation et 
acquiert une forte sensibilité à la propriété intellectuelle. Leïla Nicolas participe ensuite à la création 
d’une entreprise qui développe et vend des kits d’analyse en santé environnementale avant de 
rejoindre Go Capital fin 2013. 
 
AUTRES MANDATS ET FONCTIONS EN COURS 

 Représentant permanent GO CAPITAL Pherecydes Pharma 
 Membre du comité stratégique HTC Assistance  
 Membre du comité stratégique Kalsiom  
 Administrateur Acticor Biotech  
 Administrateur VitaDx  
 Administrateur Coave Therapeutics (ex Horama)  
 Membre du comité stratégique Tricares  
 Membre du comité stratégique I-SEP 

AUTRES MANDATS ET FONCTIONS EXERCÉS AU COURS DES CINQ DERNIÈRES ANNÉES ET 
AYANT CESSÉ A CE JOUR 
 

 Membre du conseil de surveillance Pherecydes Pharma  
 Membre du comité stratégique Atlanthera  
 Membre du comité stratégique Biosency  
 Administrateur Graftys  
 Membre du comité stratégique Carlina  
 Membre du comité stratégique Kemiwatt  
 Membre du comité stratégique Surfact’Green  
 Administrateur VitamFero  
 Membre du comité stratégique Biosency  
 Membre du comité stratégique Celenys  
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Robert SEBBAG 
 
Age : 72 ans 
Diplôme : Docteur en médecine 
 
 
EXPÉRIENCE PROFESSIONNELLE  

Robert Sebbag est attaché des hôpitaux de Paris à l’hôpital Pitié Salpêtrière dans le service des 
maladies infectieuses et tropicales. Il est également Administrateur et membre fondateur d’Action 
Contre la Faim et administrateur de la Fondation Mérieux. Il a été de 2006 à 2016 Vice-Président 
Access to Medicines chez Sanofi. Précédemment il a occupé différentes fonctions chez Rhône Poulenc 
Santé, Fondation Elf, et Aventis-Pasteur. Ancien membre de l’Executive committee of the CEO round 
table de la fondation Gate et administrateur du Leem (Les entreprises du médicament). 
 
AUTRES MANDATS ET FONCTIONS EN COURS 

 Administrateur Pherecydes Pharma 
 Fondation Mérieux  
 Action contre la faim  
 Provepharm 

AUTRES MANDATS ET FONCTIONS EXERCÉS AU COURS DES CINQ DERNIÈRES ANNÉES ET 
AYANT CESSÉ A CE JOUR 
 
 Positive Planet 
 Membre du conseil de surveillance Pherecydes Pharma  
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Eric LEIRE 
 
Age : 65 ans 
Diplôme : Docteur en médecine 
 
 
EXPÉRIENCE PROFESSIONNELLE  

Président directeur général de Genflow Biosciences, Eric Leire est également administrateur de 
sociétés biotechnologie cotées et privées (Immunethep, BSIM Therapeutics et Inhatarget 
Therapeutics). Dr Leire a été PDG de plusieurs sociétés de biotechnologie américaines privées et 
cotées. Il a listé plusieurs sociétés de biotechnologie sur différents échanges (OMX.Nasdaq ; 
OTC.QB et Nasdaq). Il a été chercheur associé au Harvard AIDS Institute et Partner chez Biofund 
Venture Capital. Il a un MD de l’Université de Grenoble et un MBA de HEC et Kellogg School of 
Management, Northwestern University. Il est également l’inventeur de plusieurs brevets dans le 
domaine pharmaceutique. 
 
AUTRES MANDATS ET FONCTIONS EN COURS 

 Administrateur Pherecydes Pharma 
 CEO Genflow Biosciences  
 Chairman Immunethep  
 Non-executive director BSIM  
 Non-executive director Inhatarget  

AUTRES MANDATS ET FONCTIONS EXERCÉS AU COURS DES CINQ DERNIÈRES ANNÉES ET 
AYANT CESSÉ A CE JOUR 
 
 Membre du conseil de surveillance Pherecydes Pharma  
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DEMANDE D'ENVOI DE DOCUMENTS ET RENSEIGNEMENTS 
COMPLÉMENTAIRES 

 

 

 

 

 

ASSEMBLÉE GÉNÉRALE MIXTE DU 23 JUIN 2023 

 

Toute la documentation concernant l’Assemblée Générale du 23 juin 2023 peut être consultée sur le site internet 
de la Société dans la rubrique Investisseurs/Assemblée Générale. 

 
Je soussigné(e), 

Nom ou dénomination sociale : ……………………………………………………………………. 

Prénom : ……………………………………………………………………………………………… 

Adresse : ……………………………………………………………………………………………… 

Propriétaire de ……………………. actions nominatives  

Et/ou de ……………………. actions au porteur (joindre une attestation d’inscription dans les 
comptes de titres au porteur tenus par votre intermédiaire financier) 

demande l’envoi des documents et renseignements concernant l’Assemblée Générale 
convoquée pour le vendredi 23 juin 2023, tels qu’ils sont visés aux articles R. 225-81 et R. 225-83 
du Code de commerce, au format suivant :  

 Papier  
 Fichiers électroniques à l’adresse électronique suivante : ……………………………… 

 

Fait à : ……………………………… le : ………………………. 2023  

Signature 

 

 

Cette demande est à retourner :  
 si vos actions sont au nominatif, à Société Générale - Service des Assemblées – CS 30812, 44308 Nantes Cedex 3, 

France;  
 si vos actions sont au porteur, à l’intermédiaire financier qui assure la gestion de votre compte titres. 
 
 

Conformément à l’article R. 225-88 du Code de commerce, les actionnaires titulaires de titres nominatifs peuvent, par une demande 
unique, obtenir de la Société l’envoi des documents et renseignements visés aux articles R. 225-81 et R. 225-83 du Code de 
commerce à l’occasion de chacune des assemblées générales ultérieures. Au cas où l’actionnaire désirerait bénéficier de cette 
faculté, mention devra en être portée sur la présente demande. 



Société anonyme au capital social 
de  3.412.029,80 euros

Siège social:  60 Avenue Rockefeller 
69008 Lyon - France

479 560 013 RCS LYON
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